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I
EL VOCEADOR AMBULANTE

El hecho de que el presente estudio se inicie con la investiga-
cién del voceador ambulante, se debe, a la negativa del Secretario Ge-
neral de ld Unién de Voceadores en funciones durante el periodo pré-
ximo pasado para autorizar la obtencién de datos relativos a los miem-
bros de la agrupacién, principalmente su domicilio, con el objeto de
aplicar los cuestionarios indispensables para la realizacién del traba-
jo. Esta circunstancia nos obligd a buscar la mejor forma de solu-
cionar el problema que ello nos habia planteado. De esta manera, pro-
cedimos a interrogar a los voceadores ambulantes, tomando en cuenta
el hecho de que la gran mayoria estd formada por nifios o adolescen~
tes, que pueden ser entrevistados en la calle y a diferentes horas, fa- -
cilitandose asi la obtencién de los datos necesarios; eliminando las
dificultades que se encuentran cuando se interroga a personas adultas,
sobre todo por el temor natural del principiante que se enfrenta a una
investigacién sociolégica.

El factor tiempo tanto en el caso del voceador ambulante, como
en el caso del voceador establecido, es de gran importancia, ya que
esta en relacién directa con el monto de su ganancia. En vista de lo
anterior, pensamos en la necesidad de ofrecer la cantidad de $ 2.00*
a cada uno de nuestros entrevistados, la cual compensaria la pérdida
ocasionada por el tiempo empleado en la contestacién del cuestionario,
puesto que sélo es posible tener contacto con ellos en las horas que

desempefian su actividad y que son generalmente de 11.30 a 1530 y
de 17.30 en adelante.

* Canfidad proporcionada por el Instituto de Investigaciones Sociales de la Uni-
versidad Auténoma de México.
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12 EMMA SALGADO Bravo

El cuestionario se aplicé a 100 voceadores entrevistados en los
principales centros de venta de periédicos como Primer Cuadro, Ave-
nida Chapultepec, Insurgentes, Bucareli y Puente de Alvarado. El
radio de actividad de estos voceadores se encuentra restringido a los
lugares de intenso trafico automovilistico, especialmente en los cru-
ceros, en los que los automovilistas se ven obligados a detener su
vehiculo, y en general a todos los sitios de gran movimiento humano.
Debemos hacer notar que 11 voceadores de diferentes edades se
negaron a contestar el cuestionario, quiza las causas de sus negati-
vas se debieron al temor de ser recluidos en el Albergue Temporal
que sostiene el Departamento del Distrito Federal y que realiza re-
dadas entre los pequefios desamparados que deambulan por las ca-
lles. Otro de los motivos creemos que fué el temor a contestar sin
la autorizaciéon del patrén, cuando se traté de voceadores dependien-
tes de un puesto fijo. La ualtima causa pudo ser la inoportusiidad por

parte nuestra de entrevistarlos en el trayecto en donde se efectia
la venta.

El cuestionario aplicado para este capitulo quedé enfocado prin-
cipalmente al estudio de la situacién socio-econémica del voceador
ambulante. Para ello fué necesario dividirlo en dos grandes aparta-
dos. En el primero se incluyen los datos referentes a la casa habita-
cién y a la integracién de la familia. En el segundo, las caracteris-
‘ticas socio-econdmicas del voceador mismo.

PRIMERA PARTE

HABITACION DEL VOCEADOR AMBULANTE

No sé puede hablar de’ zonas de habitacién en las que se con-
centren los hogares de este tipo de voceador, puesto que se encuen-
tran diseminadas en las Colonias Proletarias de la Ciudad.

Las’viviendas, segiin el cuestionario aplicado resultaron de los
sigufentes tipos:

Vecindad .............ccciiiinaoiie s 65%
Casasola ........onvvnn.. ettt 18%
Barraca ...........ciciiiiieieneiien. 10%
CuartoRedondo ettt aee e, 7%

TOTAL .........ccvvvvviinn... 100%
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DPartes de la casa.

Con unarecdmara ........ceeeevuennnn e 63%
Con dos recamaras ...... et iienreriinieeees 21%
Con tres TeCAMAraS . .vvvvvvenvrnurennnonensns 6%
Con' cuatro recamaras .......... Ceriireeeee. 1%
Con Cinco TeCAMAras . .oovvevevrnennensnsnnns . 3%

TOTAL ...... . e .. 100%
Con cocina independiente ............... vieee. 69%
Con bafio publico ................. ..., veee.  45%
Con bafio privado ........cvvviinennennnnn. 19%
Sin bafio ............ e Ceiteiieeeeaeees  36%

TOTAL ........ Cereateeeineaess. 100%

Mobiliario.

El niimero medio de camas por familia fué de 1.87, frente al ni-
meto de miembros, 4.87.

Poseen UNTOPEtO ...vvevvennrenreanneaaeeanss 58%
w doS TOpPeros .....viiiiiiiiiiiiiiinee..  10%
v LEES TOPRIOS «vvvvvvvvnerrnnennenananes 1%
Carecen de ropero .........ceeeeeeeveseeeese. 31%

TOTAL ..vnviiniiinnaannnnn. . 100%

Cuentan con UNa MeSa ..vvvevrervrennnnnnnnes H9%
" con doS MeSAS +.vvviererrnncennennes 26%

.,  COn tres meSas .......... 7%
,»  COn cuatro mesas$ ............. Ceeeeen 1%
(O] L+ W 7%

TOTAL .........cccvvvvvevnnn.. 100%

Con un asiento ....... et 5%
Con dos asientos .....covveveennennenns . 21%
Con tres asientos . ...o.vvevvevenenennn ceeeen.  14%

Con cuatro asientos .......eeeeeeeenneeennss. 19%
Con cinco asiento$ .......eeeeeeseenenceeeses 15%
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MOBILARIO

MOBILIARIO DE LAS CASAS QUE HABITAN LOS VOCEADORES,
REPRESENTADO EN NUMEROS ABSOLUTOS
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Con seis asientos ..o vvveeernnrenneecanaenas 9%
Con siete asientos . ....cvevererneeeoneannncnns 4%
Con ocho aSientos . ovovvr e enenneeonsenennnns 1%
Con 10 0 mas asientos ..v..e.eeeienleno i 12.6%:
Carecen de asientos ........ e sl T 6%

TOTAL ...oiiiiiiiiiinnnnenns 100%

Con una vitrina
Con dos vitrinas
Con tres vitrinas

Carecen - ... ... tee it 5 :
‘\.\
TOTAL ..ot iiiinns 100%::
Cocinan con estufa de gas ............coeeunn A
Cocinan' con parrilla eléctrica ................. #:1%:
Cocinan -con estufa de petréleo ................ 76%
Cocinan con anafe .......c.ooveeiiineennnenns "16% "
TOTAL ...iiiiiiiii e 100%"
"+ Poseen radio ....... e i e eeeei i _ .
Instalaciones.
Consumen luz eléctrica .........cvvveenenns
Utilizan lampara de petréleo . .................
Se alumbrancon velas ........covivureniainnn

Nos abstenemos de hacer cualquier tipo de interpretacién debido
a la poca confiabilidad de los datos obtenidos, pues los propios en-
trevistados frecuentemente confesaron no estar seguros de sus afir-
maciones. - ' i

FAMILIA

El nimero medio de miembros por familia fué de 4.87. corres-
pondiendo 2.07 al nimero de hombres y 1.56 a las mujeres. Esta
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CASA

INSTALACIONES DE LAS CASAS QUE HABITAN LOS VOCEADORES,
REPRESENTADOS EN. NUMEROS ABSOLUTOS
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cifra es muy similar a la sefialada para el Distrito Federal que es
de 4.1. La correlacién efectuada entre el nimero de miembros de
uno y otro sexo resulté igual a 0.5 con la ecuacién de estimacion Y =
1.62 4 40X (Y representa al nimero de miembros mujeres y X el ni-
mero de miembros hombres). Ella nos permite afirmar que en las fami-
lias en las que el nimero de miembros del sexo masculino es de 3,
el mismo nimero de miembros de sexo contrario sera de 2.8 con lo
que ambos sexos se encuentran equilibrados.

Las familias estan constituidas por los siguientes miembros: pa-
dre, madre, hermanos y hermanas cuando el voceador atin forma par-
" te del tipo de familia que Leplay denomina familia *‘Inestable”. *Es-
ta familia esta constituida por los esposos, aumenta con el adveni-
miento de los hijos; pero disminuye a medida que éstos crecen y se
alejan de la familia o se separan de ella para vivir como solteros o
para establecer otro hogar. Este tipo de familia se encuentra en los
centros urbanos de Europa y de Ameérica”. *

Lo anterior no significa que existan familias en las cuales, ade-
més de los miembros mencionados, compartan el hogar del voceador
tios, sobrinos, primos y hermanos politicos. Este tipo de familia més
extensa se presenta en el 20% de los casos estudiados.

A continuacién, se incluyen los siguientes esquemas de cons-
titucién familiar con referencia al voceador.

1.—Padre. Madre. 2 Hermanos.
2.~ Madre.

3.—~Padre. Madre. 6 Hermanos.
4.—~Esposo. Esposa. 1 Hija.
5.—~Esposo. Esposa. 1 Hermana.

Datos Familiares de los Voceadores Solteros.

Edades de los padres. (padre y madre)

La edad media del padre obtenida para 40 casos resulté de 46
afios con 6 meses; la zona de normalidad fluctia entre 36 y 55 afios
8 meses. La edad de la madre fué de 43 .afios 5 meses; se obtuvo
para.62 casos. Normales son las edades comprendidas entre 32 y 55
afios.

® ' Citado por: Lucio Mendieta y Niiez. “TEORIA DE LOS AGRUPAMIEN-
TOS SOCIALES, Umverszdad Nacional de México, México 1950.
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La representacion grafica en ambos fenémenos, indica la poca
confiabilidad de los datos proporcionados, lo cual se puede justificar
por haber sido gran porcentaje de nifios el que contesté este cuestio-

nario.

La correlacién efectuada entre las edades del padre y de la ma-
dre, cuando éstos viven (33 casos), resulté igual a 0.08, lo que indica
que la relacién no es muy intensa, ello queda comprobado mediante
la aplicacién de la ecuacién de estimacién Y — 0.68X 4+ 295 (layY
representa la edad de las madres, y la X la de los padres). Sirva co-

mo ejemplo el siguiente:
dra 30 afios 2 meses.

cuando el padre tiene 40 afios, la madre ten-

Ocupaciones.

PADRE
Obrero ...........cooi .. 55.0%
Voceador ................... 17.0%
Comerciante ................ 7.5%
Empleado .................. 7.5%
Mecanico ................... 7.5%
Sin trabajo ................. 5.5%
TOTAL ..... 100.0%

MADRE
Hogar ....................... 73%
Lavandera ............... ... .. 8%
Voceadora ................ . .. 8%
Domestica .................. .. 6%
Comerciante .................. 3%
Empleada .................. .. 2%
TOTAL ..... 100.0%

El sueldo semanal medio del padre,
6 se ignoro, Y en uno no existe, fué de $ 88

dos cqmprendidos entre $ 65.67 ¥y $ 113.86.

se obtuvo en 33 casos; en
.27, Son normales los suel-
El sueldo semanal medio
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de la madre fué de $ 38.56, se obtuvo en 17 casos, se ignoré en uno y
el resto no trabaja. La zona de normalidad se localiza entre $- 14.70
y $ 56.75. En el primer caso, la répresentacién grafica del fenémeno
marca la abundancia de los sueldos-entre $ 50.00 y $ 90.00 y la es-
casez de los que son superiores a $ 100.00. Para el segundo caso, se
ajusté una curva de Gram-Charlier y de su interpretacién se deduce
la tendencia a aumentar la ganancia. Nuevamente se piensa que estos
datos fueron calculados por el entrevistado. :

Las familias de estos voceadores, como ya se ha expresado, no
son muy numerosas. El nimero medio de hermanos y hermanas es
también reducido; para los primeros, de 2,4, y para las segundas, de
1.9. Cada voceador entrevistado tiene un promedio de 2.1 hermanos
(hombres y mujeres). A manera de ampliar lo afirmado se proporcio-
nan las siguientes cifras: '

HERMANOS

22 voceadores tienen 1 hermano.
22 voceadores tienen 2 hermanos.
voceadores tienen 3 hermanos.
voceadores tienen 4 hermanos.
voceadores tienen 5 hermanos.
voceadores tienen 6 hermanos.
voceador tiene 7 hermanos.
37 voceadores carecen de hermanos.

P
= b b O

HERMANAS

28 voceadores tienen 1 hermana.
20 voceadores tienen 2 hermanas.
8 voceadores tienen 3 hermanas.
6 voceadores tienen 4 hermanas.
1 voceador tiene 5 hermanas.

32 voceadores no tienen hermanas.

Las edades de los hermanos se cbtuvieron en 156 casos y se ig-
noraron en 11, Estas cifras varian desde los 2 hasta los 38 afios. La
edad media resulté6 de 11 afios 9 meses, con una zona de normalidad
comprendida entre 6.7 y 16.9 afios para los varones. Por lo que se
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refiere a las hermanas, el dato se obtuvo en 116 casos y se ignoré
en 4; va desde 0 hasta 35 afios. La edad media fué 11 afios 2 meses:
normales son las edades comprendidas entre los 6.5 y los 16.5 afios.
La representacién grafica en ambos casos se ajusta a la interpolacién
de una curva de Gram-Charlie, ello permite afirmar que las cifras pro~
porcionadas estan de acuerdo con la realidad. Las mismas graficas

hacen resaltar la existencia de gran niimero de hermanos de ambos
sexos de edades inferiores a 10 afios.

OCUPACIONES
HERMANOS
' Frecuencia., %
Voceador. 59 43
Estudiante. 46 34
Trabajador manual. 7 5
Empleado. 6 4
Obrero. 6 4
Comerciante. 2 1
Militar. 2 1
Contador. 1 1
Mecanico. 1 1
Se ignora. 8 6
TOTAL 138 100
HERMANAS
" Frecuencia. %
Hogar. 33 43
Estudiante, , 22 28
Doméstica, 8 11
Obrera. 6 8
Lavandera. 3 4
Mesera. 2 3
Voceadora., 2 3

TOTALES 76 100
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Es preciso hacer notar el gran porcentaje de hermanos voceado-
res (42%), el cual, sin la siguiente aclaracién, podria dar lugar a una
interpretacién errénea, al considerar a la mayoria de estas familias
como tipicamente voceadoras. Sin embargo, la existencia de esta ele-
vada cifra, cuando se trata de nifios o adolescentes, no indica que el
oficio sea permanente, sino mas bien transitorio, en tanto se prensenta
una oportunidad mas segura y cémoda de ganarse la vida. El reducido
porcentaje de hermanas voceadoras, 2%, viene a reforzar nuestra afir-~
macién, pues en las familias en que gran parte de sus miembros tienen
el oficio de voceador como permanente, el porcentaje de jovenes perte-
necientes al sexo femenino que desempefia esta ocupacion es légicamen-
te, mas elevado. ‘

El sueldo semanario de los hermanos se obtuvo en 64 casos, ig-
norandose 17. Los sueldos van desde $ 20.00 hasta $ 205.00. El suel-
do medio resulté de $ 83.62, con una zona de normalidad comprendida
entre $ 44.34 y $ 123.50. Los sueldos de las hermanas se conocieron
en 17 casos y se ignoraron en 26. Los ingresos van desde $ 15.00
hasta § 120.00 a la semana. El sueldo semanario medio fué de $ 49.00;
los sueldos normales son los comprendidos entre $ 27.00 y $ 64.50. La
representacién grafica de ambos fenémenos nos conduce una vez mas
a comprobar la inexactitud de los datos proporcionados, ya que la in-
terpolacién efectuada (Gram-Charlier) no se ajusta a la curva real.
Las graficas también permiten observar la tendencia a disminuir el

monto de los ingresos, pues son muy-altas las frecuencias para los suel-
dos inferiores a $ 60.00.

Datos Familiares de los Voceadores Casados.

De los 100 voceadores entrevistados, 12 de ellos resultaron casa-
dos (10 hombres y 2 mujeres). Analizaremos a continuacién los datos
referentes a los miembros mas inmediatos que forman su familia: esposo
o esposa e hijos.

Las edades de las esposas se encuentran comprendidas entre 17°
y 34 afios, resultando la edad media igual a 23 afios 7 meses. La zona
de normalidad oscila entre 19 afios 4 meses y 30 afios 5 meses. Las
edades de los esposos fueron de 60 y 36 afios. Debido al niimero re-
ducido de frecuencias, no fué posible efectuar la representacién grafica.
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La correlacién* entre la edad de los esposos y la de las esposas resulto
igual a 0.52, cifra que nos indica una relacién media. La ecuaciéon de
estimacion correspondiente Y = 0.47X 4 11.14 (Y representa las
edades de las esposas y la X la de los esposos) permite afirmar que
cuando el esposo tiene 30 afios, la esposa tendra 25.2

Uno de los esposos es obrero, el otro no tiene ocupacién. Las
esposas, en su mayoria, se dedican a los quehaceres domésticos (8);
una es voceadora y la tltima vende billetes de loteria.

El sueldo semanal percibido por el esposo obrero es de $ 62.00.
La esposa voceadora gana $ 38.00 a la semana y la billetera $ 45.00
en el mismo lapso. ]

Las edades de los hijos van desde 2 hasta 25 afios. La edad
media fué de 11 afios; son normales las edades comprendidas entre
5 y 17 afios. Las edades de las hijas van ‘desde 0 hasta 8 afios; la
edad media fué de 4 afios, localizandose la zona de normalidad entre
3y 9 afios. En la representacién grafica resalta la abundancia de ni-
fios de edades inferiores a 6 afi6$, ‘asi como la de los comprendidos
entre 11 y 15 afios. '

OCUPACIONES
HIJOS
Voceadores ................ 4
Estudiantes ................ 3
Empleados ................. 1
HIJAS
Estudiantes T 3

No tienen ocupacién debido a su corta edad, 4 hijos y 9 hijas.
Los suledos de los hijos se obtuvieron en 3 casos; la media resulto
igual a $ 55.30 por semana.

Ofros miembros de la Familia.

Como se afirmé con anterioridad, el 20% de las familias de los
voceadores esta integrado no sélo por miembros con parentesco inme--

* Se eliminaron dos casos por tratarse de edades extremas.
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diato, sino también por otros entre los que se cuentan nietos, primos,
sobrinos, cufiados y tios. En cuatro de estas familias existen entre
sus miembros nietos; corresponden 4 de ellos en cada caso. La edad
media fué de 6.9. Tan sélo dos nietos varones tienen ocupaciéon re-
munerada, en ambos casos la de voceador; el resto se dedica al estudio
o no tienen ocupacién por ser muy pequefios. El sueldo se ignora,

El nimero de primos del sexo masculino fue de 18 frente a 9
correspondiente al sexo femenino.. al. edad media en el primer caso
fué de 12.5 y en el segundo de 12.2. Las ocupaciones enumeradas
fueron: 13 voceadores, 1 obrero, 2 sin ocupacién y en 2 casos se igno-

Dos de las primas se dedican al estudio, 2 a servir de domésticas,
2 al hogar y 3 no tienen ocupacién. El sueldo semanal medio deven-
gado por los primos fué de $ 60.55, en tanto que el de las _primas
de sélo $ 20.00. .

La edad ‘media de los sobrinos fué de 7 afios, la de las sobrinas
de 3 afios 3 meses. Desempefian actividades remuneradas 6 varones
(voceadores) con un sueldo semanal medio de $ 51.00.

La edad media de los tios fué de 45 afios 2 meses y de 38 afios
3 meses para las tias. Las ocupaciones de los hombres son: 2 vocea-
dores, 1 curtidor, 1 obrero y 1 comerciante. De las mujeres, 6 se de-
dican al hogar, 1 es lavandera, 1 cocinera y otra voceadora. Solamen-
te entre ellos hay dos parejas de conyuges.

Aparte de los miembros especificados, existen algunas familias
en las cuales conviven cufiados (5), cufiadas (7) abuelos (8), una
concufia y una nuera. En una familia conviven tres personas sin nin-

gin lazo de parentesco con el voceador, se trata de tres nifios que
ayudan en la venta de periédico.

Jefe de Familia.

La jefatura de la familia, en los 100 casos estudiados, recae en
diferentes miembros de ella, de acuerdo con el siguiente esquema
formulado en orden de porcentajes decrecientes:

‘Padre .........

et ettt 36%
Madre ............. ettt e, 21%
Voceador .............cvvunnn... eiieiieen. 16%.
Hermano-a mayor ........................... 15%..
Abuelo-a

4%
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Cuflado . .vvviiiniini ittt - 3%
1 5 T JS P 3%
Esposo ..ottt i i e 2%

TOTAL ..., 100%

Ingresos Familiares.

1.—Ingreso semanal por miembro que trabaja (incluyendo el

ingreso del Voceador).

La cantidad media correspondiente por cada miembro es de
$ 75.25; se consideran normales las cantidades comprendidas entre
$ 4675 y $ 94.50 la interpolacién de una curva de Gram-Charlier se
ajusté perfectamente a los datos reales. :

2.—Ingreso semanal medio por familia (incluyendo el ingreso

del voceador).

El ingreso semanal medio fué de $ 188.00 con una zona de nor-
malidad comprendida entre $ 71.75 y $ 242.50. La representacién
grafica del fenémeno al que se interpolé una curva Gram-Charlier re-
vela la existencia de un crecido nimero de casos entre $ 38.00 Yy ...
$ 138.00 de ingresos, asi como una marcada exageracién de los com-
prendidos entre $ 162.50 y $ 212.50.

SEGUNDA PARTE

En esta parte se analizaran los datos referentes al propio vocea-
dor tales como: sexo, edad, la forma en que se desarrolla su trabajo,
relaciones con el expendedor, escolaridad, diversiones predilectas y
grado de sociabilidad.

Sexo.

De los 100 voceadores. estudiados, el- 94% pertenece al sexo

masculino y el 6% al femcnino (4% adultas y 2% adoslescentes).
Edad. '

La edad media fué¢ de 17.1. Este dato va desde los 7 hasta los
60 afios; pero las edades consideradas normales quedaron comprendi-
das entre los 11 afios 7 meses, y los 20 afios 4 meses. La represen-
tacion - grafica obtenida resulté6 una hipérbola, segiin la cual existen
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gran nimero de frecuencias comprendidas entre 10 y 20 afios; ello nos
permite afirmar que este sector de voceadores esta integrado en su
mayoria por miembros jévenes.

La correlacién entre la edad del voceador y la del hermano o
hermana menor resulté igual a 0.5; esta cifra aplicada a la ecuacién
de estimacién Y == 0.5X -} 7.70 (Y representa la edad del vocea-
dor y X la del hermano menor) significa que cuando el hermano me-
nor tiene 10 afios el voceador tendra 12. :

La relacién entre las edades de las madres voceadoras y las de
sus hijos fué igual a 0.6 con una ecuaciéon de estimacién igual a ...
Y = 1.26X — 28.08 (Y representa la edad de los hijos y X la de
las madres) segin la cual, cuando la madre tiene 25 afios, el hijo ten-
dré 3 afios un mes. Estos datos comprueban la juventud de las fami-,
lias en las que el jefe es el voceador mismo:. -

Escolaridad,

Antes de incluir el esquema correspondiente a escolaridad cree-
mos necesario aclarar la escala utilizada. El O significa carencia to-
tal, del 1 al 6 estan comprendidos los grados que integran la Ense-
fianza Primaria, el 7, 8 y 9 corresponden a la Instruccién Secundaria,
Vocacional o Comercial.

Grado de Escolaridad Porcentaje
5%
9%
19%
18%
20%

9%

10%
3%
5%
2%

TOTAL 100%

WCoONAANVELWN=O
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—~— La escolaridad media fué de 3.75. El 5% sin escolaridad co-
rrespondié a 4 personas del sexo femenino de avanzada edad, y el
caso restante a un adulto de 50 afios. El 209% de los entrevistados

terminé su Instruccién Primaria; la edad media de estos fué de 23.2
afios.

4

Diversiones.
Cine ... .iiiiiiiii it 84%
Deportes . .vvvvreiriiienenennnenn. 8%
Baile ...t 2%
TV i e 1%
Ninguna ......oviiiieeinnnnnnnnn.. 5%
TOTAL ..............c.. 100%

Las peliculas que tienen mas popularidad entre esté tipo de vo-
ceador son las mexicanas- (57%), en menor porcentaje las america-
nas (16%); el 14% de los entrevistados gusta de ambas, en tanto que
el 13% no mostrd preferencia ninguna.

Los artistas cinematograficos predilectos se encuentran conteni-
dos en la siguiente lista.

Artista. Nums. Absolutos %
Diferentes ....... 17 15
 Pedro Infante ..... 32 28
Cantinflas ....... 1i 10
Luis Aguilar ...... 6 5
Tin-Tan ......... 5 4
Libertad Lamarque . 3 3
Cualquiera ....... 40 35
TOTALES .. 114 100

La preferencia por Pedro Infante que fué el que obtuvo mayor
porcentaje de elecciones se explica por ser un artista de extraccién hu~
milde y que en sus peliculas siempre aparece representando tipos po-
pulares (mecanicos, carpinteros, choferes) que encarnan el ideal de
muchos voceadores.

El 35% de los entrevistados que eligieron ‘“‘cualquiera” parece

indicar la importancia que para este porcentaje tiene el cine como
diversién, .
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Los deportes que practican son:

Fatbol ...t i e 23%
Beisbol ......oiiiiiiiii i 9%
CiciSMO v vttt et ittt i i iieeeannnn 5%
BOX i e e e 3%
Natacidn . .vvvvrirr i rnnenes 2%
Frontén ....... [ 1%
Softhol oot e e 1%
Ninguno ............ Ceereeearaaeen 56 %

TOTAL ..ttt 100%

Deportes que les agradan y no practican:

Fatbol ...ttt 40%
Beisbol ........ccciiiiie . e 14%
BoX i i et 12%
Lucha Libre .......... .ot 6%
CicliSmo ..ot ie ittt i 3%
Natacion . ...vvvrirvrinenennenensnn 3%
Todos ............ e reeaeeeeieaeas 2%
Alpinismo  ........iiiiiiiiiiiinn. 1%
Softhol .ot i 1%
Ninguno .......ccovviiiiniieeennnns 18%

TOTAL .. .iiiiiiii i iiinnnnnn 100%

Es de notarse que un gran porcentaje (40% y 14% respecti-
vamente) cuenta entre sus deportes favoritos el fatbol y el beisbol;
sin embargo no los practican debido a la incompatibilidad de horario
y al hecho de no ser miembros activos de la Unién o de no estar en
contacto con algtin equipo deportivo.

El 61:% de los entrevistados ve televisién en fondas cercanas
a su hogar, o en la casa de algian amigo. Los programas enunciados
por ellos como favoritos fueros:

Programas - Nums. Absolutos %

Deportivos ....... . 30 49
Infantiles ....... . 18 29
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Culturales ....... 6 10
Telecomedias ..... 4 7
Musicales ........ 3 5

TOTALES .. 61 100

La totalidad de los voceadores que mostraron predileccién por
los programas deportivos de televisién son los que practican algin
deporte especialmente Futbol, Beisbol y Box.

El gasto semanal medio en diversiones fué de $ 9.50, conside-
randose dentro de la normalidad las cantidades comprendidas entre
$ 294 y $ 16.70. La representaciéon grafica denota el gran nimero
de casos en que se gastan cantidades pequefias y el reducido nime-
ro de los que gastan mas de $15.00 a la semana. La correlacién efec-
tuada entre el ingreso semanal del voceador y el gasto en diversiones
resulté baja, r = 0.2, lo cual indica la poca relacién entre el ingre~
so y el gasto; esta afirmacién queda demostrada por la aplicacién a
un caso concreto de la ecuacién de estimacion X = .08Y -} 9.11
en la que X representa el gasto en diversiones y Y el ingreso. Ejem-
plo: cuando el voceador tiene un ingreso de $ 30.00 semanarios gas-
tard $§ 11.51 en diversiones. Por cada peso de aumento en el ingreso
hay un aumento de 8 centavos en el gasto en diversiones.

Practicas Religosas.

Por medio del cuestionario aplicado fué facil conocer la religién
de los entrevistados, que en la totalidad de los casos profesaron la
fe catdlica. El 49% asiste regularmente a misa los dias de precepto,
44% cumple con esta practica en forma eventual, 2% asiste a la doc-
~ trina los domingos, y el 5% restante puede ser considerado indife-
rente en cuanto a las practicas religiosas. Los voceadores ambulantes,
nifios o adolescentes, por la propia indole de su trabajo, se ven pri~
vados del control social que implica la vida familiar, ya que con fre-
cuencia sélo permanecen en el hogar contadas horas del dia. Por
otra parte, el ambiente en que se desarrollan sus actividades no es
siempre el mas apropiado para la formacién moral de cualquier indi-
viduo.. Estas dos circunstancias sugieren la urgente necesidad de que
estos voceadores cuenten con un control moral y social ejercido a tra-
vés de una institucién que puede ser catélica, con tal de que esté in«
tegrada por personas identificadas plenamente con ellos. :
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Alimentacion.

Alimentos que integran el desayuno:

Café con leche, pan y frijoles ................
Café con leche y pan ........ccovvviiennnnn
Café negro y pan .......ccovvvinienennennnnns
Frijoles y Tortillas ...............covvunnnn..
Atole ... e

Alimentos que forman la comida:

Sopa, guisado y frijoles .....................
Sopa y guisado ..........ciiiiiiiiiiiiien.,
Guisado y frijoles ................iiiiinn..,
Dostortas .....oovviiiines aininennnnnrannns
Sopa y frijoles ........c i i i i
Tacos (4) vovvivniiiii it i i eeans

Alimentos que constituyen la merienda:

Café conleche ypan .......ccoviiivevnnnnn..
Café con leche, pan y frijoles .................
Cafe negro y pan .......covvvernnenneinnnnnn
No meriendan ............. e teteeaeeans
Un plato de frijoles .......ccovvvevirennnnnnnn
Cafénegro .......coiviiiiiiniiieninnnnnnnn.
Una tazadeté .............. et ..
Tacos (2) vvvvriiiiiiiiiinieennennnnnnnns
Una tazadeatole ..........coovvvviveannens.

Toman uno de los alimentos en la calle .........
Toman dos de los alimentos en la calle .........
Toman los tres alimentosenlacalle ............
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Los alimentos que generalmente se hacen fuera del hogar son la
comida y la merienda, pues el horario de venta no permite transla-
darse a rumbos distantes del lugar de trabajo en el tiempo disponible.
Esta es la razén por la que los voceadores que se encuentran en este
caso prefieren adquirir sus alimentos en fondas o mercados en detri-
mento de su salud. Los problemas que ocasiona la ingestién de ali-
mentos elaborados en forma antihigiénica se encuentran en via de so-
lucién, gracias a la creacién del “Comedor de Voceadores” situado
en las calles de Articulo 123, a pocos pasos de los principales centros
de distribucién periodistica. Este establecimiento se debe a los es~
fuerzos comunes del Departamento del Distrito Federal y de la Unién
de Voceadores.

T'rabajo.

Los voceadores ambulantes entrevistados, en su mayoria se de-
/Hlican a la venta de las publicaciones vespertinas. (Ultimas Noticias,

Gréfico y Extra). El horario de trabajo abarca de las 11.30 a las
13.30 y de las 17.30 en adelante. Su actividad se inicia con la ob-
tencién de los periddicos, efectuada a través de un expendio. Es im-
portante hacer notar que el expendio no obtiene de inmediato las pu-
blicaciones, pues en los despachos existe una lista con los nombres de
los diferentes expendedores, la cual obliga a una rotacién de puestos
evitando que el mismo expendedor conserve siempre el primer lugar
en perjuicio de los demas. En algunos casos, el voceador ambulante
adquiere las publicaciones de los voceadores establecidos, quienes sa-
can grandes cantidades de ellas en los expendios y pagan por ellas 1
6 2 centavos mas. En otros, los mismos voceadores ambulantes pa-~
san sus periédicos a un precio inferior del adquirido en los expendios,
a sus mismos compaiieros, siempre y cuando la hora sea avanzada y
se encuentren fatigados. Cuando el voceador se “achicala” es decir,
que se le queda mucho periédico, suele venderlo a 5 centavos menos
al piiblico, si bien esta rebaja esta prohibida por la Agrupacién y ade-
mas no es muy comdn.

Una vez obtenido el periédico, el voceador ambulante se tras-
lada al lugar en que realiza la venta. Este sitio se encuentra bien de-
limitado, de tal modo que no surjan conflictos de trabajo con los vo-
ceadores establecidos, o con los mismos ambulantes. Cuando en una

misma esquina venden dos o mas voceadores lo hacen por mutuo
acuerdo,
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Como es de suponer, el trabajo del voceador ambulante implica
un movimiento continuo y una agilidad extraordinaria para subir y
bajar de los camiones de' pasajeros, asi como para soportar los pe-~
ligros que implica el transito intenso, lo cual no es facil para perso-
nas de edad avanzada. Ademas de estas caracteristicas fundamentales
para el éxito econémico, existen otras que se adquieren en el mismo
medio tales como: gran agudeza de ingenio, el estar siempre aler-
ta para evitar cualquier engafio, ya sea por parte del expendedor, de
los propios compafieros o del publico; una alegria juguetona propia
de su edad y de su manera ligera de ver la vida; poco interés por las
asociaciones de cualquier tipo, tendencia a mejorar sus condiciones de
vida que se manifiesta en el deseo de desempefiar una actividad me-
nos incémoda y mas productiva.

El tiempo de ser voceador varia desde tres meses hasta 40 afios.’
El nimero medio de afios de desarrollar esta actividad es de 7 afios
con 4 meses; son normales los periodos de tiempo comprendidos entre
3 afios, 3 meses y 9 meses. Lo cual estd de acuerdo con la edad me-
dia del voceador.

De los 100 voceadores entrevistados, 80 de ellos tienen como
tinica ocupacién la venta de periddicos; los 20 restantes desarrollan
dos actividades a la vez, la de voceador y las que a continuacién se
especifican:

Ocupacion  Frecuencias Porcentajes
Bolero .......... 6 30%
Billetero ........ 3 15%
Comerciante* .... 3 15%
Obrero ......... 3 15%
Bafiero ........ . 1 5%
Empleado ...... 1 5%
Mozo ........ .. 1 - 5%
Nevero ......... 1 5%
Pintor .......... 1 5%

TOTAL 20 TOTAL 100%

El problema de distribucién de tiempo entre la actividad prima- .
ria y la secundaria, se resuelve facilmente invirtiendo parte de la ma-
fiana en esta Gltima y dedicando el resto del dia a la venta de pe-
riédicos.

* vendedores de chicles.
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El ingreso medio semanal por estas actividades, consideradas
suplementarias de la principal, que es la de voceador, fué de $§ 43.50.
La zona de normalidad estad comprendida entre $ 16.43 y $ 70.50.

Como ya se habia dicho con anterioridad, las publicaciones que
vende el voceador se obtienen de un expendio. En el caso particular
del ambulante, no es de primordial importancia que tenga un expen-
dedor fijo, debido al caracter eventual de su trabajo y a su no per-
‘tenencia como socio activo a la “Unién de Voceadores”. No ocurre
lo mismo con el voceador establecido, el cual tiene necesidad de que
su expendedor sea siempre el mismo, pues éste es el medio de obte-
ner las prestaciones de la Agrupacion.

A continuacién se adjunta una lista con los nombres de los ex-
pendedores que proporcionaban sus periédicos a los voceadores, en
la fecha de la entrevista. El orden es decrecienté en lo que se re-
fiere al numero de clientes. En algunos casos no se incluye el nom-
bre del expendedor, por no ser conocido del voceador mismo, sino sélo
el apodo:

“El Loco” .........ccivnun.. e .
Manuel Ferrusca “El Jamaica” ..........
Nacho ........... e
Carmelita ....................
King-Kong ............coiiiiiii....
Pedro Nafiez ................c.ouu....
Don Danis

---------------------------
.....................

--------------------------

Pedro Santoyo ..... P
José Alvarez Gardufio
Neéstor Pillado

------------------

Hipélito Ruiz .....
“El Tamarindo"
“El Toto” ......... .
Genaro Alvarado ............
“Campeén” ...... .
“Cazarez" ...............
Cruz

--------------------

---------------------------

— e = = NN NN OO DTN
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Delgado .....ccvviiiiiiiiiiiinnnens
Eulogio ............ et
“El Faroles” ............. e .
Baldomero Herrera ....................
Isidro ..... P
Juan .......... et
Mendieta ........ e
Gonzalo Palacios ......................
“Pelon” L i i
“Perico” ............ N
Angela Ramirez ....................00.
Sansén ....iiieiiiiiiean. e
Félix Santoyo ..... e e
Silva “El Chato” ................ N
Ignoran el nombre del expendedor ........
Obtienen el periédico de algtin puesto fijo . .
Sacan el periédico con cualquier expendio . 1

N0 00 b e bt bk b et A et et e et

TOTAL: ............... RN 100

Las relaciones del voceador con el expendedor se consideraron
de acuerdo con la opinién del entrevistado: Muy buenas 3% (paren-
tesco entre ambos), buenas 93% (ningtin problema entre ellos), re-
gulares 2% (problemas por la devolucién), malas 2% (cuando el
expendedor esta ebrio).

El niimero de publicaciones que vende el voceador ambulante no
siempre es el mismo; varia segiin el interés que para el publico en-
cierren las noticias contenidas, disminuyendo la demanda en la épo-
ca de lluvia. No se di6 el caso de voceador ambulante que vendiera
todos los periédicos que salen en el curso del dia, en tanto que &i
es frecuente que vendan los de la mafiana y los primeros del me-
diodia. Es ésta la causa por la cual es necesario analizar el némero
de publicaciones vendidas agrupandolas en: matutinas y vespertinas.
A las primeras corresponden los grandes diarios y el periédico Esto
y a las segundas Ultimas Noticias, Grafico y Extra. En divisién se-
parada quedan las publicaciones de Walt Dnsney y la revista Selec-
ciones.
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Publicacion Numero de voceadores Niamero medio
(Matutina) que la venden de venta diaria
Prensa 27 17.5
Esto 30 ' 10.7
Excelsior 24 9.4
Novedades 21 9.4
Universal 24 8.1
(Vespertina)
Extra 86 65.3
Ultimas Noticias 89 54.4
Grafico 84 21.6
(Revistas) Nam. medio de
venta mensual
Selecciones 8 30.6
Cuentos de W. Disney 17 13.5

El hecho de no tener un expendedor fijo, se revela en el gran
porcentaje de los que pagan al contado (68%). El tiempo por el
que se fia fué, en el 28%, de 24 horas; el 4% obtiene crédito por el
tiempo de venta, es decir, que el voceador que saca Ulltimas Noticias
paga su cuenta cuando obtiene la siguiente publicacién o sea la Extra.

Para conocer los principales obstaculos que se les presentan a
los voceadores en el desarrollo de su actividad, se les interrogé sobre

lo que ellos consideraban un problema de trabajo. Las contestacio-
nes se anotan en el siguiente cuadro.

Problemas , Porcentaje
Ninguno .............c..oouin. ... 44%
Sociales (los compafieros) ............ 31%
Ambientales (la temperatura) ......... 17%
Econémicos (escasez de venta) ....... 8%
TOTAL .......coivvuiniini ., 100%

Las actitudes que el voceador adopta cuando un compafiero se
instala en la zona de trabajo sobre la cual considera tener derecho
de antigiiedad son: rechazo pacifico 45%; aceptacién 40%, rechazo
agresivo 5%. El 10% restante acude a la Secretaria del Trabajo de
la Unién de Voceadores para que resuelva este conflicto, Del pri-
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mer porcentaje, se desprende la poca agresividad en lo que se refiere
a problemas de trabajo. Del segundo, el poco temor a la compe-
tencia, sobre todo tomando en cuenta que estas respuestas corres-
ponden a voceadores que tienen su radio de accién en el Primer Cua-
dro o en Avenidas importantes en las que las ventas son muy altas.
El hecho de que el 82% no se quite entre si la clientela, viene a pro-
bar la carencia de los procesos de competencia entre este tipo de
voceador.

Las actitudes de los clientes hacia el voceador ambulante se-
gun la propia valoracién de éste son: muy buenas 3%, buenas 92%
y regulares en el 5%. Consideraron muy buenas aquellas en las cua-
les los clientes por el trato mas continuo les proporcionan ayuda eco-
némica cuando la necesitan y les hacen obsequios con motivo.de la
Navidad. Estos casos se presentan principalmente cuando se trata
de nifias voceadoras o de ancianas. Consideraron buenas las actitu-
des asumidas por-el piiblico en general que se concreta a pagar las
publicaciones, las consideraron regulares, cuando el cliente reclama
de manera poco cortés la entrega de un periédico un tanto maltratado.

Cuando las horas son muy avanzadas y el periédico no con-
tiene noticias interesantes, el voceador se ve obligado a venderlo mas
barato (al piiblico); esto sucede en 33% de los entrevistados, y a
pasarlo (venderlo con pérdida a otro voceador) en el 12%. El 55%
de ellos se resigna a la pérdida.

La agilidad propia de estos voceadores los preserva de sufrir
frecuentes accidentes de trabajo; sélo el 14% se ha caido de los ca-
miones o ha sido atropellado.

Al finalizar su actividad, el voceador rinde cuenta de su ga-
nancia en el 47% de los casos. El 42% lo hace con algiin miembro de
la familia. El 9% con el duefio del puesto para el que trabaja. Los
restantes no rinden cuentas. Estos porcentajes comprueban, por una
parte, la existencia de un control econémico por parte de la familia
cuando el voceador es muy pequefio y algiin pariente cercano se de-~
dica a la venta de periédicos, y por otra, la total independencia eco-
némica de aquéllos de mayor edad. _

La ganancia diaria del voceador ambulante va desde $ 2.00
hasta $ 30.00. Puede considerarse como ganancia media la ‘cantidad
de $ 9.15; son normales todos aquellos ingresos que fluctiian entre -
$ 600 y $ 14.00. La representacién grafica de este fenémeno a la
que se ajustd una curva de Gram Charlier, indica la gran cantidad

o
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de casos con una ganancia inferior a los $ 9.00 y la escasez de aqué-
llos que perciben un ingreso superior a $ 20.00. También se advierte
la marcada tendencia a disminuir el monto de los ingresos.

La aportacién media al hogar fué¢ de $ 11.25 diarios; la zona
de normalidad esta situada entre $ 10.65 y $ 13.75. Estos datos,
al parecer contradictorios, no lo son tanto, si se toma en cuenta la
existencia de otro ingreso, en el caso de los voceadores que desem-
pefian dos trabajos remunerados; sin embargo, viene a confirmar la
sospecha de que la ganancia ha sido disminuida.

La correlacién efectuada entre el dato correspondiente a la ga-
nancia diaria y el que se refiere a la cantidad que desearian perci-
bir result6 igual a 0.7. Ambos fenémenos crecen en funcién de la
ecuacion siguiente: X = 0.94Y 4 9.48; la X representa lo que qui-
sieran ganar y la Y el ingreso diario. Ejemplo: cuando el ingreso
es de $ 15.00, lo que desearian ganar seria igual a $§ 16.83. La in-
terpretacién de estos resultados nos lleva a concluir que por cada
peso de aumento desean ganar otros 94 centavos més.

La correlacién entre el ingreso semanario del voceador y el in-
greso familiar (sin incluir el ingreso del voceador) resulté muy baja,
0.1; esta correlacién indica la desproporcién en el crecimiento de am-
bas cifras: cuando el ingreso familiar es de $ 75.00 semanales, el
ingreso del voceador sera de $ 53.55; y cuando el familiar es de
$ 200.00 el del voceador sera de $ 68.55; estos ejemplos estan ba-
sados en la ecuacién de estimacién Y — 0.12X 4 44.55. (La Y
representa el ingreso del voceador y la X el ingreso familiar). De tal

modo que por cada peso de aumento en el ingreso familiar, el ingre-
so del voceador aumenta 12 centavos,

El 68%- de los entrevistados puede devolver las publicaciones
que se le quedan diariamente, en tanto que el 32% no tiene devo-
lucién, hecho que tal vez se debe al cambio continuo de expendedor.

La media geométrica que corresponde al porcentaje de devolucién se-
manal fué de 65.63 publicaciones.

En el cuestionario aplicado
Preguntas para conocer la
Una de ellas se refiere a
la otra al trabajo que les g
dor. Los resultados se ano

para este capitulo se incluyeron dos
S aspiraciones ocupacionales del voceador.
lo que desearian o hubieran deseado ser;
ustaria desempefiar en lugar del de vocea-
tan en orden decreciente de preferencias.
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Ocupacién que les gustaria desempefiar ~ Porcentaje

Mecanico ....... SN 28%
Seguir siendo voceador ............. .. 22%
Profesionista .....eveveirinenaeranas 9%
Trabajador manual .................. 7%
Chofer ..v.vvvivnnevaannns e 6%
Deportista .....ovviviinnnennns e 5%
Empleado «....vvvviniinineeinnenn 5%
ATtiSta o vvevie e ennnnonrssnoncenns 4%
ODBIero  «vvveveetsnrneneenaassnsnns 2%
Expendedor ........coiiiiiiiiii 2%
Soldado . ... ittt 2%
Politico (Presidente de la Repiblica) ... 1%
Sin especificar ....... ... i iiiiean 7%

TOTAL  ..iiieiiiiniiineennn 100%

La primera interpretacién que se desprende del cuadro, es el
deseo de tener otra ocupacién diferente a la de voceador (78%); el
22% esta satisfecho de ganarse la vida vendiendo periédicos y co-
rresponde a personas adultas que han hecho de esta actividad su tni~
ca fuente de ingreso. La segunda es la preferencia por tener ocupa-
ciones mas seguras y productivas (mecanico). La tercera seria el po-
co interés por seguir estudios superiores.

Les gustaria trabajar en:

Cualquier tipo de empleo fijo ................. 29%
Taller MECANICO .ot vvevrnnreansnensseennansns 24%
OFicio fijo . vvvvvviiniir i - 7%

Sin especificar (excluyendo el trabajo de voceador)  40%

Se advierte de nuevo la tendencia a desempefiar trabajos fijos
y la preocupacién por la estabilidad econémica.

Los siguientes datos se recabaron con el fin de advertir hasta

qué punto estan adentrados en la organizacién y prestaciones de la
Unién de Voceadores. Pertenece a ella el 52%, de los cuales el 47%
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tiene la categoria de aspirante y tan sélo el 5% la de socio efectivo.
El 48% no pertenece a esta agrupacién, pero de tener la oportuni-
dad ingresaria el 38%; sélo ¢l 10% rechazé esta posibilidad sin ma-
nifestar las causas. De los anteriores porcentajes se concluye la gran
atraccién que ejerce la Unién entre los afiliados y los que no lo son.
El 46% de los entrevistados y que no pertenecen a ella desconoce las
prestaciones a que tienen derecho los agremiados, en tanto que el
54% restante mencioné los principales servicios tales como: asisten-
ciales, educatvios, préstamos, Seguro de Vida, y la obtencién gratui-
ta de uniformes.

De los 52 entrevistados que pertenecen a la Unién sélo 32 de
ellos han solicitado alguna prestacién, los mas altos porcentajes co-
rrespondieron a los servicios asistenciales (59%); en segundo lugar
a la adquisicién "de uniformes (31%), Yy en tercero a otros servi-
cios, préstamos y peluqueria (10%).

La pregunta consistente en la persona o institucién que les pres-

ta ayuda en caso de enfermedad, di6 por resultado los porcentajes
que a continuacién se anotan.

Recurren a la familia ................... ... . 56 %
woalaUnién ..o 00 o 15%

» @ personas de su amistad ............ 3%

» alexpendedor ................ ... .. 3%

" al Seguro Social .................. .. 1%
Anadie ... 22%
TOTAL .................... ... 100%

En caso de que se accidentara un compafiero recurririan a:
La Cruz Roja ...................... ... 42%
La familia del accidentado ............ ... 20%
La Unién de Voceadores ............ ... ... 12%
No sabrian a quién ........... S 8%
Al expendedor ..................... . ... " 3%
Al puesto de periédicos cercano ............ . .. 3%
Amadie ................... . 12%
TOTAL ....................... 100%

Para finalizar se incluyen las respuestas que fueron propoecio-
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nadas cuando se les interrogé acerca de las ‘personas a quienes recu-~
rririan en caso de un problema econdémico.

Dentro de la [amilia En 1° lugar En 2° lugar
Padre (mismo sexo) 22 1
(sexo opuesto) 2 0
Madre (mismo sexo) 0 1
(sexo opuesto) 15 9
Esposo 0 0
Esposa 2 0
Hermano (mismo sexo) 21 8
Hermano (sexo opuesto) 0 2
Hermana (mismo sexo) 0 0
Hermana (sexo opuesto) 2 7
Tio (mismo sexo) 10 6
Tio (sexo opuesto) 1 1
Cufiado (mismo sexo) 2 1
Cufiado (sexo opuesto) 0 1
Abuelo (mismo sexo) 1 1
Abuelo (sexo contrario) 1 2
Nadie 21 60
TOTALES 100 ~ 100
Fuera de la familia - En I° lugar En 2° lugar
Amigo ...evriiiiiiiiiaeeaaans 32% 7%
Cliente .....oveveeeenasoceenns 6% . 1%
Expendedor ................un 17 % 1%
Puesto ....vvveiiiiiiiieiienns 2% 0%
UniGn ..vveveeenneenennnsanans 7% 0%
Vecino ...oovveeeenernnacanans 8% 0%
Nadie ...vvvirevenrnnnnrnnnans 28% 91%
TOTALES 100 100

Se advierte de inmediato la preferencia por recurrir al padre,
lo que es muy explicable tratdndose de nifios o adolescentes que en~
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cuentran en él gran apoyo econémico. La madre, cuando desempefia
alguna actividad remunerada, también representa el mismo apoyo. Los
hermanos del mismo sexo se ayudan entre si; no ocurre lo mismo
cuando se trata del sexo contrario. Los voceadores que no recurren
a nadie en primer lugar, representan el 21%. Es necesario hacer
notar que las elecciones de familiares que solucionan los problemas
econémicos en segundo lugar son muy escasas; en el 60% no existen.
El més alto porcentaje lo tiene la madre con el 19%; al que siguen el
hermano del mismo sexo con el 8%, el hermano del sexo contrario
con el 7%, y el tio del mismo sexo con el 6%. Dentro de la fami-
lia no recurren a nadie, ni en primero ni en segundo lugar, el 8%.

Fuera de la familia se recurre en primer lugar a los amigos,
en el 32%; al expendedor, en el 17%. Ocupan el 28% los vocea-
dores aislados, porcentaje que aumenta al 91% cuando las elecciones
se hicieron en segundo lugar, en caso del mismo problema.

El 86% de los voceadores estudiados no pertenece a ninguna
asociacién; el 12% es miembro de un equipo deportivo, y tinicamente
el 2% forma parte de una agrupacién catélica. Ello viene a demos-
trar la escasa tendencia que existe entre el tipo de voceador que nos
ocupa a integrarse en asociaciones formales.
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II
EL HOGAR DEL VOCEADOR

Con el objeto de conocer las zonas de habitacién de los vo-
ceadores que gozan del servicio escolar proporcionado por la Unién,
se consultaron en su totalidad los expedientes de los alumnos de la
Escuela de Voceadores. Fué necesario recurrir a ello puesto que atin
no se nos habia permitido trabajar con los datos que se recaban en la
Secretaria de Estadistica y Archivo de la Unién de Voceadores y

Expendedores.

Los hogares de los alumnos se concentran en las siguientes Co-
lonias enumeradas en orden decreciente: Guerrero 24%, Doctores
20%, Anahuac 18%; Balbuena 14%, Moctezuma 12%, Obrera 10%
y Primer Cuadro 2%. Tomando como base la anterior distribucién
ecolégica, se visitaron 50 casas localizadas en las Colonias siguientes:

Casas Visitadas

Frecuencia %
Colonia '
Guerrero 12 24
Doctores 10 20
Anahuac 9 18
Balbuena y Col. del Parque 7 14
Moctezuma ' 6 12
Obrera 5 10
Primer Cuadro 1 2

TOTALES: 50 100
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De acuerdo con el orden establecido para la formulacion de
este capitulo, daremos a conocer los resultados obtenidos en cada

uno de los incisos tratados.
Tipo de Casa

Las viviendas visitadas se clasifican en tres grupos:

Frecuencia %
1.—Casa sola 3 6
2.—Departamento 5 10
3.—~Vecindad ' 42 84
TOTALES: 50 100
Las materias predominantes en su construccién son:
Material Nimeros Absolutos Niimeros Relativos
Ladrillo 37 74%
Madera 7 14%
Lamina 3 6%
Adobe ] 3 6%
TOTALES: 50 100%
Dartes de la Casa
Con 1 recamara .................... 72%
Con 2 recamaras .................... © 24%
Con 3 recamaras .................... 4%
TOTAL: 100%
Con cocina independiente de la habitacién .. ... 66 %
Con bafio piblico ...... e 66%
Con bafio privado .......................... 34%
. TOTAL: 100%
Con comedor .............cooiiiiiil, 8%
cConsala ... 2%

La cocina se encuentra separada de la recamara en 33 casos
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(66%). En los casos restantes estd colocada generalmente. en el
angulo mas cercano a la puerta de entrada de la tinica habitacién.

En gran parte de las vecindades en las que residen los vocea-
dores, las condiciones sanitarias son verdaderamente lamentables; el
terreno en que se levantan ha sido aprovechado al maximo; los pasa-
dizos que conducen a las viviendas apenas si tienen un metro; la
tierra apisonada hace las veces de pavimento, por tanto, en tiempo de
lluvias el transito se dificulta, segin las propias experiencias. Los
tubos del drenaje, que deberian estar ocultos, se encuentran, cuando
los hay, a flor de tierra y en no pocas ocasiones rotos. Si a lo ante-
riormente dicho agregamos que la totalidad de las vecindades visi-
tadas carecen de bafios piblicos y que en los sanitarios escasea el
agua, originando un estado de continuo desaseo, a lo cual se afiade
su poco niimero, en relacién con la enorme poblacién que se hacina
en estos hormigueros humanos, concluimos que la situacién de insa-
lubridad de estas vecindades amerita una rapida intervencién por parte
de las autoridades.

Las vecindades que nos tocé en suerte visitar, son tipicas habi-
taciones de nuestra clase laboral urbana econémicamente débil, a la
cual pertenece el gremio de los voceadores. En su mayoria cuentan
con gran nimero de viviendas, por lo general mas de 30 y algunas
con mas de 100. El material empleado en la construccién es de pé-
sima calidad, los inquilinos tienen que hacer las reparaciones por su
cuenta, y no pocas veces realizar la construccién de sus casas. Los
techos fabricados con teja o lamina no resisten las fuertes lluvias du-
rante mas de una temporada.

El aspecto que presentan las vecindades no es el mismo en to-
dos los dias de la semana; el sabado se ha convertido en el dia des-
tinado al aseo general de la casa y al lavado de ropa; ese dia, to-
das las mujeres se reunen alrededor de los lavaderos situados en el
centro del patio.

Lugar preferente en el patio de las grandes vecindades, ocupa
un altar dedicado al Patrén o Patrona de devocién de los inquilinos;
la imagen mas comiin es la de la Virgen de Guadalupe. Los vecinos
se encargan de que no falten las flores, ya sean naturales o artifi-
ciales.

El aspecto general que ofrece la vivienda es poco grato por el
desorden y poca limpieza imperantes, motivados por el reducido es-
pacio de los cuartos; la propia indole del trabajo de los miembros de
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la familia, que les impide tener un horario igual para comer, dormir
y descansar, las actividades fuera de casa de la madre, que en muchos
casos es voceadora, también contribuyen a acentuar este desorden.
No obstante la importancia de los motivos anteriores, nos encon-
tramos con viviendas que a pesar de su apariencia ruinosa, se con-
vierten en estancias acogedoras, gracias al empefio de las amas de
casa para conservarlas limpias y adornarlas con cortinas bordadas,
carpetas y plantas. Los cuadros religiosos, los retratos familiares y
los calendarios con motivos mexicanos, asi como las fotografias de

deportistas, toreros y astros cinematograficos nacionales, cubren con
frecuencia las paredes.

Mobiliario

El mobiliario de que dispone el voceador es en extremo sencillo;
forman parte de él las piezas mas indspensables: camas en todos los
casos, 1.97 es el nimero medio por familia. Un ropero en el 72%;
dos en el 10%; no lo poseen en el 18% de los casos. La falta de este
mueble se suple con cajas de cartén de capacidad suficiente para el
escaso vestuario. El nimero maximo de mesas fué de 4, en un tinico
caso; de 3 mesas en el 2% de los casos; de 2 en el 20%; de 1 en el
72%; ninguna en el 5%. El nimero de asientos es limitado, no sélo
por la inversién que significa la compra de ellos, sino mas bien por
lo reducido de la habitacién. El nimero medio de ellos (3.0), frente

al nimero medio de miembros por familia (6.8), significa que a cada
dos miembros les corresponde un asiento.

Creemos necesario aclarar
que cuando los asientos resultan insuficien

tes, las camas suplen esta

carencia.
Los porcentajes correspondienites al niimero de asientos son los
siguientes:
Con 7 asientos 2%
Con 6 asientos R I & 14
Con 5 asientos R N (1[4
Con 4 asientos 8%
Con 3 asientos Trrrecssiiiiiiiiiin. 16%
Con 2 asientos I (11
Con 1 asiento 10%
Con 0 asientos ...

oo 10%

TOTAL: 1009
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El mueble destinado a trastero casi nunca falta; con frecuencia
es de manufactura casera. Posee uno, el 74% de las familias; dos
el 2%; carecen de él, el 24%.

Para la elaboracién de los alimentos se utiliza por lo general la
estufa de petréleo (76%); la estufa de gas en menor proporcién
(14%); el uso del anafe va desapareciendo con rapidez, no solamen-
te porque el ama de casa se va convenciendo de la economia que
representa el uso del petréleo y de la facilidad para obtenerlo, sino
también porque los alimentos se cocinan en menor tiempo. Este ar-
tefacto lo encontramos en el 10% de las familias; en las restantes, la
falta de la pequefia estufa de petrdleo, se debe a razones econdmicas.

Entre los artefactos eléctricos propios de los hogares modernos,
se pueden contar el radio y la televisién; los voceadores los han ad-
quirido en los siguientes porcentajes: el radio 38%, la T.V. 4%. La
existencia o carencia del primero esta en relacién directa con el ingreso
mensual medio por familia, ya que la cifra correspondiente es de ...
$1,003.00 cuando éste existe, en tanto que en el caso contrario, este
ingreso es de $404.00. Los aparatos de television se encuentran en
casas de expendedores.

CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS

De las 50 familias estudiadas, el nimero medio de miembros
fué de 6.9. La proporcién entre ambos sexos es muy similar, ya que
el nimero medio de hombres fué de 3.5 frente a 3.4 para las mujeres;
ello nos lleva a concluir que se trata.de familias numerosas, en rela-
cién con el nimero medio de miembros por familia existente en el
Distrito Federal, que es de 4.1.

Las familias se integran por los siguientes miembros: padre y
madre, hijos de ambos sexos, y, excepcionalmente, por la abuela, los
nietos, hermanos (del padre o de la madre), entenados, yernos o nue-
ras. * En 41 de los casos estudiados, el padre y la madre con-
viven; en 8, el padre fallecié y en el caso restante, abandoné el hogar.
El nimero medio de hijos resulté de 5.3. En 3 casos la abuela vive
en el hogar; también, en los mismos, 3 hermanos (del padre o de la -
madre); los nietos en 6, y los entenados, yernos o nueras en dos ca-

——
(*).—Esta familia, al igual que la del Voceador Ambulante pertenece a la “Familia
inestable” de Le Play. :
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sos. Ninguna de estas familias esta integrada por miembros ajenos,
ni parientes lejanos. _ :

A continuacién incluimos un esquema de la constitucién fa-
miliar.

1.—Padre Madre 2 Hijos

2.,~—~-—  Madre 3 Hijos 3 Hijas

3.—Padre Madre 2 Hijos 2 Hijas ,
4.—Padre Madre 2 Hijos 2 Hijas 1 Nieto

5.~mse— Madre 2 Hijos 3 Hijas 2 Nietos 1 Yerno

Edades

A.—Edades de los padres.

La edad media del padre, obtenida para 38 casos, resulté ser
de 39 afios; la zona de normalidad estd comprendida entre 31 y 45
afios. La representacién grafica del fenémeno indica una tendencia a
la normalidad. Sin embargo, hay que hacer notar la existencia de da-
tos no cubiertos por el trazo de una curva de Gram-Charlier.

B.—Edades de las madres.

La edad media de la madre se conoce en la totalidad de los
casos. i

. ' P i | & ‘;
La media aritmética obtenida fué de 36 afios, considerandose c(o-'
mo edades normales las comprendidas entre 28.5 y 43.5 La repre-
sentacién grafica de este fenémeno, al igual que la del anterior,
corresponde a la realidad, si bien la tendencia a

fuera de la normalidad es mucho menos acentuada,

La correlacién rectilinea nos permitié conocer la relacién entre
las edades de los cényuges, que en este caso resulté r = 0.7 == 0.05.
Esta cifra nos indica, que la edad del padre y la de la madre, estan
intimamente relacionadas. De acuerdo con la ecuacién de estimacién
Y = 8.76 + 0.84x, cuando la madre tiene 30 afios, el padre tendra
33.9 (correspondiendo la Y a la edad del padre y la X a la de la
madre).

C.—Edades de los hijos (hombres y mujeres).

La edad media de los hijos resulté de 11 afios;
malidad qued6 entre 5.5. y 14.4 La edad media del

afios y 5 meses; las edades entre 3.9 y 13.4 afios se
~males,

no
proporcionar datos

su zona de nor-
as hijas es de 9
consideran nor-
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La edad media de los hijos, por familia, tanto del sexo mascu-
lino como del femenino es de 10.3; la zona de normalidad del fené-
meno se sitiia entre los 9 ylos 18 afios. La distribucién de las frecuen-
cias permiti6 calcular la tendencia del fenémeno con base en una curva
de Gram-Charlier. Por medio de ella, podemos observar que los da-
tos proporcionados fueron correctos.

Escolaridad

Para mayor claridad incluimos el siguiente cuadro.

Miembros de la familia Escolaridad media
Padre 3.34
Madre 2.26
Hijos 3.05
Hijas 2.50

En 38 casos, los hijos no estan en edad escolar, en tanto que 44
.de las hijas se encuentran en la misma situacién.

Ocupaciones de los miembros de la familia

A.—~Ocupacién del padre.

Nuameros Absolutos Nimeros Relativos

Voceador 18 44 %
Obrero "6 14%
Chofer 4 10%
Expendedor 3 8%
Avyudante de Expendedor 2 6%
Comerciante 2 6%
Carpintero 1 2%
Cocinero 1 2%
Filarménico 1 2%
Panadero 1 2%
Peluguero 1 2%
Zapatero 1 2%

TOTALES: 41 100%
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En este caso no se puede hablar de una movilidad ocupacional,
ya que el padre voceador, desde pequefio se inicia en este oficio y
s6lo en casos excepcionales lo abandona; es decir, que los padres que
tienen otro oficio como el de panadero, de chofer, de comerciante, no
fueron con anterioridad voceadores. Los ingresos medios que perci-
ben diariamente los padres voceadores y los obreros son muy simila-
res: $12.15 y $12.65. Los méas favorecidos son los choferes, con un
promedio de $17.00 diarios, exceptuando a los expendedores cuyos in-
gresos son mucho mas elevados.

B.~Ocupacién de la madre.
Numeros Absolutos Nimeros Relativos

Voceadora 29 58%
Hogar 14 28%
Comerciante 2 4%
Costurera 2 4%
Lavandera 2 4%
Galopina 1 2%

TOTALES: 50 100%

C.—~Ocupacién de los hijos.
Niumeros Absolutos Niameros Relativos

Estudiante 43 51%
Voceador 19 239
Estudiante y Voceador 9 10%
Obrero 6 7%
Albaiiil 3 1%
Machetero 3 4%
Soldado 1 1%

TOTALES:- 84 100:%

D.—~Ocupacién de las hijas.

Estudiante
Hogar

Doméstica
Voceadora

Nimeros Absolutos N umeros Relativos

54 75%
6 8%
5 7%

3 . 4%
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Nams. Absolutos  Nums. Relativos

Empleada ~ 2 3%
Estudiante y Voceadora 2 3%
TOTALES: 72 100%

El porcentaje que representa el hijo estudiante no indica un as-
censo en la escala social, puesto que no hay que olvidar que los estu-
diantes, en este caso, son de muy corta edad. Los obreros, albaiiiles
y macheteros tienen ingresos muy similares.

El porcentaje de hijas estudiantes es muy superior al de los hi-
jos; la explicacién que puede darse a este fendmeno, es la facilidad
de percibir ingresos a cualquier edad, por parte del varén, causa que
lo aleja de la escuela muy pronto. Las hijas voceadoras ayudan a sus
padres en la venta de periédicos sin percibir una remuneracién deter-
minada. Las que prestan sus servicios como domésticas reciben una
remuneracién superior a las que tienen un empleo fijo.

Para una interpretacién correcta de los datos anteriores, es ne-
cesario aclarar que en los casos en que el padre no es voceador, lo
es la madre o alguno de los hijos mayores; con excepcién de tres
casos, en los cuales no practica esta actividad ninguno de los miem-
bros de la familia, pero tienen relaciones con personas del gremio
que fueron las que hicieron posible el ingreso de sus hijos a la Es-
cuela de Voceadores.

Ingresos

El ingreso mensual medio por familia es de $705.00; la zona de
normalidad esta situada entre $510.00 y $975.00. En tanto que a la
aportacién media mensual al hogar, por el total de los miembros, co~
rresponde la cantidad de $633.00. Se consideran normales todas aque-
llas aportaciones comprendidas entre $390.00 y $903.00. En este fe-
némeno fué posible hacer la interpolacién de una curva de tipo hiper-
bélico, cuyas zonas de estimacién cubren perfectamente el trazo real.
Ello permite afirmar la autenticidad de las cifras proporcionadas.

Creemos necesario explicar el motivo por el cual la aportacion
al hogar es inferior a los ingresos mensuales; ello se debe a que los
miembros de la familia no proporcionan integramente su ingreso, con-
servando parte de ¢l para gastos personales, tales como bafios, pasajes

y frecuentemente diversiones.
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LEgresos

Por medio de los cuestionarios de prueba fué posible determinar
cuales son los gastos principales de las familias voceadoras. Con esta
base procedimos a consignar en la realizacién de la investigacién los
siguientes:

1.—Renta.

2.—Energia eléctrica.
3.—Agua.

4.~ Alimentacién.
5.—Médico y Medicinas.
6.—Ropa.
7.—~Transportes.
8.—~Diversiones.
9.—Bafios.

10.—Gastos Varios (gastos de tocador, ttiles escolares y ttiles
de aseo).

Con el objeto de proporcionar una idea mas amplia .de la for-
ma en la cual el voceador distribuye sus ingresos, analizaremos por

separado cada uno de los renglones que desempefian un importante
papel en la economia familiar.

1.—Renta

Puesto que la vivienda del voceador esta ubicada dentro de ve-
cindades miserables, aparentemente las rentas no son elevadas, ya que
el maximo erogado por este concepto es de $160.00: pero si tomamos
en consideracién las condiciones antes apuntadas sobre la habitacién,
resultan desproporcionadas. El problema seria‘ gravisimo si las ren-~
tas no estuvieran congeladas.

La renta media es de $55.00 mensuales; se consideran normales
las cantidades comprendidas entre $25.00 y $70.00. La representacién
gréfica de este fenémeno resulté una curva de tipo hiperbélico en la
que se advierte que los datos proporcionados no son enteramente con-
fiables, ya que las zonas de estimacién no alcanzan a cubrir la curva
real. Es necesario explicar que en 5 casos las rentas salen de Io nor-

mal por tratarse de habitaciones ubicadas en edificios de departa-
~mentos,
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2.—Energia Eléctrica

La energia eléctrica es consumida en el 90% de los hogares es-
tudiados. La cantidad mensual média por este concepto es de $12.00.
Son normales las cantidades que fluctian entre $5.00 y $16.00.

3.—Agua

De las 50 familias estudiadas, solamente 22 pagan agua por se-
parado; en las restantes, renta y agua constituyen un sélo gasto. La
cantidad media mensual erogada por este concepto es de $5.00; can~
tidades normales son aquellas que fluctian entre $2.50 y $6.50.

4.—Alimentacion

Todos los dias de la semana, a excepcién del domingo, la co~
mida consta de los mismos platillos, y, en consecuencia, el gasto diario
es el mismo. A continuacién incluimos el siguiente cuadro con el ob-
jeto de dar una idea mas clara al respecto.

Alimentacién de lunes a sabado.

1.—Desayuno:  café con leche, un plato de frijoles y dos piezas de

pan.
Comida: Sopa aguda, guisado, frijoles, (carne 4 veces por
semana.
Merienda: 1 taza de café negro.
2.—Desayuno: 1 taza de café con leche y 2 piezas de pan.
Comida: Sopa, guisado, frijoles (carne 2 veces por semana.
Merienda:
3.—Desayuno: 1 taza de café negro y 2 piezas de pan.

Comida: Sopa, guisado y frijoles (carne 3 veces por semana.
Merienda: ‘ '
4,—Desayuno:  Café con leche, 2 piezas de pan, frijoles y 2 tortlllag.
' Comida: Sopa, guisado, frijoles y refresco (carne todos los

dias). .
Merienda:  café con leche y 2 piezas de pan.
5.—Desayuno: 1 taza de atole y frijoles.
Comida: Sopa de arroz y frijoles (carne 1 vez por semana).
Merienda: 1 taza de atole y 2 tacos de frijoles.

El desayuno y la merienda no varian los domingos. No ocurre
lo mismo con la comida; ese dia, el ama de casa invierte los escasisi-
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mos ahorros que pudo hacer en la semana para mejorar o aumentar el
ntimero de platillos; algunos miembros de la familia cooperan compran-
do fruta, refrescos o diferentes antojitos. La comida sirve de reunién
a los integrantes de la familia, ya que en los dias de labores no hay
oportunidad de coincidir debido a los diferentes horarios. En seguida
proporcionamos 5 de los meniis mas representativos:

1.—Quesadillas de flor de calabaza. Carnitas, Barbacoa y pulque.
2.—Sopa de arroz. Mole de guajolote. Fruta.

3.—Enchiladas. Carne empanizada y Frijoles.

4.—Tacos. Puchero. Frijoles. Fruta.

5.—~Sopa. Barbacoa. Frijoles.

Con el objeto de proporcionar una idea mas precisa acerca de las
posibilidades que se presentan en la constitucién de las tres comidas
principales, se incluyer los siguientes cuadros:

Alimentos que integran el Desayuno

Café negro, pan y guisado. 34%
Café con leche y pan. 32%
Café negro y pan 20%
Atole y pan 4%
Chocolate y pan 4%
Té y pan 2%
Atole 2%
Café negro : 2%

TOTALES: 100%

Alimentos que integran la cena

Café negro y pan 28%
Café con leche y pan 20%
Café negro, pan y frijoles - 14%
Atole y pan 6%
Te y pan 6%
Frijoles 6%
Sopa 2%
No meriendan 18%

TOTALES: 100%
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La comida, en todos los casos se encuentra integrada por una
sopa, aguada o seca y frijoles. El guisado varia; cuando las circuns-
tancias econémicas lo permiten, se utiliza la carne en su confeccién;
en caso contrario se hace con papas, garbanzos, nopales, chilacayo-
tes, etc. . :
Como ya hemos dicho, el gasto diario en alimentos aumenta el
domingo; por tanto, los datos referentes a este egreso se elaboraron
por separado, considerando por una parte el gasto alimenticio corres-
pondiente a los dias de la semana comprendidos de lunes a sabado
y por otra, el correspondiente al domingo. El gasto medio diario en
los dias de la semana fué de $14.90, con una zona de normalidad
comprendida entre $10.30 y $17.50. Para los domingos, el gasto me-
dio fué de $17.70; son normales las cantidades comprendidas entre
$11.50 y $25.00. La distribucién de las frecuencias en el primer fe-
némeno permitié calcular su tendencia, con base en una curva de
Gram-Charlier, segtin la cual se observa una ligera inclinacién a pro-
porcionar datos por abajo de la realidad.

5.—Médico y Medicinas.

En 39 casos no existe egreso por este concepto, ya que la Unién
de Voceadores, por medio de la Secretaria de Asistencia Social, pro-
porciona a sus beneficiarios médico y medicinas. El gasto medio men-
sual es de $14.00; son normales las cantidades comprendidas entre
$6.00 y $21.00.

6.—~Ropa.

-

La mayor parte de los miembros que integran estas familias son
victimas de los aboneros, los cuales se aprovechan de la escasez de
recursos para vender mercancia de baja calidad a precios muy eleva-
dos. El gasto medio mensual es de $41.20; la zona de normalidad
fluctia entre $31.80 y $68.20. La representaciéon grafica del fend-
meno resulté una curva hiperbélica, de ella concluimos que existen
gran cantidad de casos en que este egreso representa una cifra muy
pequefia y pocos en la que es elevada.

7.—~Transportes.

El gasto medio fué de $59.00; son normales las cantidades que
varian entre $31.00 y $97.00. Es necesario hacer la aclaracién de

que, en 6 familias, este renglén no representa ningin gasto debido
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a que el lugar de trabajo estd cercano a la casa habitacién. Para
calcular la tendencia del fenémeno se ajusté una curva de tipo Gram-
Charlier por la cual se aprecia que los valores resultaron disminuidos
como en los casos anteriores.

8.—Diversiones

Diversiones predilectas %
Cine 74
Deportes 8
Television 8
-Ninguna 6
Teatro 4
TOTAL: 100%
Frecuencia con que asisten a sus
diversiones predilectas %
Cuatro veces al mes 70
Dos veces al mes 20
Una vez al mes 4
Nunca 6
TOTAL: 100%

El gasto medio mensual por este concepto es de $21.00. La
zona de normalidad se localiza entre $7.70 y $23.00. La representa-
cién grafica resulté una curva hiperbélica que nos indica que en este
renglon los datos proporcionados fueron falsos.

9.—~Barios

Como ya lo habiamos sefialado en el inciso correspondiente a
las condiciones de la vivienda, la carencia de bafio obliga a los miem-
bros de la familia a asistir a los baiios piblicos una o dos veces por
semana; 27, de los 50 casos estudiados, se encuentran en estas con-~
diciones. El gasto medio mensual por este concepto es de $29.00;
se pueden considerar normales las cantidades que se encuentran com-

- prendidas entre $11.00 y $41.00. Por tratarse de pocos casos no se
realizé el ajuste de curva.

10.—Gastos Varios.

Este egreso esta integrado por las cantidades empleadas en:
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gastos de tocador, ttiles escolares, y itiles para realizar el aseo de la
casa. La cantidad media mensual es de $10.12; la zona de normali-
dad varia entre $4.75 y $12.91.

Fiestas:

El altimo inciso del cuestionario aplicado para la investigacion
del hogar del voceador se refiere a la celebracién de fiestas.

En general, podemos decir que son pocas las ocasiones en que
la familia tiene oportunidad de festejar algin acontecimiento como el
bautizo del recién nacido o el onomastico del padre o de la madre.
Con motivo de las Pascuas Navidefias, las empresas periodisticas
ayudan con diferentes cantidades para que la Unién de Voceadores
y Expendedores adquiera una pequefia despensa que obsequia a cada
uno de sus agremiados; para las familias de muy escasos recursos
econémicos ese regalo es motivo de su tnica festividad anual.

Las familias cuyos recursos les permiten vivir mas desahogada-
mente celebran esa fecha con una cena; los platillos predilectos para
esa ocasién son: tamales, bufiuelos, atole y ‘“‘revoltijo”; los invitados
son los parientes muy cercanos por tratarse de una reunién exclusi-
vamente familiar. El onomastico del padre o de la madre es tam-
bién motivo de fiesta; para su celebracién se adquieren con anticipa-~
cién 1 6 2 guajolotes para la confeccién del mole. Los amigos de la
familia, vecinos y parientes concurren a felicitar al homenajeado. El
bautizo, cuando las circunstancias econémicas lo permiten, ocasiona
un pequefio agasajo para los compadres y amigos intimos, en que se
les obsequia con un plato de mole o cualquier otro platillo nacional.
Los padrinos del pequefio son escogidos entre los amigos del pa-
dre, no importa que no pertenezcan al gremio.

FIESTAS QUE CELEBRAN %
Navidad ......... e reeeeee e 32%
Ninguna .....ceeveveeeccaaneaeacnes 30%
Navidad y Onomastico ....... s 18%
Navidad y Afio Nuevo .......ccoeeens 6%
Bautizo ......... cecevesssrans Ceeenan 6%
. Bautizo y Navidad ......... eresaeees 6%
Bautizo, Navidad y Onomaéstico ........ 2%

TOTALES: 100%
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La cantidad media anual que gastan en la celebracién de fiestas
es de $232.00; la zona de normalidad se considera entre $105.00 y
$335.00. ‘

Total de Egresos:

El total de egresos medio mensual resulté ser de $569.00. Las
zonas de normalidad oscilan entre $390.00 y $695.00. La represen-
tacién grafica del fenémeno corresponde a una curva de Gram-Char-
lier, en la que claramente se observa una tendencia a aumentar las
cantidades en los casos de cgresos comprendidos entre $230.00 y
$530.00; en los restantes la curva real sigue a la teérica.

Con el objeto de conocer la relacién que existe en el total de
ingresos y el de egresos, se efectué una correlacién rectilinea, de ella
se obtuvo el resultado siguiente: r = 0.97 == 0.05, lo que significa
que existe un equilibrio en ambos factores, predominando ligeramente
los ingresos sobre los egresos; es decir, que cuando a los primeros
corresponde la cantidad de $620.42, los segundos seran de $500.00,
de acuerdo con la ecuacién Y = —350.42 + 0.53x. (Y = egresos y
X = ingresos) '

Porcentaje medio Familiar por Renglon.es de Egresos con refe-
rencia al Total de Egresos. (*)

Alimentacién

BN e 63.69%
Transportes .............coueun.. 8.91%
Ropa .........coiviiiinii... 7.06%
Renta .............. .. ..., 6.67 %
Bafios ............coiiiiiiin..., 4.73%
Diversiones ...... e 2.67%
Luz .., 2.33%
Varios (**) e 2.33%
Agua ..., 1.00%
Méd. y Medicinas ................... 0.61%

TOTAL EGRESOS: 100.00%

(*) Los porcentajes medios se obtuvieron a base de la aplicacién de Medias
Arménicas:

(**) Comprende: Gastos en itiles escolares, dtiles de aseo y articulos de
tocador.
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EL VOCEADOR ESTABLECIDO

El siguiente capitulo se elaboré para conocer las particularida-
des que presenta el voceador establecido considerando como tal a
aquel que posee y trabaja un puesto de periédicos; este tipo de vo-
ceador viene a ser el representativo del gremio, ya que para ser pro-
pietario de un puesto se requiere generalmente haber sido con ante-
rioridad voceador ambulante y pertenecer a la Unién de Voceadores,
ademas dedicar todo su tiempo a esta actividad en la que participan
la mayor parte de los miembros de su familia: la esposa, los hijos y
las hijas. El ntmero de horas de trabajo varia segiin el lugar en que
se encuentra establecido, es decir, el de las Colonias es menor al
de las Avenidas y éste a su vez inferior al del Primer Cuadro.

Sus actividades principian a temprana hora de la mafiana por
la necesidad de recoger las publicaciones del expendio, que en este
caso siempre es el mismo, a diferencia del voceador ambulante, que
como anotamos puede cambiar de expendedor sin que se afecten sus
propios intereses por no ser socio efectivo de la Unién. El expendio
otorga la firma indispensable para que el voceador que ha sido su
cliente en el transcurso de cinco afios, ingrese a la Agrupacién con
la categoria de socio efectivo y disfrute de las prestaciones a que tie-
nen derecho los agremiados. Igualmente es indispensable dicha fir-
ma cuando el voceador tiene necesidad de préstamos de la Unién vy,
por dltimo, cuando solicita el ingreso de sus hijos en la Escuela de
Voceadores. : ;

Los puestos pueden ser fijos o semi-fijos; los segundos son guar-
dados en algtn edificio cercano; el duefio en muy pocas ocasiones
retribuye este servicio con dinero, pues por lo general lo hace con la
entrega de determinadas publicaciones. La manera de exhibir los pe-~
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ribdicos y revistas es determinante para su venta; a ello contribuye
tanto la forma y la extensién del puesto como la ubicacién del mismo.
De aqui la diferente valuacién de las esquinas en que se encuentran
situados. .

La investigacién se realiz6 a base de la aplicacién de 65 cues-
tionarios a duefios o encargados de puestos situados en el Primer
Cuadro de la Ciudad, en las Grandes Avenidas (Insurgentes, Cha-
pultepec, Paseo de la Reforma, Coyoacan, Nifio Perdido y Vértiz)
y en las Colonias de diferentes niveles econémicos. En el Primer
Cuadro, por contener la mayor concentracién de puestos de periédi-
cos, se aplicaron 25 cuestionarios, en las grandes Avenidas se apli-
caron 20, al igual que en las Colonias. El proceso utilizado fué el
siguiente: en primer lugar se efectué un recorrido por las zonas antes
mencionadas, con el objeto de contar y localizar los puestos existen-
tes. Ello se realizé a bordo de un vehiculo como en el caso de las
Grandes Avenidas, en tanto que en el Primer Cuadro hubo necesidad
de realizar este recorrido a pie, pues la cantidad de puestos existentes
impedia su recuento desde la ventanilla de un vehiculo. Una vez
conocido el nimero de puestos se procedié a localizarlos en un mapa
ampliado, dandoles un nimero progresivo a los de las grandes Ave-
nidas y efectuando la misma operacién, pero separadamente, cuando
se tratd de los del Primer Cuadro. Para determinar qué puestos
serian los estudiados, hicimos uso de una tabla de nfimeros aleatorios
y de inmediato se procedi6 a la aplicacién del cuestionario. Por lo
que se refiere a los puestos establecidos en las Colonias, la eleccién
se hizo al azar.

A continuacién se analizaran los resultados obtenidos por me-
dio del cuestionario que fué dividido en dos partes: en la primera se
reunieron todos los datos relativos al duefio (edad, escolaridad, tiem-~
po de ser voceador, y ganancia diaria) asi como el valor de las es-
quinas, el tiempo de poseer el puesto, horario de trabajo, nimero de
entregas, servicios recibidos de la Unién, etc. En la segunda el ni-
mero de cada una de ias publicaciones consideradas,

PRIMERA PARTE

De los 65 voceadores duefios de lo

S puestos que estudiamos el
40% correspondié a los hombres y el 60

% a las mujeres. Las eda-
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des para la tolidad de los casos van desde los 20 hasta los 80 afios.
Se obtuvo como edad media la cifra de 46.5 afios y se consideraron
normales las edades comprendidas entre 37 y 53.5 afios. La repre-
sentacién grafica del fenémeno, a la cual fué posible ajustar una
curva de Gram-Charlier, indica que los datos proporcionados pueden
considerarse confiables, ya que la interpolacién sigue muy de cerca el
trazo de la curva real.

La escolaridad media general es de 3.0 para los 57 casos que
cuentan con instruccién; los restantes carecen de ella. Es de notarse
que en las Colonias este dato es menor que en el Primer Cuadro y
en las Avenidas. En via de comparacién proporcionamos la media
para cada uno de los casos: Avenidas 3.2, Primer Cuadro 3.3, Co-
lonias 2.2. La escolaridad media para ambos sexos (en general) es
muy semejante 2.9 para los hombres y 2.5 para las mujeres; sin em-
bargo, hay que hacer notar que la totalidad de los primeros tienen
escolaridad, en tanto que las segundas no la poseen.

El niimero medio de horas en que se realiza la venta es de 12.5;
son normales las cantidades que fluctian entre 11.2 'y 13.6 horas.
Este horario no es cubierto por una sola persona, ya que el duefio o
encargado del puesto es relevado a la hora de las comidas, la mayoria
de las veces por algin miembro de su familia. La interpolacién de
Gram-Charlier ajustada a la representacion grafica de este fenomeno,
fué casi perfecta, lo que denota la veracidad de los datos proporcio-
nados. Como ya se dijo, el numero de horas que el puesto perma-
nece abierto, varia segiin la zona de que se trate; asi tenemos que la
cifra mayor de tiempo corresponde a aquéllos ubicados en el Primer
Cuadro, con un promedio de 13.6 horas; sigue a ésta la correspon-
diente a los puestos de las Avenidas con 12.8 horas, y por ultimo, en
las Colonias, la media es de 11.6 horas.

La cifra correspondiente al nimero medio de afios en posesion
del puesto estudiado fué de 14.5 afios; la zona de normalidad oscila
entre 6 y 21.5 afios. En lo que se refiere a las diferentes zonas, la
cifra media es muy semejante. En las Avenidas es de 15, en el Pri-
mer Cuadro de 14.5 y en las Colonias de 13.5 afios.

El nimero medio de afios de ejercer la actividad de voceador.
fué de 18.70 afios, con una zona de normalidad que va de los 12.45
a los 25 afios. El mismo datos para las Avenidas, el Primer Cuadro
y las Colonias fué de 20.35, 17.70 y 18.50 respectivamente. Lo cual
indica que la mayor parte de su vida ha sido dedicada a este oficio,
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asi como la adquisicién de los puestos después de tener mas o menos
5 afios en el gremio. .

En el 81% de los casos, el mismo duefio saca las publicaciones
directamente del expendio; en el 14%, algiin miembro de la familia se
ocupa directamente de su obtencién, el 5% restante paga a una per-~
sona para que realice esta operacién. Debido a la semejanza de los
porcentajes correspondientes a las tres zonas en que hemos dividido
la ubicacién de los puestos nos abstenemos de proporcionarlos.

Cuando el voceador establecido es duefio de mas de un puesto
contrata los servicios de personas ajenas a su familia, generalmente
adolescentes. Es frecuente encontrar entre estos voceadores dueifios
de por lo menos dos puestos, pero también se dan casos, aunque extra-
ordinarios, de los que tienen toda una cadena que cubre determinada
zona, por ejemplo, la que abarca desde San Angel hasta Mixcoac por
un lado, y. por otra la Avenida de los Insurgentes desde el monu-
mento al general Alvaro Obregén hasta el cruce con la calle de Félix
Cuevas, en la que existen alrededor de 40 puestos pertenecientes a
la misma persona. Otro caso es el que se presenta en la Villa en

donde- una sefiora controla la venta de periédicos contando para ello
con gran nimero de puestos.

El 42% de los voceadores entrevistados posee otros puestos
aparte del investigado, en tanto que el 58% restante sélo tiene uno.

No. Total de Avenidas Primer Cuadro Colonias %
Puestos Frec. % Frec. = 9 Frec. %  General

Con 1 puesto 8 40 | 19 76 11 55 58

Con 2 puestos 6 30 5 20 5 25 25

Con 3 puestos 2 10 0 3 15

Con 4 puestos 2 10 1 1 5 6

Con mas de 20 2 10 0 0 0 -3
TOTALES: 20 100 25 100 20 100  100%

Los datos que a continuacién

Se proporcionan se refieren al ma-
terial del puesto investigado. :
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Material Avenidas Primer Cuadro Colonias %
Frec. % Frec. % Frec. %  General
Fierro 12 60 22 88 11 55 69
Madera 5 25 3 12 7 35 24
Aluminio y La-
mina 2 10 0 0 5 4
Fierro y Madera 1 5 0 0 1 5 3

TOTALES: 20 100 25 100 20 100 100%

Descripcién Avenidas Primer Cuadro Colonias %
Frec. % Frec. % Frec. 9%, General

1 Tijera 11 55 17 68 10 50 58
2 Tijeras 3 15 0 0 4 20 11
Tijera y Caseta 3 15 1 4 2 10 9
Caseta 1 5 2 8 3 15 9
Cuadro 2 10 0 0 1 5 5
Reja 0 0 3 12 0 0 5
Mesa 0 0 2 8 0 0 3

TOTALES: 20 100 25 100 20 100 100%

El aparato que sirve para la exhibicién de las publicaciones fué
obsequiado en el 60% de los casos y .comprado en los restantes. El
costo medio fué de $148.10.

Los factores mas importantes que intervienen en el valor de los
puestos son los siguientes: lugar de ubicacién, iluminacién del mismo
(de ella depende el nimero de horas en que se realice la venta),
dimensiones (las cuales permiten una mayor o menor exhibicién de
las publicaciones). De acuerdo con lo anterior, cada uno de los vo-
ceadores entrevistados calculé el valor aproximado de su puesto, can-
tidad que oscilé entre $500.00 y $4,500.00; considerandose como cifra
media general la de $2,110.00 y como normales los valores compren~
didos entre $1,095.00 y $3,060.00. Esta media se obtuvo para las
tres zonas que hemos venido considerando; se eliminaron dos casos en
los que el valor del puesto fué de $10,000.00 por considerarlos extre-
mos, aunque no exagerados. El valor medio de un puesto situado en
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afguna de las grandes avenidas es de $2,275.00; los valores que van
de $1,185.00 a $3,205.00 son considerados normales. Los puestos ubi-
cados en el Primer Cuadro tienen un valor medio de $2,230.00, cuya
zona de normalidad se extiende de $1,330.00 a $3,165.00. En las
Colonias es evidente que estas cifras son inferiores, habiéndose ob-
tenido una media de $1,800.00 con una zona de normalidad que oscila-
entre $915.00 y $2,500.00.

No es comin la venta de una esquina en que esta ubicado un
puesto de periédicos; ya que como hemos dicho, esta actividad es de-
sarrollada por el voceador establecido durante toda su vida y el lo-
grar acreditar su puesto implica maultiples esfuerzos realizados a tra-
vés de afios y afios con la colaboracién de toda su familia; es por ello
explicable el que trate de conservarlo pues poco a poco se constituye
en el patrimonio de sus hijos, quienes desde temprana edad son alec-
cionados en todos los pormenores que supone el desarrollo de esta
actividad. Cuando por alguna circunstancia especial, como por . ejem~
plo, un adeudo considerable al expendedor o algin motivo de tipo pri-
vado, se ve obligado el duefio a deshacerse de su puesto, no se efectia
una venta, sino mas bien una cesién de derechos. Esta se lleva a
cabo, a través de la Secretaria de Trabajo de la Unién de Vocea-
dores con la autorizacién del expendedor que proporciona el periédico
al voceador que cede sus derechos.

El importe de las publicaciones que el duefio del puesto obtiene
del expendio se denomina “cuenta”, la que es anotada en una libreta
especial que para tal efecto posee el expendio; al voceador se le en-
trega como comprobante una lista diaria con el membrete del expen-
dio, en ella se encuentran imprésos los nombres de todas las publica-
ciones; frente a éstas se agrega el nimero de ejemplares que el vo-
ceador lleva para su venta; al final, el importe de su cuenta; por lo
general ésta se cubre al dia siguiente, pero también se presentan casos
en que es cubierta cada ocho dias y cada mes. No todos los dias de
la semana la cuenta importa lo mismo: pues aumenta en las fechas
en que salen gran cantidad de revistas y también el domingo conside-

_rado “dia bueno” porque las ventas aumentan. Promediando la cuen-
ta diaria de diferentes dias de la semana (incluyendo el domingo)
obtuvimos la cifra de $ 91.80 como media general, considerandose
cantidades normales las comprendidas entre $61.90 y $126.65. Se eli-
minaron dos casos de $300.00 por ser extremos, En los puestos ubi-
cados en las Avenidas, la cuenta es mas elevada que en los corres-
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pondientes a las otras zonas, ocupando el segundo lugar los situados
en el Primer Cuadro y el ultimo los que se localizan en las Colonias.
Las medias de la cuenta diaria fueron: $111.60, $96.30 y $85.50 res-
pectivamente.

El hecho de que las publicaciones tengan un precio fijo, tanto
para los voceadores como para el piblico, facilita determinar de in-
mediato la ganancia de aquéllos que es del 30% sobre el precio que
pagan por las publicaciones en sus expendios. Por ello, no se les in-
terrog6 sobre el monto de ganancia, pues en los cuestionarios de con-.
trol los entrevistados nos indicaron que su ingreso correspondia al
30% de la cuenta diaria. De este modo, se obtuvieron los resultados
siguientes:_la ganancia media diaria correspondiente a las tres zonas
fué de $29.32 (se eliminaron 3 casos, 2 de ellos por ser demasiado
altos: $90.00 diarios y uno por ser muy bajo: $6.00); la zona de nor-
malidad fluctué entre $20.00 y $34.95. La representacién grafica del
fenémeno a la cual se adapté una curva hiperbélica indica la exis-
tencia de gran nimero de casos en los que la ganancia diaria queda
comprendida entre $16.00 y $34.00 y la de pocos con ganancias supe-
riores a $54.00, en virtud de que los trazos correspondientes a las
zonas de normalidad no cubren completamente la curva real.

En las tres zonas estudiadas, algunos miembros de la familia o
personas que no tienen ningun parentesco con el duefio del puesto
ayudan a éste en la venta de periédicos y revistas; el namero total
de ayudantes fué igual a 91, de los cuales 59 son parientes del duefio
y los restantes son trabajadores a sueldo. Los miembros de la fa-
milia que colaboran de una manera efectiva con los voceadores esta~

blecidos son:

Hijos-as ..eoveeresrseesinnenes 46%
Esposo-a ...-- e e.. 29%
SODBIINO0-85  «vvvecennmecennnses . 13%
Hermanos ......-- e 3%
Nietas ...oon- N . 3%
Padre ......covve: J . 3%
Tias ...... P 3%

TOTAL: 100%

Los ayudantes del voceador establecido cuando no son de la fa--
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milia trabajan de lunes a sabado un promedio de 7 horas diariamente
y perciben un sueldo medio de $4.06. En su mayoria son nifios o
adolescentes; la edad media fué¢ de 12.06 afios. Por lo que se refiere
a los trabajadores que forman parte de la familia del voceador, en
todos los casos su actividad abarca los dias de la semana sin ex-
ceptuar el domingo. El nimero medio de horas de trabajo fué¢ de 7.6.
El sueldo medio se obtuvo para 6 casos y fué de $3.85 diarios, en los
demés no existe. Como edad media se consideré la de 24.37 afios.

Los entregos de periédico a domicilio han disminuido en forma
considerable debido a la existencia de las suscripciones; sin embargo,
en las Colonias prevalece todavia esta forma de obtencién de las pu-~
blicaciones solicitadas. Los entregos consisten, en la mayoria de los
casos, en revistas de diferentes tipos, pues ios periédicos llegan a los
domicilios de los sucritos por medio del repartidor que es un em-
pleado dependiente de las empresas periodisticas. El ingreso que re~
cibe el voceador por este concepto es semanal. En 22 de los 65 casos
estudiados no hay entregos. El niimero medio semanal de entregos
en las tres zonas fué de 11.90; las cifras normales son aquellas que
varian entre 6.35 y 15.70. EI nimero medio semanal de entregos mas
alto correspondié a las Colonias con 13.95; le sigue la zona de las

Avenidas con 11.50; en altimo lugar quedaron los puestos situados en
‘el Primer Cuadro con 10.50.

La devolucién a que tiene derecho el voceador, en el caso de
los diarios de tipo informativo es el 5% cobre el pedido inicial; a ex-
cepcién de “El Zécalo”, “El Popular” y “El Nacional’ cuya devo-
lucién es libre, es decir, que los ejemplares de estos periédicos que
el voceador no vendié, le son aceptados en su totalidad a cambio de
los nimeros del dia siguiente. Por lo que se refiere a la devolucién
de las revistas, es libre, varia segin la empresa distribuidora. El fijar
el porcentaje de devolucién, asi como la forma de efectuar el canje
ha constituido siempre uno de los problemas mas serios que las em-
presas han planteado a la Unién. El promedio general de devolu-
cién por semana en los periédicos diarios fué de 22.90 ejemplares; son
normales las devoluciones de 14.95 y 30.80 ejemplares. Por lo que
toca a las revistas, el promedio semanal fué de 19.50 ejemplares con
una zona de normalidad comprendida entre 13.40 y 21.70 ejemplares.
Unicamente fué posible realizar una interpretacién grafica del fené-
meno en el caso de los diarios de informacién, pues en el caso de las

revistas, las frecuencias tuvieron que quedar comprendidas en sélo 4
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grupos para eliminar los ceros, lo cual dificulta una interpretacion
correcta. A la devoluciéon semanal de diarios se interpolé una curva
de Gram-Charlier que sigue muy de cerca el trazo de la curva real,
lo que denota, la confiabilidad de los datos obtenidos.

Por ser la devolucién de los periédicos y revistas muy similar
en las tres zonas estudiadas no se incluyen los datos correspondientes,
pero si creemos necesario hacer la aclaracién de que en los puestos
ubicados en las Colonias, los duefios de ellos pueden calcular el ni-
mero de revistas que se venden, por tener clientela mas o menos fija
y vender revistas previo pedido, lo cual restringe el monto de la de-
volucién. No ocurre lo mismo en los puestos ubicados en las otras
zonas (Avenidas y Primer Cuadro) en las que la clientela es even-
tual. :
Todos los voceadores establecidos estudiados son miembros de
la Unién, con categoria de socios efectivos, 60 de ellos; los 5 restantes
son aspirantes que en poco tiempo cumpliran los 5 afios desde su
registro como tales, lapso indispensable para recibir la credencial que
los acreditara como miembros efectivos de la agrupacién con derecho
a todas las prestaciones.

Las prestaciones que los socios han recibido por parte de la

Unién de Voceadores son:

Prestaciones Avenidas Primer Cuadro Colonias Porcentaje

Total

Todas 2 6 12 31%
Préstamos y Médico 5 10 2 : 26%
Préstamos 5 2 1 14%
Ninguna 1 4 2 12%
Médico y Medicinas 4 2 2 9%
Escuela 3 1 1 8%
TOTALES: 20 25 20 100%

Entre los voceadores establecidos principalmente los que tienen
uados en las Colonias o en las Grandes Avenidas, se

sus puestos sit
ue originan conflictos de trabajo;

presentan procesos de competencia q
dicha competencia ‘se manifiesta en el hecho de invadir la zona de ac-
tividades de un compafiero tratando de establecer un puesto que dis-~
minuiria las ventas del voceador establecido con anterioridad. Los

conflictos de trabajo inherentes a este proceso de competencia son
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solucionados por la Secretaria de Trabajo de la propia Unién de Vo-
ceadores.

En los puestos situados en las Avenidas se han presentado con-
flictos de competencia en el 35%; los duefios de los puestos ubicados
en las Colonias y en el Primer Cuadro han tenido que recurrir a la
Secretaria del Trabajo de la Uni6én en el 8% y en el 25% respectiva-
mente para que con su intervencién se den por terminados estos con-
flictos.

Como ya quedé anotado al iniciarse este capitulo, el voceador
establecido obtiene su periédico de un expendedor determinado que
siempre es el mismo. Las relaciones entre ambos son cordiales puesto
que asi conviene a sus intereses.

Para finalizar esta primera parte se incluye la lista de los ex-
pendedores enumerados en orden decreciente segiin el nimero de los
voceadores que obtienen las publicaciones de cada uno de ellos.

Alvarez Garduiio José ........ .. 15%
Herrera Baldomero .......... .. 6%
Ramos Manuel ............ - 6%
Santoyo José ..... e, 6%
Araujo Gastén ........... ceeen 5%
Renteria Francisco ............. 5%
Silva Carlos ........ e 5%
Vergara Faustino ........ e 5%
Velasco Emilio ................ 5%
Alvarado Genaro .............. 3%
Beltrano Carlos ............... 3%
Galvez José .................. 3%
Juarez Fidencio ........... cens 3%
Pillado Néstor ....... e .. 3%
Ramirez Angela ........... cee 3%
Rivas Adolfo ............... .. 3%
Sanchez Jesiis .............. cen 3%
Santoyo Juana ................ 3%
Cazares Eugenio ...... R 1
“El Chueco” ............ Ceeen 1.5%
Fonseca .........cvvvvevenn.. 159
Fierro Alvaro ........... ceene. 159%

Gonzalez Jesds ................ 15%
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Marcelino Amador ............. 1.5%
Mendieta Amador ............. 1.5%
Monterrubio Héctor ............ 1.5%
Padilla Rafael ................. 1.5%
Ruiz Hipélito ................. 1.5%

TOTAL: 100%

SEGUNDA PARTE

Para la elaboracién de esta segunda parte se aplicé un cues-
tionario que contiene los nombres de las publicaciones que se venden
en los puestos de periédicos, con el fin de saber el niimero de ejem~
plares que de cada tipo de ellas se venden mensualmente. Creemos
necesario aclarar que en esta lista no sc encuentran todas las publi-
caciones que estan bajo el control de la Unién de Voceadores por ha-~
berse efectuado esta parte de la investigacién cuando todavia no se
nos habia brindado el apoyo de esta agrupacién.

Todas las publicaciones enlistadas fueron clasificadas segiin su
caracter u objeto de la siguiente manera:

INFORMATIVAS (matutinas)
Atisbos.

A.B.C.

Excélsior. -

Novedades.

Prensa.

Universal.

The News.

Zbcalo.

DE AVENTURAS, HISTORIETAS Y
LEYENDAS: -
Adelita.

Bat Man.
Confidencias de un Chofer.

Cuentos de Brujas.
Chamaco.
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Dick Tracy.

El que la Hace la Paga.
El Pirata Negro.

El Llanero Valiente.
El ' Wama.

Episodios del Oeste.
Flecha Veloz.

Frentes de Guerra.
Héroes de! Oeste.
Hopalong Cassidy.
Joe Palooka.

La Familia Burrén.
La Vida de Maria Félix.
Leyendas de Ameérica.
Llaneros.

Los Supersabios.
Marvila.

Mascara Roija.

Pepin.

Pies Planos.

Poncho Lépez.

Roy Rogers.

Robin Hood.

Sansén.

Sheriff.

Superman.

Tarzan.

Tigresa.

INFORMATIVAS (vespertinas)
Extra.

Grafico.
Ultimas Noticias.

DEPORTIVAS
Aqui.

Box y Lucha.
Claridades.
Clinch.
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El Redondel.
Esto.

Figaro.

Fuerza y Salud.
Hit.

K.O.

La Aficién.
México Ecuestre.
Ovaciones.
Playbol.

Puiios.

Ring Internacional.
Roto Hit.
Selecciones de Hit.
Selecciones Deportivas.

CUENTOS INFANTILES
Animalitos.

Clasicos Ilustrados.
Clasicos Infantiles.
Cémicos de la Paramount.
Cuentos de Walt Disney.
Chiquilladas.

Daniel El Travieso.
Dientes y Orejas.
Domingos- Alegres.

El Conejo de la Suerte.
El Pajaro Loco.

El Pato Pascual.
Gasparin.

Historietas de Walt Disney.
La Pequefia Lulu.

La Zorra y el Cuervo.
Monitos.

Pepita y Lorenzo.

Porky.

Rat6on Pérez.

Super Ratén.

Tom and Jerry.
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Tristan Triston.

CINEMATOGRAFICAS

Cine Mundial.

Cinelandia.

Cinema Repérter.

Meéxico Cinema.

Novela Semanal Cinematografica.

De CRIMEN

Guerra al Crimen.
Magazine de la Policia.
Mundo Policiaco.

Nota Roja.

Policia.

VARIEDADES.
Amenidades y Pasatiempos.
Hoy.

Jueves de Excélsior.
Life,

Lo Mejor de lo Mejor.
Maiiana.

México al Dia.
Opinién Publica.
Revista de América.
Revista de Revistas.
Selecciones.

Siempre.

Sucesos.

Todo.

CANCIONEROS.
Cancionero Internacional,
Cancionero Mexicano.
Melodias de América.
Notitas Musicales.
Trova Mexicana.

FEMENINAS

Confidencias.
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Intima.
Juliet.

" La Familia.
La Pagquita.
Lowell.
Lupita.
Mignon.
Personalidad.
Siluetas.

POLITICAS.
Impacto.

El Nacional.
El Popular.
La Nacién.
Tiempo.

HUMORISTICAS.
Ja-Ja.

Risotadas.

De LITERATURA ROMANTICA y
NOVELAS.
Aventura Romantica.
‘Coleccién Romantica.
Historias de Amor.
Libro Azul.

Libro Estrella.

Libro Rosa.

Libro Semanal.
Libro Verde.
Romances.

Romance Mensual.
Secreto Romantico.

Vanidades.

BIOGRAFIAS.

Vidas Ejemplares.
Vidas Ilustres.
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'CULTURALES
Mundo Hispanico.
Visién.
SOCIALES

Gaceta Social.
Social.

De MECANICA

Mecanica Popular..

A continuacién se inserta el siguiente cuadro que contiene los
promedios mensuales de venta de cada uno de nuestros tipos de cla-
sificacién, en las tres zonas estudiadas.

TIPO DE PUBLICACION Zona  Promedio Mensual

de Venta

INFORMATIVAS (matutinas) Avenidas 3,020
Primer Cuadro 1,789
Colonias 2,477

2,428.26
AVENTURAS, HISTORIETAS y Avenidas 2,960
LEYENDAS Primer Cuadro 2,336
Colonias 1,333

2,209.66
INFORMATIVAS (vespertinas) Avenidas x 3,178

Primer Cuadro 1,112
Colonias xx 1,383

1,891.00
DEPORTIVAS . Avenidas 1,760
Primer Cuadro 1,150
Colonias 1,383

1,431.00
CUENTOS INFANTILES Avenidas 411
Primer Cuadro 319
Colonias 300

363.33
CINEMATOGRAFICAS Avenidas 406
Primer Cuadro 380
Colonias 192

326.00
De CRIMEN Avenidas 200
Primer Cuadro 243
! Colonias 219

220.60
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TIPO DE PUBLICACION

VARIEDADES

CANCIONEROS

FEMENINAS

POLITICAS

HUMORISTICAS

De LITERATURA ROMANTICA y

NOVELAS

BIOGRAFIAS

CULTURALES

SOCIALES

De MECANICA

x.—En 8 puestos no se vende.
xx.—En 14 puestos no se vende.

Zona Promedio Mensual
de Venta
Avenidas 239
Primer Cuadro 242
Colonias 164
215.00
Avenidas 237
Primer Cuadro 178
Colonias 141
185.33
Avenidas 121
Primer Cuadro 119
Colonias 131
123.66
Avenidas 115
Primer Cuadro 168
Colonias 84
122.33
Avenidas 62
Primer Cuadro 58
Colonias 26
48.66
Avenidas 32
Primer Cuadro 38
Colonias’ 30
33.33
Avenidas 22
Primer Cuadro 40
‘Colonias © 32
31.33
Avenidas 30
Primer Cuadro 23
Colonias (x) 6
19.66
Avenidas 14 °
Primer Cuadro 6
Colonias (xx) 6

) 8.66
Avenidas 10 '
Primer Cuadro 6
Colonias 3

6.33
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Las publicaciones que mas se venden, como es de suponer, son
las de tipo informativo (matutinas); en segundo lugar quedan las 33
de Aventuras, Historietas y Leyendas; el tercer lugar corresponde a
las de tipo informativo (vespertinas) cuya venta se realiza casi ex-
clusivamente en las Avenidas y en el Primer Cuadro. Las publica-
ciones Deportivas alcanzan un promedio de venta mensual igual a
1,431 ejemplares, considerandose en nuestra clasificacion 20 diferen-
tes. Los Cuentos Infantiles a pesar de ser mas numerosos, tienen una
demanda mucho menor, entre ellos los nifios de las tres zonas con-
sideradas muestran su preferencia por los de Walt Disney. Las pu-
blicaciones especializadas en asuntos cinematograficos; no obstante su
reducido nimero (5), tienen especial interés para el piblico en ge-~
neral. El séptimo lugar lo ocupan los periédicos y revistas que tienen
como tema exclusivo el crimen. Las revistas denominadas de ‘‘Varie-
dades” en la lista de publicaciones autorizadas por la Direccién Ge-
neral de Correos, contra lo que fuera de esperarse, no tienen una
marcada aceptacién. Los Cancioneros, las Revistas Femeninas (prin-
cipalmente Confidencias), las de tendencia politica, se venden en me-
nor nimero que las anteriores. Los lugares mas bajos son ocupados
por las publicaciones Humoristicas, de Literatura Romantica y Nove-
las, las Biograficas, las Culturales, las de Crénicas Sociales y por
tltimo las de Mecanica con un promedio de venta mensual igual a 6.33
ejemplares.

Creemos pertinente hacer notar que todos los tipos de publica-
ciones tienen mayor venta en los puestos ubicados en las Avenidas,
exceptuando 6 de ellos que son: las de Literatura Romantica, de Va-
riedades, Politicas, Femeninas, de Crimen, y las Biografias. Se ig-
nora la causa de este fenémeno,
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HISTORIAS DE VIDA

Para obtener una visién mas amplia de la vida de los voceado-
res, se insertan algunas Historias de Casos o Historias de Vida per-
tenecientes a miembros representativos de este gremio.* Para recabarlas
no sé utilizé ningin cuestionario, simplemente se -solicité del entrevis-
tado que contara su vida, tomandose versién taquigrafica de lo rela-
tado por él. '

Las Historias que a continuacién se presentan corresponden a vo-
ceadores de diferentes edades y categorias dentro de esta actividad.

La primera es la de una voceadora ambulante de 14 afios. La
segunda fué proporcionada por un Administrador de Expendio de 32
afios. La tercera corresponde a un ayudante de Expendio de 36 afios.
La cuarta pertenece a una voceadora establecida de 66 afios de edad.

En todas las Historias de Vida de los voceadores se advierten
rasgos comunes tales como:

a).—Extraccién social humilde, campesina y obrera. :

b).~Infancia llena de penalidades, econ6micas y morales que en la
mayoria de los casos los obligé a iniciarse en esta actividad a tem~
prana edad a consecuencia del abandono o fallecimiento del

~ padre.
¢).—Veneracién y respeto a los pad
d).~Matrimonio temprano que tiene como

de un hogar bien constituido.
e).—~Constitucién de una familia (

res y en especial a la madre.
posible explicacién la falta

por parte del voceador varén), con

s fueron diez; pero hubo necesidad de eli-

* T.as Historias de Vida obtenida
esion.

minar seis de ellas para disminuir el costo de impr
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las responsabilidades morales y econémicas inherentes al jefe de
la misma, a diferencia de las integradas por sus padres.
f).—Manifiestos deseos de superacién econémica y cultural del vo-
ceador mismo como de sus hijos; dicha aspiracion se refleja en
el deseo de proporcionar a estos miembros de su familia una ins-~
truccién superior que les permita ascender en la escala social.

1.—Historia de Vida de una Voceadora Adolescente.

Tengo 14 afios. Naci en Chihuahua. En mi familia fuimos tres
hijos: yo, un hermano mas grande y otro mas chiquito. Dios permiti6
que nos quedaramos huérfanos de padre muy pronto. No me acuerdo
de muchos detalles de entonces, porque estaba muy nifia. Vivimos con
mis padrinos pot algin tiempo, no mucho porque recibiamos malos tra-
tos, esta fué la causa por la que nos retiramos de su lado. Con algunos
trabajos conseguimos dinero para venirnos a México, ya aqui, mi mama
entré de criada en una casa. )

Cuando cumpli los ocho afios, me senti con bastantes fuerzas para
ayudarle a mi mama en la lata de sostenernos; ella se iba a juntar con
un hombre para que le diera dinero, pero no lo hizo porque se arre-
pinti6 muy a tiempo. Un dia me platicaron que Mario Moreno “‘Can-
tinflas”, iba a regalar miles de juguetes, Con grande alegria fui al lu-
gar del reparto para que a mi también me tocara alguna cosa, aunque
fuera chiquita. Alli vi a muchos nifios que vendian periédicos, y les
pregunté con miedo cémo se las arreglaban, no fueron malos, y me
dieron las sefias, que en Bucareli, que habia que llegar a buena hora,
Y un montén de recomendaciones que ya se me olvidaron. Dios me
ayudé bastante porque conoci a Don Nacho, le cai tan bien que hasta
me presté dinero para empezar a vender periédicos. A diario iba a
la imprenta para sacar 60 Noticias que ni trabajo me daban acabarlas
porque los clientes al verme tan pirinola me consideraban mucho,

Tuve amistad con Gloria, una compaiierita que se dedicaba a lo
mismo; las dos teniamos el mismo lugar; Paseo de 1a Reforma. Para
apurarnos mas pronto, nos metiamos Por entre los carros; de verdad
que jamas nos pasé ningiin accidente. A veces nos ganaba el suefio, y
~ nos quedabamos dormidas en la puerta de alguna casa, Yo tenia el sue-

fio bastante liviano, y con cualquier ruidito me despertaba, también
la despertaba a ella y nos volviamos a apurar.

Una vez saqué més periédico del que acostumbraba, porque mi


A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo


EsTupio DE LA SITUACION Socio-Econémica DEL VOCFEADOR DE Prensa 91

mamé estaba un poco enferma y yo queria comprarle las medicinas,
como se me hizo rete noche, me quedé a pasar ias horas que faltaban
para la mafiana del dia siguiente, en la casa de mi amiga. Mi mama
no sabia nada de mi, por eso su mortificacién no la dejaba pensar en
otra cosa, que no fuera en una desgracia, yo creo que ha de haber
sufrido mucho por mi causa, pero cuando uno esta escuincle no refle-
xiona ni comprende nada.

Hace 4 afios que no voy a la Escuela, quiero entrar a un colegio,
en que me den las clases en la mafiana para poder seguir trabajando en
la tarde. Una de las patronas mas buenas gentes que tuvo mi mama
se empefi6 en mis estudios, me daba los libros, los cuadernos y todo lo
que se necesita para las clases, tenia la idea de que yo hiciera una ca-
rrera de comercio. Cuando se fué a vivir a Acapulco quiso llevarme,
me habia tomado carifio, pero mi mama no consintié en abandonarme
ni aunque ese fuera mi bien. No pude presentar los exaamenes de 4o.
afio, porque nos cambiamos a un rumbo muy lejos de mi escuela, con
mucha tristeza dejé todo por la paz. Félix, mi expendio, ya me dio su
promesa de que el afio que viene va a pedir que me admitan en la
Escuela de los Voceadores.

Hay veces que no le faltan a uno sus dificultades con las gentes
que recogen a los chamacos que venden peri6dicos o chicles, porque se
les ha metido en la cabeza de que se pide limosna, por uno, O dos
que lo hagan, todos los demas tenemos que cargar el muerto. En Na-
vidad del afio pasado ya me querian llevar, lo bueno fué que traia
conmigo mi credencial, se las ensefié luego, luego, y ya no me hicie-
ron nada. Otras veces los mismos compafieros buscan lio. Hace poco,
unas billeteras trajeron a su hermano del pueblo, me rogaron que le
pidiera el periédico, muy seguido quedaba re mal, se llevaba la cuenta,
y nomaés los apuros que y0 pasaba para completar y cumplir con mi Ex-
pendio. Un dia, ya fastidiada de tantas jugadas y movidas, no quise
seguir sufriendo por gentes que nada ni nada, los mandé por alla muy
lejos; se enojaron tantisimo, que no me volvieron a dirigir la palabra.
Les reclamé su peladez, diciéndoles que con su amistad, o sin ella, yo
no dejaba de comer. Como ya estaban bien ensefiadas, desde entonces
fueron a la imprenta por su cuenta, pero como son muy malillas, no .
tardaron nada en plantarseme en mi parada, entonces si me puse al
verdadero brinco, porque invadian mis derechos. La parada yo la teu-
go registrada. Nos dijimos enormidad de cosas, porque si ellas tienent
su boca, yo también tengo la mia, pero: cuando menos con la poca
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escuela que tengo aprendi a respetar al piblico, y a decir las cosas
en el lugar donde se puede, sin que se ofenda a nadie mas. Esas per-
sonas con todo y ser mayores, no se miden en decir palabras feas, lo
que més me di6 rabia fué la palabra “peladera” yo les contesté que a
los hechos me remitia, porque soy como cualquier voceador de la Unién,
vendo siempre, y en todo tiempo, no importa que el periédico salga
malo.

Mi expendio es bueno; una vez se me encjé porque le estaba me-
tiendo otra devolucién aparte de la mia; cuando volvi a portarme de-
cente, me levanté el castigo y volvié a recibirme mi sobra.

Mi mama se animé también a seguir el camino de voceadora; se
trae a mis hermanos que también le ayudan, como yo. Tiene luego
sus contrariedades por culpa de una sefiora envidiosa, de esas que se
granjean con la boca, le buscé bronca diciendo que mis hermanos man-
chaban los vidrios del edificio de Sanborn’s, el portero se convencié
de los falsos testimonios, y ya no la molesta.

Mis clientes son considerados, me ayudan cuando saben que lo
necesito, cuando es la Noche Buena, y hasta sin ningin motivo, nunca
les pido, lo que regalan es por su pura voluntad, porque tienen buen
corazén.

Todavia no sé lo que llegue a estudiar de grande, todo depende
de la ayuda que Dios nos mande para pasarla sin muchos aprietos.

2.—Historia de Vida de un Administrador de Expendio. .
Mi padre fué un ferrocarrilero encargado de una de las Oficinas
de aqui de México. En el afio de 1922, un pequefio grupo de emplea-
dos, entre ellos mi padre, se declararon en huelga, tal vez no estuvo
bien llevada porque la perdieron. E] resultado fué un' reajuste total
en el que todos los agitadores quedaron fuera de la empresa. Naci a
los dos afios de haber ocurrido esto, fui el hijo mayor y el iinico hom-
bre. Al verse mi padre sin trabajo, abandoné la Capital para buscar
fortuna en Tlaxcala, su tierra, alli tenia algunas propiedades.

A raiz de lo sucedido, empezaron los sufrimientos de mj pobre
madre. Mi padre la abandoné por espacio de 27 afios. Fuimos ven-~
diendo cosa por cosa, hasta que ya no tuvimos nada;
70 tenia ninguna instruccién, buscé oficio en la casa de
la condicién para recibirla con sus tres h

mi madre como
unos espaiioles;
ijos, mis dos hermanas y yo,
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era que durante todo el dia nos encerrara en una alacena que sé6lo
abria para darnos un mendrugo de pan. Ahora que han pasado los
afios, me horrorizo al pensar en el dolor tan inmenso que debe haber
sentido aquella mujer al tener a sus hijos en esa situacion tan hu-
millante.

Con miles de trabajos nos ibamos sosteniendo. Cuando cursaba
el 60. afio, nuestras condiciones econémicas eran tan desastrosas, que
no habia dinero ni para zapatos; me puse a pensar seriamente la men-
tira que inventaria para que mis compafieros no me molestaran; des-
pués de un rato, me mojé los pies y las orillas de los pantalones, asi
llegué a clase. Al preguntarme los muchachos porque andaba descalzo
les contesté que mi mama me habia pueslo a lavar el patio, y que mis
zapatos estaban tan mojados que era imposible ponermelos.

Esta época fué para mi muy penosa, sentia horriblemente la nos-
talgia de mi padre, tanto, que cuando me encontraba con alguna per-
sona de semblante bondadoso, hubiera querido con toda el alma que
me permitieré llamarle padre. Todos mis compafieros hablaban de su
papa con tanto entusiasmo que yo anhelaba tener ese apoyo que me
fué negado en la época mas importante de mi vida.

La pobreza me ocasioné una pena moral muy grande, pero a la
vez me hizo tener bastante iniciativa, la cual me ha valido para afron-
tar toda clase de problemas, principalmente los econémicos. Me animé
a preguntarle a un cuate de mi grupo que se dedicaba a vender pe-
riédico, si no era muy dificil ese negocio y si se ganaba algin dinero;
al contestarme que si, me causé una gran alegria; me apresuré a con-
seguir lo necesario para empezar el negocio, asi pues, desde el afio de
1936 entré en el medio voceador. Durante seis meses mi amigo me
estuvo ensefiando todos los secretos, hasta que un dia no se presentd

y ni modo, tuve que enfrentarme con los problemas que tenian los no-

vatos de entonces. Le pedi a un muchacho que sacaba una posteta me
se me hizo ojo de

pasara 30 periédicos, le adelanté el dinero y claro,
hormiga, lloré mucho pero me sirvi6 de experiencia; desde que me
sucedié eso sélo pagaba cuando tenia la mercancia en mis manos. -

Mi aspiracién de siempre fué la de aprender mecanica. Le pedi.
a mi mama que hablara con un antiguo amigo de la familia, el Gral.
Leobardo S. Ruiz, con el fin de qie se me facilitara la entrada en los
talleres de aviacién; las dificultades eran numerosas, entre ellas mi
edad; ni por un momento me acobardé, tuve que falsificar cartas de
mis padres en las que decian estar de acuerdo con mi ingreso.
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Durante un afio estuve como Ordenanza de Plana Mayor; no
aguanté més por la sencilla razén de que me convenci de que en ese
lugar no iba a progresar, de modo es que volvi a mi medio, el de vo-
ceador, pero al mismo tiempo trabajé como ayudante en farmacia, en
tiendas de abarrotes, ferreteria y en lo que fuera con tal de que mi
madre la pasara lo mejor posible.

El miedo de quedarme solo, es decir, de que mi madre muriera y
mis hermanas se casaran, me impulsé a formar un hogar con la primera
novia que tuve. Me casé civilmente a los 19 afios; no lo quise hacer
por la iglesia porque tengo la idea de que el matrimonio es indisoluble
y que se debe efectuar solamente cuando las dos personas estan segu-
risimas de que se entienden a las mil maravillas; no es que yo sea un
catélico cerrado, pero eso si, tengo temor de Dios y una gran fe. Mi
suegro en un principio me atacé mucho porque no estaba en absoluto
de acuerdo con mis ideas, y ademas por tener el oficio de papelero.
Me empefi¢ en demostrarle que yo sabia dar buen trato a su hija, no
en el sentido de dinero, sino de decencia; se convencié al ver la vida
que llevdbamos, me llegé a querer mucho, sus dltimos alientos fueron
para mi. A los 13 afios de mi matrimonio civil, nos casamos eclesias-

ticamente; ese dia, hicieron la Primera Comunién mis tres hijos, senti
una gran dicha.

i

Fui voceador durante muchos afios, después ayudante de ex-
pendio, y de ese puesto brinqué al de Administrador que consiste en
llevar la responsabilidad de todo el funcionamiento. Nuestra vida es de
muchos padecimientos, imaginese; la chamba empieza a las 4 de la ma-
fiana todos los dias, por eso yo les digo a mis hijos que estudien, que
se cultiven, para que no tengan que ganar el dinero con tantas apura-
ciones; lo tinico que exijo de ellos son buenas calificaciones,
de que no pierden el tiempo. No quiero que contintien con mi oficio,
me siento lo suficientemente fuerte para darles una carrera, estoy cul-
tivando esa siembra para recoger buenos resultados el dia de mafiana.

Tengo muchas ambiciones, pero la principal es la de saber algo
més cada dia; me busco amigos profesionistas ya sean médicos, inge-~
nieros, licenciados; cultivo su amistad porque pienso que su platica ha
de ser provechosa no sélo para un servidor sino también para mis hijos,

cuando requieran de consejos que su padre por su poca preparacién no
se los sepa dar.

- Me gustaria muchisimo ir a la escuela,
condiciones fisicas no me lo permiten, acabo r

muestras

estudiar algo, pero mis
endido de la fatiga dia-
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ria por sostener, aunque sea en una forma humilde, pero decorosa a
mi madre, a mis hermanas y a mi propia familia.

Uno de los recuerdos mas impresionantes que tengo es el regre-
so de mi padre; nos pedia con lagrimas en los ojos que lo perdona-
ramos; yo le contesté que estaba de acuerdo en brindarle todo el ca-
rifio de hijo, el dia en que le devolviera integramente a mi madre la
vida que le robé.

3.—Historia de Vida de un Ayudante de Expendio.

Hace mas o menos 36 afios, naci aqui, en el Distrito Federal.
Fuimos cuatro hermanos, dos carnales y dos bastardos. Vivimos du-
rante mucho tiempo juntos, nos dabamos cada agarrén que Dios guar-
de. Mi infancia no fué feliz, sino llena de muchos sufrimientos; naci
ciego, pero gracias a una operacion volvi a ver, solamente que no
me acuerdo en que afio sucedié esto, mi madre nunca me lo platicé.

De mi padre ni me acuerdo, sélo de mi padrastro por que como
dicen, “es mas padre el que cria que el que engendra’. Mi padras-
tro me daba grandes palizas cuando llegaba cuete, pero era bueno
porque le daba a mi mamé todos los centavos que ganaba, y también
porque gracias a ¢l se me quitaron toditas las malas mafias. Mi ma-
dre siempre se ha hecho respetar, hasta la fecha delante de ella cual-
quier dia me atrevo a fumar. Recuerdo que una vez la desobedeci y
fijese lo que hizo, pos me colgé del techo con la cabeza para abajo y
muy cerca de mi, una cazuela con venas de chile ardiendo; esos eran
castigos.

" A los 8 afios entré en la Escuela Fray Pedro de Gante ahi me
ensefiaron a leer, mas tarde me pasé a la Escuela Ledn de Guzman
en donde hice hasta 3o. afio. :

Mi madre para ayudarse vendia elotes y tamales, mi padrastro
era albafiil, conque ya vera que ninguno de mi familia era del gremio
de voceadores.

Cuando tenia muy pocos afios, parece que 7, conoci a un mu-
chacho que nos animé a mi hermano carnal y a mi a vender periédi-
cos; en aquel entonces salian en la mafiana, “El Omega” y “El Hom-
bre Libre”, al publico le costaban la cantidad de 0.05 centavos. “El
Grafico” salia a las 12 o 12.30 y una que otra vez a las 6 de la tar-
de; bien me ganaba mi $ 1.50 todos los dias con el periédico y el
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trabajo de bola; claro que me daba mis buenas amoladas por me ve-
nia durmiendo a las 12 0 a la 1 de la mafiana. Muchas veces me gol-
peaba con los muchachos voceadores mas grandes que yo, porque eso
si, nunca me he dejado de nadie, les daba tan duro que me tenian
miedo los condenados.

La aficién al boxeo me vino de los mismos pleitos con los com-
pafieros. Mi primera pelea formal fué¢ con el “Chango Hernandez"
y le gané. Después estudié esgrima con el Profesor Manuel Bonilla
pero nada me llamé tanto la atencién como el box.

Tuve mi primera novia, una chamaca a la que quise un montén
pero que me pagé muy mal pos se encontré un duefio de casas y so-
bre todo mas guapo que yo, porque yo soy guapo, y ni modo, que
me da las gracias con esa decepcién tan grande que me pudo en e
alma, dejé mi carrera de boxeador estando ya casi para consagrarme.

En un tiempo me dediqué a revender boletos de los principa-
les espectaculos, me gané mi buen dinero, $ 4,500.00 los guardé en
mi casa en una caja de madera cerrada con un candado; lo tnico que
compré fué esta cama que me ha salido rebuena, me costé $ 50.00.
Cuando menos acordé los maloras de mis hermanos me madrugaron
con la lana, sin dejarme nada, me di6 tanta muina que hasta quise ma-
tarme, alla por las calles de Lucas Alaman.

Cansado de que me hicieran mariachi me encontré a mi vieja,
Y que me la robo; mis hermanos, como ya le dije, eran muy masicas,
le decian que yo era un irresponsable, que no le iba a poner nunca su
casa y les demostré que yo he podido con la situacién, aunque sea
pobremente pero este jacal, libra del frio a mis cuatro hijos que pron-
to serdn 5 ya que Dios me va a socorrer en noviembre con otro. Aqui
se cumple el dicho “Matrimonio de pobres, fabrica de limosneros” pe-
ro aqui estd mi mujer que no me deja mentir, nunca nos ha faltado
para los frijoles.

En 1944 me fui de bracero a Chicago, trabajé en las plantacio-
nes de chicharo, me pagaban 112 Dis. a la quincena, cosa que me en-
tusiasmaba mucho, pero no dejaba de pensar un solo dia en mi hija
Josefina (la mayor). A los 3 meses Ya me era imposible estar sepa-
rado de ella y regresé. No traje mucho dinero, no mas $ 150.00 pe-
sos mexicanos; aparte le mandé una vez a mj vieja 175.00 Dls.; todo

lo demas me lo gasté con unas gringas rete suaw.

es que andaban con
unos pantaloncitos rechiquitos, casi, casi, en traje de bajio, y como

alla no son admirados como aca, pos ni quien dijera nada.
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Conoci Chicago, New York y otros pueblos. New York no es
una ciudad sino una isla, le dicen la gran urbe no méas por costum-
bre, pero yo le pregunté al guia y me dijo que era isla. En las comi-
das sufria mucho por no saber hablar el inglés, solamente pedia Hot
Dog. Ya para venirme aprendi varias palabras que hasta la fecha no
se me han olvidado.

Lueguito que regresé volvi a ser voceador ambulante durante
2 6 3 afios mas, pero como no me costeaba porque la competencia es-
taba muy dura le hablé a un expendedor. y me admiti6 como su ayu-
dante pagandome $ 40.00 por semana. Varias veces he cambiado de
patrén porque tengo un genio muy fuerte y me da rabia que me tra-
ten mal. Con el que estoy ahora no me suelta porque comprende que
le sirvo; soy su acarreador de periédico, su chofer, su ayudante de ex-
pendio y por si fuera poco hasta su cobrador. Todo esto lo hago por-
que siempre pienso en mis hijos, el centavo de mas que me gane les
sirve de mucho.

Algunas veces tomo mis copas y un dia hasta le pegué a mi
vieja, y le puse el ojo morado, pero ya no lo he vuelto a hacer por-
que me doli6 mas a mi que a ella y porque comprendo que como esta
“Prieta” no hay ninguna.

Mi mas grande ambicién es que mis hijos sean hombres de
provecho, yo con mi esfuerzo les daré una carrera, no sé cémo, pero
confio en que Dios me ayudara.

4.—Historia de Vida de una Voceadora Establecida.

No lo va usted a creer, pero ando en 66 afios; los cumplo el 20
de noviembre. Naci en San Antonio Calpulalpan, Estado de Tlax-
cala. Mi tierra es triste, triste, lo tinico que alegra un poquitito es
el maguey, pero de verdad se hacen unas cosas muy apetitosas, de las
que mas me acuerdo son de la barbacoa y de la longaniza.

Mis padres estaban bien casados; mi padre era de Parral, Chi-
huahua, y mi madre de Veracruz, asi es que yo sali medio campechana
El oficio de mi padre era el de ganadero, iba a comprar animales muy -
lejisimos, hasta la Huasteca. Nos iba bien, no me puedo quejar, te-
niamos nuestra casa propia muy grande, con péjaros y plantas, una
merceria en la que habia de todo y también una carniceria.

Contaba con siete afios cuando entré a la escuela, por cierto
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que casi ni aprendi, debido a que la profesora andaba de cabeza por
mi papa y para granjeéarselo me tenia muy consentida, toda la clase
me la pasaba de saltinbanqui; esa es la razén por la que soy tan burra.

Una corta temporada vivimos en los llanos de Apan con toda la
familia, mi mama, mis tres hermanas y yo; mi papacito estaba ausen-
te por motivo de su negocio. Al afio siguiente llegamos aqui, no se
me puede olvidar la noche que dormimos en una carboneria, lo que
‘es la vida, se nos cerraron todas las puertas. Al otro dia fuimos a
ver a mi padrino que tenia una pulqueria por las Calles Anchas, con
su ayuda no se nos hizo tan dificil la vida.

Como mi padre se encontré una mujer facil, mi mamacita tuvo
que trabajar mucho para sostenernos; le vino la idea de poner una
fondita por las calles de Soto, la atendimos con mucha diligencia, pe-
ro la tuvimos que dejar porque las mujeres solas no entendemos de
negocios dificiles. Después de esta pérdida, mi mamacita entrs de
sirvienta a la casa de un licenciado que fué una buena persona.

A los 14 afios me casé porque ese era mi destino. El era un
muchacho de 17 afios, hijo de un sefior, duefio de la carniceria a la
que yo iba todos los dias. Duramos de novios 6 meses. Un dia, de
buenas a primeras se le presenta a mi mama para decirle que yo le
simpatizaba para ser su esposa, y ni modo. Tuve 4 hijos, 2 mujeres
y 2 hombres, desgraciadamente todos murieron, menos uno que es con
el que vivo. .

Muchos afios fui feliz, 18 para ser mas precisa. La casa que
¢l me puso era lujosa; ademas yo tenia mi manicurista, mi peinadora
y muchas comodidades que é] me daba porque ganaba buen dinero
como concesionario de revistas; sin embargo, nada dura en esta vida,
mi dicha se acabé cuando se le metié una mujer; jamas le reclamé
porque bien sé que esas cosas son muy vulgares. Un tiempo me es-
va muy bien. .
que tenia un hombre; desde entonces no le volvi a aceptar nada,
que una también tiene su amor propio. El tnico consuelo que me
OpuRIp ouwned dw opesuad soudw BIP [2 oxad oxaupp opuesed oanj
queda, es que Dios castiga todito lo malo; hace poco supe que no le

Después de haber sufrido esta pena tan grande quise saber de
la vida, distraerme un poco, y ganarme mi pan. Mi pobre madre con
todo el dolor de su corazén, y después de muchos ruegos, me di6 per-
miso de vender periédicos. Puse mi puesto en lo que antes era el
Tampico Club; de esto hace 25 afios, lo tengo muy presente. Mis

por-
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horas de trabajo eran de las 5 de la tarde hasta las 10 de la noche.
Escogia estas horas porque me daba mucha mortificacién que la gen-
te que me conocia de antes me viera de papelera, y ademas porque
iban muchos sefiores ricos con mujeres galantes que me dejaban gran-
des ayudas, muchas veces por quedar bien con ellas, o sencillamente
porque les causaba yo lastima. Cuando las noches eran muy frias me
invitaban una copita de cognac, o una taza de café, asi me calentaba
un poquito. '

Mi vida ya no es triste, vivo con mi hijo y con mi nuera, ellos
me han regalado con 5 nietos a los que quiero mucho. En mi hijo
siempre he visto un tesoro, su modo de ser me ha hecho que mande a
pasear a muchos pretendientes que he tenido, bueno ni tantos, 3 o 4,
para qué quiero vejigas para caminar, con él lo tengo todo.

La lucha mas dura que he tenido se debe a mi vida anterior
tan distinta. Tuve que olvidarme de lo que fui, para tomar el lugar
que ahora tengo, el de una “papelera”. Muchas sefioritas por el he-
cho de traer buena ropa me humillan con sus altanerias, es claro que
me da coraje, pero se me quita y les contesto de buen modo, porque
la educacién es de quien la da, no de quien la recibe. No dejo de
reconocer que Dios me ha recompensado con mis clientes a quienes
estimo mucho; pero es verdad que hago todo lo posible por tenerlos
contentos. Les sacudo el periédico, se los doblo con cuidado, les con~
sigo las revistas que son de su agrado, pero sobre todo los trato con
la mayor amabilidad que puedo porque ellos me ayudan en mis aflic-
ciones.
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LA ORGANIZACION DE LA UNION DE
VOCEADORES Y EXPENDEDORES DE
LOS PERIODICOS DE MEXICO

EL PAPELERO Y SU EVOLUCION

“La historia del ‘‘papelero”, en México, principia, a decir verdad,
con “El Imparcial”, fundado y dirigido por el Lic. Rafael Reyes Spin~
dola, no porque antes no hayan existido publicaciones de importancia
indiscutible, sino porque hasta entonces fué lucrativa la venta de pe-~
riddicos en la via piblica, naciendo lo que hoy es el gremio de los
expendedores y voceadores de periédico.

Antes que “El Imparcial”, existieron “El Monitor Republica~
no”, “El Partido Liberal”, “La Voz de México”’, ““‘El Tiempo’’, ‘““El
Siglo XIX’’, “El Universal”’ y otras importantes publicaciones dia-~
rias; pero no eran voceadas, sino repartidas en forma de suscripcio~
nes, llevandose los ejemplares a los respectivos domicilios de los abo-~
nados.

Angel Pola y Manuel Caballero llevaron a cabo loables esfuer-~
zos por implantar en México la prensa de informacién, con “papele-~
ros”, pero sea que no dispusieron de elementos bastantes o que las
condiciones en que actuaron no les fueron propicias, el caso es que,
como hemos dicho, no fué sino hasta que “El Imparcial” aparecid,
cuando ya en firme se establecié la venta de periédicos en las calles
citadinas y municipalidades del Distrito Federal.

No era tarea facil formar un gremio idéneo de papeleros con
los pilluelos que por la via ptblica pululaban, y asi se tropezd con
grandes dificultades ya no para moralizar a la chiquilleria que se arre-
molinaba por las puertas del mencionado periédico, siquiera para acos-
tumbrarla a vender con algin método y ver en esa ocupacién un me-
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dio serio de ganar la vida. Por fin, tras de tanteos que fracasaban
y otros que por lo menos dejaban sanos consejos de la experiencia,
quedé implantada la venta al mayoreo y al menudeo, ocupandose de
la primera, varias personas que fueron el sostén de “El Imparcial” al-
gunas de las cuales todavia viven, y de la segunda varios centenares
de muchachos que al palpar que obtenian el sustento aunque fuese mi-
sérrimamente, por propia conveniencia se alistaron ya como soldados
voluntarios en las filas de los voceadores, ocurriendo diariamente a
cumplir con lo que constituyé su habitual trabajo.

Ante el lisonjero éxito obtenido por el Lic. Reyes Spindola en
su empresa editoria, pues logré que “El Imparcial” expidiese mas de
sesenta mil ejemplares por dia, cuando los diarios que lo precedieron
no alcanzaron como tiro maximo sino a tres o cuatro millares, apare-
cieron después otros diarios de gran tiraje, debiendo en ese sentido
mencionarse “El Diario”, “El Pais”, “El Popular’’ y algunos mas de
menor significacién que los mencionados, robusteciéndose naturalmen-
te el grupo de expendedores y voceadores de los diarios metropolitanos.
Y aqui cabe observar que desde entonces se hizo necesario, indispensa-
ble, que existieran los “expendios”, esto es, las personas que compra-
ban y compran por millares de ejemplares para venderlos antes por
docenas y hoy por cientos, a los voceadores, Los expendedores son
necesarios por que los papeleros no disponen de fondos para comprar
los ejemplares que han de vender, y los obtienen fiados, de los “‘ex-
pendios”, no pudiendo hacer eso mismo las empresas, po
ria dificil, casi imposible, que cobrasen diariamente a todo
dores. El expendedor que compra al por mayor,
entre las empresas editoras y los papeleros,
como a los otros; a las primeras porque les hacen los pagos ain an-
tes de recibir los ejemplares, y a los segundos porque les proporcio-
nan a crédito cuantos ejemplares de los diarios puedan vender. Los
expendedores exponen su dinero y trabajan como los voceadores, es-
forzadamente, llegando a los despachos de los diarios mucho antes
que amanezca y teniendo, ademas durante el dia, el trabajo de recoger
el importe de los ejemplares que proporcionaro; .

Al surgir el movimiento revolucionario, emancipador, necesaria-
mente habrian de surgir periédicos voceros de él, y asi fué. "El Im-
parcial”, que habia denigrado sistematicamente a los revolucionarios y
que se habia colocado resueltamente del lado de los déspotas dejo de
publicarse, naciendo “El Demécrata”, paladin de la Revolucgén, diri-

rque les se~
s los vocea-~
es el lazo de unién
siendo tan dtiles a unas
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gido por don Rafael Martinez, diario que habia de alcanzar una gran
circulacién, mucho mayor que la de “El Imparcial”; “El Pueblo”, “El
Universal” y ‘‘Excelsior” dirigidos, respectivamente, por los sefiores
Gregorio A. Velazquez, Ing. Félix F. Palavicini y Rafael Alducin,
obteniendo gran importancia la nueva prensa, tanto desde el punto
de vista de las ideas como desde el puramente mercantil, por su gran
circulacién y por la gran cantidad y calidad tipografica de los anun-
cios de las casas comerciales mas importantes del pais.

A don Rafael Martinez corresponde un calido elogio por su ge-
nerosidad para con los papeleros; fué ¢l quien de su propio peculio
inici6 la “Casa del Papelero”, que durante varios afios, mientras es-
tuvo al frente de “El Demécrata” proporcioné a la muchacheria al
amanecer, desayuno, y por la noche, albergue y enseflanzas escolares.
Los expendedores y voceadores de periédicos guardan un grato re-
cuerdo de dicha persona. Ya que de él hablamos citaremos algunos
parrafos en donde el escritor describe con gran maestria la vida y pe-
culiaridades del ‘‘papelero”.

“El chiquillo que siempre entusiasta, agil, vivaracho, recorre las
calles vendiendo periédicos apenas asoma el dia, es simpatico e inte-
resante, porque no obstante su corta edad ya hace frente a las exi-
gencias de la vida, desafiando a la adversidad; porque trabaja eficaz-
mente y es ejemplo de fe y fortaleza, en sus propias posibilidades de
accion.

“Bohemio por temperamento; gustador de la libertad absoluta
como las aves, va y viene, salta y corre a su antojo y ese, su medio
de vida no lo cambiaria por ventaja alguna; despreciaria la jaula asi
fuese de oro. En la que habra de ser su Casa, deberé tener plena li-
bertad para entrar y salir como le acomode, dnica forma de que acepte
con agrado y hasta con jibilo su hogar.

“Rie estrepitosamente, mostrando c6mo es posible la alegria aun .
en la pobreza y aun en la adversidad.

“Admiro al papelero porque es fuente de entusiasmo y alegre
en su soledad; porque subsiste de su personal esfuerzo; porque es ac-
tivo y eficaz; porque los sufrimientos no lo abaten y pasa cantando
a la vida"...
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SE CONSTITUYE LA “UNION DE EXPENDEDORES,
VOCEADORES Y REPARTIDORES” DE LA
' PRENSA DEL D. F.

Encontrandose la Prensa capitalina en muy alto grado de ade-
lanto, y ante el anhelo de los trabajadores por organizarse en uniones
y sindicatos para progresar y lograr mayor significacién y valer por
solidaridad, no habrian de permanecer indiferentes los expendedores
y voceadores de periédicos, y asi el 15 de enero de 1923, a las 12 ho-
ras, en el salén de Sesiones del Sindicato de redactores y empleados
de la Prensa, se reunieron varios de los expendedores y voceadores,
con objeto de tratar sobre la conveniencia de formar una agrupaciéon
gremial, lo que fué aceptado con entusiasmo, constituyéndose la.
“Unién de Expendedores, Voceadores y Repartidores de Prensa del
D. B.”, siendo las siguientes personas las fundadores de ella:

Atilano Bautista, Manuel Corchado, Urbano Santoyo, Antonio
Gonzilez, M. Paredes, Vidal M. Chavez, José Meneses, José Alva-
rez, Pedro Santoyo, Francisco Hernandez, Epigmenio Carvajal, Luis
Velasco, Ricardo Juarez, Leopoldo Juarez, Diego y Marcos Valen-
cia, Luis Flores, Amador Godinez, Aristeo Ruiz y Juan Islas.

En seguida se transcriben las respectivas actas de las dos pri-
meras sesiones que se celebraron para dar vida a la “Unién” de que
tratamos:

“En la ciudad de México, a las 12 horas del dia 15 de enero
de 1923, reunidos previa convocatoria los abajo suscritos en el salén de
sesiones del “Sindicato de Redactores y Empleados de la Prensa del
D. F.”, con objeto de constituir una agrupacién de resistencia y fines
mutualistas integrada por expendedores y voceadores de la prensa del

D. F., comisionados el sefior José Guati Rojo, Secretario General de
dicho Sindicato, para explicar la forma en
constituirse para el mejor éxi

tintas personas, con objeto de encausar el crit
tos de acuerdo en la necesidad existent
papeleros para la defensa colectiva de
siguientes acuerdos:

erio de la asamblea, pues-
e de constituir el gremio de
Sus intereses, se tomaron los

1.~Constituir la “Unién de Expendedores, Voceadores y Repar-
tidores de la Prensa del Distrito Federal”.


A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo


Estupio bE LA SITUACION Socio-EcONSMICA DEL VOCEZADOR DE Prensa 107

2.—Elegir un Comité Ejecutivo provisional que atienda a la or-

ganizacién del gremio.
3.—Reunirse en asamblea general el miércoles 17 del actual, a
las 16 horas, (cuatro de la tarde) para nombrar algunas
comisiones y muy especialmente la de estatutos; y

4.—~Levantar el acta de constitucién debidamente firmada por
todos los presentes, para protocolarizarla en su oportunidad
ante Notario Publico.

En cumplimiento del segundo acuerdo se procedié a la eleccién
de un Comité Ejecutivo Provisional, obteniéndose la siguiente vota-
cién:

Para Secretario General: Atilano Bautista, 15 votos; Manuel
Corchado, 5; Vidal M. Chavez, 2; Miguel Paredes, 1; José Meneses,
2; Antonio Gonzalez, 4; Epigmenio Carbajal, 6.

Para Secretario del Interior: Manuel Corchado 16 votos; Epig-
menio Carbajal, 4; Antonio Gonzélez, 6; Urbano Santoyo, 6 y José

Meneses, 8.
Para Secretario del Exterior: Antonio Gonzalez, 12 votos; José

Meneses, 4 y Vidal M. Chavez 19.

Para Secretario Tesorero: Pedro Santoyo, 5 votos; Antonio
Gonzalez 15 y Francisco Hernandez, 12.

Para Secretario de Actas: José Meneses, 12 votos; Urbano San-
toyo, 13 y José Alvarez, 5.

Hecho el escrutinio correspondiente, resultaron electos y toma-
ron posesién de sus cargos las iguientes personas:

Secretario General: Atilano Bautista.

Secretario del Interior: Manuel Corchado.

Secretario de Actas: Urbano Santoyo.

Secretario del Exterior: Vidal M. Chévez.

Secretario Tesorero: Antonio Gonzalez.

Ya en posesién de sus puestos, el Comité Ejecutivo Provisional
declaré constituida la “UNION DE EXPENDEDORES, VOCEA-
DORES Y REPARTIDORES DE LA PRENSA DEL DISTRITO
FEDERAL", se libré la convocatoria para las 16 horas del miércoles
17 de los corrientes y se levanté la presente acta que firmaron los asis- -
tentes a esta primera reunién, reservandose la naciente Agrupacién,
el derecho de protocolarizarla ante Notario Piblico, cuando asi lo es-
time conveniente la Asamblea General

“En la ciudad de México, a las

’
.

16 horas del dia 17 de enero
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de 1923, reunidos previa convocatoria en el Salén de Sesiones del
SINDICATO DE REDACTORES Y EMPLEADOS DE LA
PRENSA DEL DISTRITO FEDERAL, un gran ntmero de socios
que forman la UNION DE EXPENDEDORES, VOCEADORES
Y REPARTIDORES DE LA PRENSA DEL D. F., y después de
nombrarse director de debates al sefior Francisco Hernandez, el Se-
cretario de Actas, procede a dar lectura al acta de la sesién anterior,
que es aprobada sin discusién.

En seguida son leidas las adhesiones de los sefiores: Luis Flo-
res, J. Jesis Ramirez, Roberto Martinez, Refugio Velazquez, Ricardo
Juarez, Cirilo Garcia, Bartolo Martinez, Alvaro San Juan, Miguel Lo-
pez, Maximino Cuevas, Emilio Hernandez, Leopoldo Juérez, Antonio
Ortega, Francisco Orozco, Amador Godinez, Alfonso Garcia, Guiller-
mo Contla, Fernando Herrera, Alberto Acosta, Trinidad Mendiola,
Aristeo Ruiz, Trinidad Morales, Francisca Juarez, Juan Islas, Teédu-
lo Gutiérrez, Victorio Rivera, Donaciano Mufioz, Jesis Zavala, Joa-
quin Lépez, Felipe Ortega, Lucio Dominguez, Manuel Escamilla, An-
tonio Ortiz, Felipa Gonzalez de Meneses, Agustin Ramirez, Diego
Valencia, Gonzalo Torres, Enrique Gonzalez Pefia, Antonio Hernan-
dez, Alejandra Vega, Manuel Rodriguez, Paulino Lépez, José Rico,
Sotero Arriaga, Federico Estrada, Salvador Rivera, Enrique Sanchez,
Paulino Martinez, Alvaro Ferreiros, Carlos Vetrano, Pilar Si Fuen-
tes, Gonzalo Barroa, Amado Cabrera, Teodoro Ramirez, Enrique Her-
nandez, Bernabé Barragan, Antonio Ficrro, Luis Velasco y Antolin
Pillado. _ :

Después de dar lectura a la correspondencia recibida y despa-
chada, se procede a nombrar las Comisiones de Justicia y de Estatu-
tos, que quedan integradas por las siguientes personas.

DE JUSTICIA. —

Antonio Gonzalez, en representacién de los expendedores.

Manuel Corchado, en representacién de los expendedores de
mostrador.

Migul Paredes, en representacién de los voceadores.

DE ESTATUTOS.—

Atilano Bautista, pdr los expendedores de mostrador.
Miguel Paredes, en representaciéon de los voceadores.
Antonio Pillado por los expendedores,
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Es aprobada la iniciativa presentada por el compaifiero Manuel
Corchado, en la cual propone que con los fondos que habran de reco-
gerse por la corrida de toros, se rente un local cerca de los periodicos,
que sirva de domicilio a la Agrupaci6n, asi como de asilo a los vocea-
dores.

Por dltimo, el Secretario del Exterior sefior Vidal M. Chavez
presenta por escrito su formal renuncia del cargo que desempeiia, ale-
gando que para ello es necesario una persona de ilustracién y de pa-
labra facil, y ademas, que tenga tigmpo para desempaiiar su cometido.
No Je es aceptada. No habiendo mas asuntos de que tratar, se le-
vanta la sesién a las 17 y 30 minutos, firmando los que asistieron’’.

Asi comenzé la vida organizada de esa falange de ‘‘papeleros”,
la mayor parte desvalidos, huérfanos muchos de ellos y otros que son
sl sostén de la madre anciana o enferma y ain de hermanos de me-
nor edad.

Con no pocas dificultades tuvo que tropezar la naciente agru-
sacién, pero la fé, la constancia y el entusiasmo fueron los mejores
elementos para vencer las dificultades, quedando adherida a la CROM,
el 13 de junio de 1924. ‘

Quienes habian creido que los papeleros no eran susceptibles
de organizacién o que la mencionada “Unién" se fundaba para extor-
sionar a las empresas editoras, han tenido que reconocer su error: ni
lo uno ni lo ofro. Significd solo el esfuerzo noble para que ese gre-
mio saliera de la abyeccion y fuera un elemento social catalogado en-
tre las organizaciones laborantes. Con regularidad ha celebrado y
celebra sus sesiones; ha designado sus representantes en las conven-
ciones obreras y en las juntas a que ha sido invitada, ha cuidado de
los intereses de sus agremiados, ha discutido cuanto ha sido necesa-
rio en los conflictos o problemas con las casas editoras y de una ma-
nera escrupulosa y eficaz ha atendido a sus enfermos y ha sepultado
debidamente los cadaveres de quienes han sucumbido siendo miem-
bros de la “Unién".

A este respecto es oportuno reproduci
tarios que ha hecho la prensa metropolitana:

r algunos de los comen-
he aqui algunos de ellos:

“Cémo se Ejerce la Fraternidad entre los Expendedores y
Voceadores de Periddicos”.

“Hasta hace algunos afios, ‘el papelero’, si enfermaba, care-
ciendo de recursos como acontece generalmente, tenia que sufrir el
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desarrollo de su enfermedad sin medicina alguna que mitigara sus do-
lores o aliviara sus padecimientos; y si moria, su cadaver iba a la fosa
comin irremisiblemente.

“Ahora es distinto .La “Unién de Expendedores, Voceadores y
Repartidores de la Prensa del Distrito Federal”, se encarga de la cu-
racién del papelero si enferma, y de enterrarlo decorosamente si su-
cumbe.

“En el primer caso, esta autorizado el voczador enfermo para ocu-
rrir al consultorio médico que le agrade, dando aviso a la Unién que
paga los servicios del facultativo y el importe de las medicinas. Esto
se ha hecho, porque se ha observado que cuando es un médico el de-
signado para atender todos los casos de enfermedad, suelen los pa-
cientes no encontrarlo a su gusto, y privarse hasta de las atenciones
que necesitan en sus padecimientos. De ahi que se les deje en liber-
tad para que utilicen los servicios del facultativo en quien tenga fé
suficiente para consultarlo.

“En el segundo caso, cuando el papelero sucumbe, la Unién pro-
porciona caja al cadaver, carroza fiinebre, tranvia y una fosa de quin-
ta clase en el panteén de Dolores. Y un detalle que pudiera parecer
curioso, pero que demuestra que la agrupacién cuida aun de los de-
talles: se llevan siempre dos coronas al compafiero que ha dejado de
existir y se proporciona algiin dinero para los gastos que demanda el
velorio del cadaver”.

“Por contrato que la Unién tiene celebrado con una agencia de
inhumaciones el costo de caja, carroza, tranvia, fosa, etc., es solo de
cuarenta y cinco pesos en cada caso.

“Hasta ahora han recibido atenciones médicas cuatrocientos pa-
peleros, habiéndose registrado veinticinco defunciones.

, “La “Unién” anualmente, (el 6 de enero), organiza un festival
en alguno de nuestros teatros, y en septiembre, “‘el dia del papelero”
obsequia a sus miembros en alguna forma, a veces con una comida,
para sentar en torno de la mesa a todos los compafieros, y en otras
con ropa, habiéndose en alguna ocasién empleado hasta ocho mil pe-
sos en 1,200 uniones de mezclilla, mil juegos de ropa interior para
hombre y doscientas veinticinco camisas para sefiora, mil metros de
tela para vestidos de sefiora, doscientos cincuenta rebozos, prendas
de vestir que fueron distribuidas gratuitamente a los voceadores y vo-

ceadoras en dos festivales que se llevaron a cabo en su obsequio en
el Tivoli del Eliseo.
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En Marcha.

“Mil quinientos miembros forman la “Unién de expendedores y
voceadores de la Prensa del D. E.” de los que quinientos son hombres,
doscientas mujeres y ochocientos menores de edad. La Agrupacién
esta empefiada en que el exponente de su evolucién sea la ‘Casa del
Papelero’, donde los agremiados que lo necesiten encuentren alber-
gue, instruccién, medios para su desarrollo fisico, y dispongan de bi-
blioteca, salén para conferencias y sesiones, oficinas, etc.

“No se trata ya de una utopia, ni tan siquiera de una aspiracién
dificil de lograr, pues se buscé y encontrd el terreno apropiado para
levantar el edificio, se ha pagado ya mas de la mitad de su importe,
en breve se iniciara la construccién del primer cuerpo, destinado a
dormitorios y bafios.

“Se procedera después, en el segundo piso, a la construccién de
los amplios salones para escuelas y talleres, coronandose el edificio
con un piso mas, que se dedicara a salén de juntas, biblioteca y ofi-
cinas. La realizacién de ese propésito, sera una de las satisfacciones
mas intensas que experimentardn los miembros que integran la
‘Unién’.

Constitucion y Estatutos de la Unién de Expendedores, Voceadores
y Repartidores de la Prensa del D. F.

Breve Explicacién.

Las leyes para los pueblos y los estatutos para las agrupaciones,
deben ser hechos con espiritu progresista, teniéndose en cuenta que
no sélo deben responder a las necesidades del momento sino a los
anhelos para el futuro; por lo que han de ser evolutivos, para que no
signifiquen un obstaculo en la vida social y en su desarrollo.

Teniéndose en cuenta que mientras mas prolijos son los esta-
tutos de una sociedad, mas se dificulta su ouservancia, se ha procu-
rado que los de la “Unién de Expendedores, Voceadores y Reparti-
dores de la Prensa del Distrito Federal’, no sélo sean claros y .
precisos sino lo mas corto posible.

Es muy frecuente confundir lo
que son los grandes lineamientos de s
con los detalles reglamentarios, muy secun

s estatutos de una agrupacién,
u modo de ser como institucién,
darios y que son de orden
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meramente administrativo. Al formarse estos estatutos, sélo se ha he-
cho constar en ellos los principios fundamentales y las bases de su
organizacién y de su funcionamiento. En el Reglamento constara to-
do lo relativo a los pormenores del régimen interior de la Unién.

Constitucién y Estatutos de la Unidn de Expendedores, Voceadores
Y Repartidores de la Prensa del D. F.

Bases Constitutivas.

Los expendedores, voceadores y repartidores de Prensa en el
Distritc Federal, resuelven constituirse en una agrupacién sindicalis-
ta que se denominara “UNION DE EXPENDEDORES, VOCEA-
DORES Y REPARTIDORES DE PRENSA DEL D. E.”, y la cual
tendrd por ahora como radio de accién la Capital de la Republica
Mexicana y poblaciones cercanas, pero procurara organizar a los ex~
pendedores y voceadores de todo el pais.

Dicha Unién formara parte de la Federacién de Uniones y Sin-
dicatos de Artes Graficas de México, v por lo tanto de la Confede-
racién Regional Obrera Mexicana, ante las cuales tendra representa-
cién directa e indirecta, respectivamente.

El objeto de esta agrupacién sera el de impartir mutua ayuda y
proteccién a sus miembros.

Esta Unién no podré disolverse mientras cuente con un mini-~
mum de 20 miembros.

La Unién de Expendedores, Voceadores y Repartidores de Pren-
sa del Distrito Federal, al constituirse solamente declara ser auténoma
en su régimen interior, pero qué acatar las disposiciones que afecten
a8 uno o mas gremios, y que por lo tanto revistan un caracter ge-

neral, siempre que sean dictadas por la Federacién a la cual esta adhe-
rida. :

Capitulo I
Requisitos de Admisisn.

Art. 1o.—~Todo expendedor o voceador de periédicos podra ser
admitido como miembro activo de la Unién, siempre que haya traba-
jado en esa forma durante un periodo de un afio por lo menos.

Art. 20.—La cuota de inscripcién como miembro activo de la
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Unién sera la de $ 10.00 para los expendedores y libre para los vo-
ceadores y repartidores siempre que se compruebe su honradez y bue-
na conducta. ’

Art. 30.—Toda solicitud de ingreso debe ser entregada personal-
mente al Secretario General.

Art. 40.—Dicha solicitud sera turnada a su vez a la Comisién
de investigaciones, la que hara las averiguaciones que estime conve-
nientes para cerciorarse de la honorabilidad y buena conducta del so-
licitante, después de lo cual enviara su reporte lo més pronto posible
al Comité Ejecutivo, para que en la préxima sesién ordinaria la pon-
ga a consideracién de la asamblea, siendo ésta la que definitivamente
decida sobre ella. A dicha sesién debera estar presente el solicitante,
para lo cual sera oportunamente notificado por el Comité, de la hora,
fecha y lugar en que se celebre dicha sesién.

a).—Todos los solicitantes que sean admitidos, firmaran la Cons-
titucién, después de repetir el juramento anterior.

Art. 50.—A toda persona que sea definitivamente admitida co-
mo miembro de esta Unién, le seréd extendida su credencial que le
acredite como tal.

Capitulo I1I

Obligaciones de los Miembros Activos.

Art. 1o.—Son obligaciones de los miembros activos: Concurrir
a todas o a la mayor parte de las sesiones tanto ordinarias como ex-

traordinarias que esta Unién celebre:
Art. 20.—Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que S

0 + 2 "
encomienden, mirando por el progreso de la “Uni6n"™.
Art. 30.—Todo miembro de la Unién debera presentarse a pa-

sar lista una vez por mes.

e le

Capitulo III

, De las Sesiones.
Art. lo.—Las sesiones que celebra esta Uni6n seran ordinarias
y extraordinarias.
a).—Las sesiones ordina
nes de cada semana.

rias de la Unién se efectuaran el vier-
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b).—~Las sesiones extraordinarias se efectuaran cuando a juicio
del Comité Ejecutivo se necesitare. ’

c).—Ningiin otro asunto, excepto aquel para el cual se indique
en la convocatoria respectiva se tratard en las sesiones extraordina-
rias.

Art. 20.—~Veinticinco miembros son necesarios para integrar el
quérum y celebrarse la sesion.

a).—El C. Secretario General, o el del Interior en ausencia del
primero nombrado, previo convencimiento de que haya quérum, de-
clarara abierta la sesién e instalard al compafiero que la asamblea
designe para presidir los debates en dicha junta. Este dara lectura a
la orden del dia y la sujetarad a la aprobacién de los miembros de la
Unién, pondra a discusién los asuntos por riguroso orden, y previo
convencimiento de que el asunto por resolver estuviere suficiente dis-
cutido, dara a conocer las proposiciones que sobre ¢l se hubieren
presentado, y tomara la votacién respectiva, declarando la manera co-
mo quedé resuelto.

Diez minutos como méximum hablara cada orador y permitiran
aclaraciones y mociones de orden hasta el fin de la sesién.

Capi tulo I A\
Del Comité Ejecutivo.

- Art. 1lo.—El Comité Ejecutivo estara integrado por cinco miem-
bros, cuyos cargos son: Secretdrio General, Secretario del Interior,
Secretario del Exterior, Secretario de Actas y Tesorero. Sus obliga-
ciones respectivas seran:

D_el Secretario General:

Sera el inmediato responsable de la ejecucién de los acuerdos
que emanen de las asambleas de la agrupacién; visara los documen-
tos que acrediten los gastos que haga la Uni6n; cumplira y hara cum-
plir los estatutos de esta Unién; vigilard que los demas secretarios
estén al corriente en las labores de sus cargos y les turnara el traba-
jo que a sus secretarias corresponda. Presidira las reuniones que pe-
riédicamente celebre el Comité; extendera las tarjetas de retiro y de
viaje a los compafieros, cuando asi se acuerde.
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Del Secretario del Interior.

Desempefiara las labores inherentes a su encargo; ayudard en
caso necesario al Secretario General; asistira a las sesiones que el Co-
mité celebre y colaborara en las representaciones que a nombre de la
Unién tuviere que hacer el Comité Ejecutivo; llevara un registro de
los miembros activos de la Unién. Sustituira en su encargo al com-
paiiero Secretario General en su ausencia o vacancia del puesto, con
sus mismos derechos o atribuciones.

Del Secretario del Exterior.

Desempeifiara las labores de su encargo, procurando estar en
relaciones con las demas agrupaciones afines, las sucursales que de
esta Unién se establezcan y las agrupaciones tipograficas del interior
de la Repiblica y del Extranjero; asistira a las juntas que el Comité
celebre y colaborara con los demas Secretarios en las representaciones
que tuvieren que efectuar en nombre de la agrupacién y para asun-
tos oficiales.

Del Secretario de Actas.

Levantara las actas de las sesiones que efectie la agrupacién,
las leera en las asambleas ordinarias que celebren y las pasara, una
vez corregidas y aprobadas, al libro de actas, que por su importan-
cia bien puede considerarse como la historia de la Unién; cuidara y
archivara toda clase de documentos que a ella pertenezcan; asistira a
las juntas del Comité que se efectiien y colaborara en las representa-
ciones que haga el Comité Ejecutivo.

Del Tesorero.

Sera el tnico responsable de los fondos que la agrupacién ha
puesto bajo su cuidado. : :

. Pagara todos los créditos contra la Unién, siempre que los do-
cumentos lleven el visto bueno del Secretario General y expresen cla-
ramente los fines a que se destine la cantidad cobrada.

Tendra al corriente los libros y documentos que presentara a los
compaiieros cuando asi se acuerde.
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Presentara semestralmente un corte de caja en el que claramen-
te consten los egresos y los ingresos totales.

Colaborara, en caso de necesidad, en las representaciones que
tenga que hacer el Comité Ejecutivo.

Prevenciones Generales.

A.—El Comité Ejecutivo no podra privar de sus derechos a nin-
gun asociado, facultad que pertenece solamente a la Asamblea.

B.—Los acuerdos de las asambleas son definitivos y causan eje-
cutoria desde el momento en que se levante la sesién.

C.—La duracién de las sesiones no excedera de dos horas, sien-
do necesario acuerdo especial para prolongarlas.

D.—Los casos no previstos seran tratados en la Asamblea inme-
diata”. (*)

LA ORGANIZACION ACTUAL DE LA UNION DE EXPEN-
DEDORES Y VOCEADORES DE LOS PERIODICOS
DE MEXICO.

La reorganizacién de la “Unién de Expendedores y Voceado-
res de los Periédicos de México” se realizé en el afio de 1944, fecha
en que se dié por terminada la divisién de este gremio originada por
la intervencién del C. Manuel Corchado en un conflicto interno de
la empresa Excélsior con dos de sus trabajadores. Este conflicto al-
canz6 proporciones insospechadas, pues los voceadores pertenecien~
tes a la Unién, por orden de su Secretario General Manuel Cor-
chado, boycotearon las publicaciones de Excélsior. La empresa tuvo
que valerse de un grupo independiente de expendedores y voceado-
res que efectuara la venta de sus periédicos.

Los altercados entre ambos bandos, en un principio, fueron muy
frecuentes, pero poco a poco disminuyeron hasta olvidarse por com-
pleto. De esta manera, despachadores, expendedores y voceadores
de la Unién y de Excélsior se percataron de la necesidad de que fi-
‘nalizara esta divisién y de que la “Unién de Voceadores” protegiera
verdaderamente a sus agremiados y dejara de ser “‘un cuarto polvoso
con un escritorio lleno de papeles”.

* Corchado, Manuel: “El Papelero y su Evolucién”, México, D. F. 1929. -
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Se convocd a una Asamblea a todas aquellas personas que es-
tuvieran conectadas con la venta de periédicos; de ella salié electo el
Comité Ejecutivo que tuvo como labor fundamental la organizacién
del gremio.

Secretario General: Everardo Flores.

Secretario del Interior: Vidal M. Chavez.

Secretario del Exterior: Manuel Flores.

Secretario de Educacién: José Alvarez Garduiio.

Secretario de Trabajo: Francisco L. Renteria.

Secretario de Organizacion y Propaganda: Justino Ramirez.

Secretario de Honor y Justicia: Manuel Paredes.

Secretario de Actas: Paulino Lépez.

Tesorero: José Santoyo.

En la actualidad, ademas de las Secretarias antes menciona-
ds, existen otras creadas por la decisién de la Asamblea celebrada el
7 de junio de 1954; en ella el Secretario General expresé la conve-
niencia de aumentar el nimero de Secretarias en el Comité, para que
la agrupacién prestara mejor servicio a sus socios. ‘“‘La Secretaria
de Deportes por medio de la cual se dard definitivo impulso a los
deportes para beneficio de los compafieros a fin de apartarlos del vi-
cio. La Secretaria de Asuntos Femeniles que estara al cuidado de
una compafiera, auxiliara a las socias en todo lo que necesiten. La
Secretaria de Estadistica y Archivo para un mejor control”.

El Secretario General es el responsable de la ejecucién de los
acuerdos que emanen de las Asambleas de la agrupacion, de solucio-
nar los conflictos que planteen las empresas periodisticas y de vigilar
que todas las Secretarias marchen de la mejor manera posible.

El Secretario del Interior tiene a su cargo auxiliar al Secretario
General en sus labores; asi como tomar su puesto cuando éste se
ausente.

El Secretario del Exterior tienen como encargo fundamental co-
laborar con los demas Secretarios en las representaciones que tuvie-
ren que efectuar en nombre de la agrupacién y para asuntos oficiales.

El Secretario de Educacién se encarga del buen funcionamiento
de la Escuela de Voceadores y de que la campafia alfabetizante entre
los socios rinda cada dia mayores beneficios.

El Secretario de Trabajo resuelve todos los problemas que sur-~
gen en el desarrollo de las actividades propias del gremio.

El Secretario de Organizacién y Propaganda interviene princi-
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palmente cuando se organizan diferentes festivales y actualmente es
el encargado de obsequiar a los socios los uniformes.

La labor del Secretario de Honor y Justicia es la de determinar
el tipo de sancién que se debe aplicar a los socios consignados por
diferentes motivos. '

El Socio responsable de la Tesoreria tiene la obligacién de re-
visar cuidadosamente los documentos que lleguen a su poder. También
es el encargado de la Caja de Préstamos que tiene la Unién para
beneficio de sus agremiados.

Con fecha 6 de julio de 1955 el Comité Ejecutivo presenté a
la Asamblea una serie de medidas tendientes a solucionar las anoma-
lias que existian en los préstamos. Para tal fin se aprobé lo siguiente:

“1.—~El Tesorero entregara a los compafieros las solicitudes de

de préstamo el dia o dias que sea acostumbrado hacerlo.
2.~Todas las solicitudes pasaran al Departamento de Conta-
bilidad para el cotejo de las firmas de los fiadores.

- 3.—Una vez verificada la operacién, el Departamento las en-
tregara a la Secretaria General para que el Tesorero las
autorice con su firma.

4.—Para mayor satisfaccion del Comité Ejecutivo y de todos
los socios de la Unién a partir del 6 de julio de 1955, des-
empefiara sus funciones la Comisién de Vigilancia Hacen-
daria que fué nombrada en el periodo social de 1946.

5.—Todos los gastos que hasta ahora solventa la Tesoreria
de la Unién con caracter ordinario, continuaran teniendo
el mismo tramite para su realizacién, o sea, el ser autori-

. zados con la firma del Secretario General y la firma del ti-

tular de la Secretaria donde el gasto se efectie.

6.—No se procedera de la misma manera en todos aquellos
gastos de caréctfer extraordinario, por no estar comprendi-
dos dentro de los anteriores, como lo son los de Servicio
Médico, pues en éstos seran condicién indispensable que
los autorice con su firma el Secretario General y los fir-
men también los integrantes de la Comisién de Vigilancia
Hacendaria.”

El interés que se paga a la Unién por concepto de préstamos
es de 1.5%. La maxima cantidad que se presta a los socios vocea-'
dores es la de $500.00 que son pagados en 13 letras semanales.

La Secretaria de Deportes actualmente hace grandes esfuerzos
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para que el mayor nimero de socios practiquen el deporte en sus
diferentes ramas; el fatbol, el beisbol, el ciclismo, el box y el frontén
son los que tienen mayor nimero de adeptos. Dicha Secretaria pre-
sentd los siguientes puntos a consideracién de la Asamblea celebrada
el 6 de agosto de 1956.

1.—Las sanciones econémicas que se cobren a los expendedores
se destinaran al elemento deportivo.

2.—Se les aumentara a las revistas nuevas un centavo para el
mismo objeto.

3.—La falta de asistencia de los miembros del Comité Ejecutivo
a las Asambleas sin causa justificada se sancionara con
$50.00; este ingreso entrara al fondo de la Secretaria de De-
portes.

Los tres puntos citados fueron aprobados por los miembros asis-~
tentes a la Asamblea.

Las Secretarias de Educacién y Asistencia Social, por presentar
gran interés, se estudiaran por separado.

SECRETARIA DE EDUCACION

La Secretaria de Educacién tiene como labor fundamental su-
pervisar el funcionamiento de la Escuela de Voceadores “Manuel Cor-
chado” ubicada en la actualidad en las Calles de Zoquipa, Col. del
Parque. ,

La iniciacién de la labor educativa por parte de los directivos
de la Unién, en favor de los socios de la misma, tuvo sus principios
en el afio de 1946. En la Asamblea celebrada el dia 4 de febrero
del mismo afio, se aprobé la publicacién de una comunicacién cuyo
contenido era el siguiente: ‘“'Se participa a los compafieros que van
a empezar las clases en la Escuela, donde se impartira la Ensefianza
de las Primeras Letras, Escritura Palmer, Historia de Meéxico, Meca-
nografia, Taquigrafia y Contabilidad. Los cursos principiaran el 15
de febrero. Horario de 5 a 7 p.m.” Dichos cursos se impartiran en
el local de la Agrupacién.” Esta comunicacién despertS gran entu-~
sigsmo entre los socios adultos a los que estaban destinados y la asis~
tencia fué nutrida. Como es de suponerse, los encargados de impar-
tir las clases tropezaron con no pocas dificultades debidas a la indis-
ciplina de los alumnos. El interés que suscité entre los adultos esta
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enseflanza, hizo ver la necesidad de establecer una Escuela con bases
sélidas para que los asistentes recibieran la Instruccién Primaria com-
pleta; de esta manera, en el afio de 1949, el Comité Ejecutivo en fun-
ciones se present6 a la Secretaria de Educaciéon Piblica para tratar
los siguientes puntos:

1.—Solicitar la incorporacién de la Escuela de Expendedores y
Voceadores de los Periédicos de México.

2.—Solicitar un grupo de Profesores.

3.—Pedir pizarrones, cuadernos, libros y ropa.

La ayuda proporcionada por la dependencia oficial antes men-
cionada permiti6 que los beneficios de la instruccién se extendieran a
los hijos de voceadores y expendedores.

La donacién de “La Casa del Voceador” efectuada durante el
periodo del Presidente Lic. Miguel Aleméan V., permitié que la Es-
cuela tuviera un local adecuado ya que se trasladé al edificio que
hasta la fecha ocupa; sin embargo, el hecho de que el plantel estuviera
situado lejos del centro de actividad del gremio, implicé la necesidad
de que se contara con un vehiculo para el transporte de los escolares.
Para lograrlo, se propuso en la Asamblea del 19 de mayo de 1950
“Que el rédito que se carga a los préstamos sea de 1.5% en vez de
1% que habitualmente se cobra para que de ese 0.5% se pague el
- camién.  Una vez cubiertos los gastos, se volvers a rebajar”,

El hecho de no contar atin con la colaboracién del Comité Eje-
cutivo de la Unién de Voceadores y el deseo de establecer contacto
mas directo con los socios activos de la misma para el mejor desarro-
llo de la investigacién, nos obligé-a solicitar de la Secretaria de Edu-
cacién Publica un permiso para realizar un estudio de la Escuela.

Como ya se dijo, el local que ocupa el plantel fué donado por
el Presidente Aleman, pero no construido para el fin a que se le des-
tin6, por lo cual fué necesario realizar algunas adaptaciones. El edj-
ficio de tres pisos tiene destinados dos de ellos a los salones de clase,
direccién y sanitarios; en la planta baja sc encuentra la ad
cién, un amplio gimnasio, la peluqueria, el comedor, la cocin
16n de clase y el patio de recreo. En el altimo piso se encuentra un
amplio salén que en el dia alberga 1a guarderia Y por la noche se
convierte en el dormitorio, para los socios que lo solicitan.

La Escuela, que es mixta, depende en sy aspecto técnico de la
Secretaria de Educacién Piblica y en el administrativo y asistencial
de la Unién de Voceadores. Existen dos turnos:

ministra~
a, un sa-

matutino y ves-
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pertino; en cada uno de ellos se imparte la Ensefianza Primaria com-

pleta.

terminar a las 12 a.m.; es el
alumnos. La asistencia media
alumnos (182 hombres y 151

Existen 3 grupos de 1¢
alumnos.

Existen 2 grupos de 2°
alumnos.

Existen 2 grupos de 3°
alumnos.

Existen 2 grupos de 4°
alumnos.

El turno matutino inicia sus labores a las & de la mafiana para

que cuenta con el mayor nimero de
diaria en el afio de 1955 fué de 333
mujeres) repartidos en 11 grupos.

con una asistencia media total de 96
con una asistencia media total de 62

con una asistencia media total de 54

con una asistencia media total de 54

Existe un grupo de 5° con una asistencia media de 40 alum-

nos.

Existe un grupo de 6° con una asistencia media de 25 alum-

nos.

En este mismo curso matutino existen las secciones de Guar-
deria y Jardin de Nifios con 84 y 56 pequefios. La edad media de
los nifios que asisten a la Guarderia fué de 3.19 afios, en tanto que
el mismo dato para los alumnos del Jardin de Nifios fué de 4.71 afios.

Grupo. Nimero de Alumnos. Edad Media.

AN -

133 7.78
75 9.76
62 10.65
44 12.32
43 13.86
35 15.22

. El turno vespertino esta compuesto de 7 grupos correspondiendo
2 al 1¢ afio y uno a los restantes. La asistencia media diaria en este
turno fué, en el mismo afio de 1955, de 152 alumnos, de los cuales

98 eran hombres y 60 mujeres.

La asistencia media por grupos fué:
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Gnipo. Numero de Alumnos.  Asistencia Media.  Edad Media.

1 59 50 8.38
2 44 34 10.71
3 22 16 11.73
4 18 14 11.60
5 14 - 13 13.09
6 12 7 14.00

Las obligaciones de los alumnos de la Escuela del Voceador se-
fialadas en la solicitud de ingreso, son las que a continuacién se ex-
presan: o

1.—Honrar en todo momento a-LA ESCUZLA y a LA UNION

mediante la supresién de palabras obscenas cuando estén
reunidos en cualquier lugar, y observar una conducta ejem-
plar. '

2.—Asistir puntualmente a clases, realizar las tareas y trabajos

que en el orden social se les encomiende.

3.—~Conservar los titiles y uniformes con que la Unién los dote,

en buen estado y procurar presentarse siempre con el uni-
forme limpio.

4.—Todos los alumnos tienen estrictamente prohibido jugar en

el plantel y en la calle ““volados” u otros juegos en los que
se apueste dinero, lo mismo que colgarse de la parte de atras
de los trenes o camiones, faltas que se castigan segiin su
gravedad, hasta con la expulsién de la Escuela y la suspen-
sién en sus derechos de miembro de la Unién.

Para el ingreso de un hijo de voceador en el plantel es indispen-
sable la firma del expendedor; por medio de ella se certifica que el
solicitante es voceador o hijo de un socio. El expendio tiene la obli-

gacion de avisar a la Secretaria de Educacién de la Unién cuando el
alumno ya no pertenezca a su grupo para relevarlo de responsabilidad
por alguna falta que cometa el alumno,

Los servicios asistenciales que se imparten en la Escuela son pro-

porcionados por la Unién y comprenden los que a continuacién se
expresan:’

1.—Guarderia Infantil.
2.~ Alimentacién.
a.—A los alumnos de los dos turnos
para los del turno matutino
los del vespertino.

; desayuno y comida
Y comida y merienda para
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b.—Desayuno y merienda para los usuarios del dormitorio.
c.—Merienda a los asistentes del curso nocturno de alfabe-
tizacién.

3.—Servicio Médico.

4.~Servicio de Peluqueria.

5.—~Dotacién de uniformes y tiles escolares.

El cuidado de los nifios en edad preescolar, hijos de voceadores,
se inicié en el afio de 1948, gracias a la proposicién del entonces Se-
cretario General José Alvarez Garduiio, referente:

“A que muchas voceadoras son madres de nifios de muy
corta edad y no tienen parte segura en donde dejarlos mientras traba-
jan. 'Propongo que la Agrupacién pague tres o cuatro sefioritas para
que los cuiden”. Una vez instalada la Escuela en su local actual, se
establecié una especie de Guarderia Infantil. Si bien es cierto que
esta ayuda es importante, sin embargo, no es posible hablar de uma
Guarderia Infantil propiamente dicha ya que no llena los requisitos de
una institucién de este tipo, o sea, proteger en una forma integral al
nifio desde los pocos dias de nacido hasta la edad de 6 afios; tampoco
cuenta con un personal y equipo adecuados.

La Asociacién de Proteccién a la Infancia otorga 312 desayunos
diarios, y 77 meriendas desde el mes de marzo de 1955, que consis-~
ten en un vaso de leche, una pieza de fruta, un huevo cocido y una
rebanada de pan con mermelada o jamén. La Unién paga la cantidad
de 20 centavos por cada una de estas raciones y costea las que hacen

falta.
Los platillos que integran las comidas varian en cada uno de los

dias de la semana. A fin de ilustracién insertamos el meni corres~

pondiente a una semana.
Lunes
Sopa: Arroz con chicharos.
Guisado: Cocido de Ternera.
" Frijoles.
Postre: Papaya. (x).
Martes :
Sopa: De pasta.
Guisado: Tortas de papa con ensalada.
Frijoles.

, Postre: Platanos. (x)

(*) Exclusivamente para los grupos de la Guarderia y del Jardin de Nifios,
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Miércoles

Sopa: De lentejas.

Guisado: Salchichas con puré.
Frijoles.

Postre: Galletas con nata. (x)
Jueves

Sopa: De fideo.

Guisado: Milanesa con ensalada.
Frijoles.

Postre: Sandia. (x).

Viernes

Sopa: De verduras.

Guisado: Pescado frito con ensalada.
Frijoles.

Postre: Gelatinas. (x)

Los alumnos del plantel cuentan con los servicios de un médico
‘pediatra que da consulta 2 horas diarias los dias de clase. La carencia
de un consultorio médico obliga al enfermo a vecurrir a los médicos
de consultorio de la Unién cuando se trata de un caso serio.

La peluqueria proporciona servicio gratuito a la totalidad de los
escolares durante las horas de clase.

Los uniformes. obligatorios que portan los alumnos, consisten en
pantalén y chamarra de mezclilla azul-marino, con el nombre de la
Escuela bordado en letras color oro en la parte posterior de la cha-
marra para los varones, y para las nifias, en un bata cerrada, de ca-
beza de indio azul rey con el nombre de la Escuela bordado en la parte
delantera sobre el lado superior izquierdo. Dos veces al afio se les
regala un uniforme completo, en los meses de abril y septiembre. En
el mes de abril del afio de 1956, la Unién hizo entrega por conducto
de la Escuela, de 441 uniformes para varones y 310 para nifias, cuyo
total importé la cantidad de $22,260.50.

El dormitorio esta destinado a aquellos socios de la Agrupacién
que carecen de un hogar; con un cupo para 30 personas. Las soli~
citudes para hacer uso de él son numerosas; sin embargo, no todas
. son aceptadas, debido a que se requiere que los beneficiarios gocen de

perfecta salud y sean cuidadosos en su limpieza, pues el dormitorio,
como ya se habia especificado, se destina durante el dia a alojar a

e

(x).~Exclusivamente para los grupos de la Guarderia y del Jardin de Nifios.
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los pequefios asistentes a la Guarderia. A ello se debe que el nimero
medio de asistencia diaria sea de 7 personas; cste dato se obtuvo del
ntimero de usuarios registrados en un mes por no haber una estadis-
tica completa. Los socios que hacen uso del dormitorio son casi siem~
pre los mismos y pertenecen en su totalidad al sexo masculino.

Para conocer las preferencias amistosas dentro y fuera del plan-
tel, las aficiones vocacionales, la ocupacién y sueldo. actuales se aplicé
el cuestionario que al final del capitulo se anexa, a los alumnos de los
grupos de 4, 5 y 6 tanto del turno matutino como del vespertino.
Los resultados obtenidos se consignan por separado para cada sexo,
asi como para cada grupo, a fin de hacer posible las comparaciones
pertinentes. ’

Se aplic el cuestionario a 60 hombres y a 39 mujeres del turno
matutino. El 87% de los alumnos del sexo masculino, aparte de la
ocupacién de estudiante, desempefian otra actividad, generalmente la
del gremio a que pertenecen, en tanto que en las mujeres el mayor
porcentaje corresponde a las que sélo son estudiantes (59% ). Las acti-~
vidades a las que se dedican tanto los hombres como las mujeres, son

las siguientes:

Ocupacidn Hombres Mujeres

Ayudantes de puestos (de los padres) 27  52% 13 82%

Voceadores Ambulantes 18 34% 3 18%
Artesanos 5 10% —_— —

Ayudante de Despachador 1 2% —_— -
Ayudante de Expendedor 1 2% - -

TOTALES: 52 100 16 100

La mayor parte de los padres de los alumnos de la Escuela son
duefios de puestos de periédicos; por lo tanto, es explicable que los
mas altos porcentajes los ocupen los ayudantes de puesto, pues como
ya se habia anotado en el capitulo referente al voceador establecido,
los miembros de la familia de este tipo de voceador lo ayudan en el
desempefio de su diaria actividad. Por lo que se refiere a los vo-
ceadores ambulantes, éstos, por lo general, dependen del puesto del
padre, es decir, que ahi adquieren las publicaciones que vocean en el
rumbo cercano al puesto. Sin embargo, sélo entre los varones existen
casos de ambulantes que realizan su actividad independientemente del
control paterno. El tipo ambulante de nifio voceador en este caso
siempre cuenta con una remuneracién; en la misma situacién se en-
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cuentran los ayudantes de Despachador, de Expendedor y los arte-
sanos. FEl ingreso medio diario de los varones es de $6.50, conside-
randose normales las cantidades comprendidas entre $3.00 y $8.50.
Para las tres mujeres que desempefian actividad remunerada, se ob-
tuvo como ingreso medio diario la cantidad de $4.33.

Los entrevistados al terminar su Instruccién Primaria desearian:

Hombres  Mujeres

Seguir estudiando 62% 100%
Aprender un oficio 20% ———
Trabajar 18% ———

TOTALES: . 100% 100%

Para ampliar estas preferencias se analizard cada una de ellas
por separado.
El 62% de los hombres (37 casos) y el 100% de las mujeres

(39 casos) que desean sguir estudiando se declararon partidarios de
estas carreras:

Hombres ’ Mujeres
Carrera FPrecuencia % Carrera Frecuencia %
Abogacia 2 5 Comercial 16 41
Arte Dramatico 1 3 Contador Piblico 3 7
Comercial 3 8 Corte y Confeccién 12 31
Contador Publico 6 16 Enfermeria 2 5
Idiomas 1 3 Idiomas 1 3
Ingenieria 10 27 Maestro 1 3
Medicina 6 16 Medicina 3 7
Militar 1 3 Masica 1 3
Maiisica 1 3
Piloto Aviador 4 1 TOTALES: 39 100
Radio Técnico 2 5

TOTALES: 37 100

De inmediato se advierte la preferencia por continuar estudian-
do, si bien ésta es mas acentuada en las mujeres; en los hombres la
necesidad de obtener pronto un ingreso fijo para contribuir al sos-
nimiento del hogar los obliga a escoger una actividad diferente al es-
tudio. La preferencia en los hombres por una carrera profesional es
manifesta; en tanto que las mujeres muestran su predileccién_por ca-
~ rreras cortas tales como la de Comercio y la de Corte y Confeccién.
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Los oficios que estos alumnos desearian aprender son:

Oficio Frecuencia %
Mecéanica 8 68
Hojalateria 1 8
Carpinteria 1 8
Linotipia 1 8
Zapateria 1 8

Tatales: 12 100

Los 11 muchachos que mostraron preferencia por desempefiar
un trabajo escogieron: :

.Oficio Frecuencia %
Deportista Profesional 5 46
Chofer 2 18
Ferrocarrilero 1 9
Mecéanico 1 9
Obrero 1 9
Torero 1 9

Totales: 11 100

Las diversiones predilectas fueron:

Diversion Hombres Yo Mujeres %o
Cine 47 49 31 41
Deportes 30 31 15 21
T. V. 11 12 20 28
Baile 8 8 7 10

Totales: 96 100 73 100

Estos totales superiores al nimero de encuestados se debieron
a que muchos de ellos eligieron dos o mas diversiones.

El gasto medio semanal en diversiones fué de $7.00 para los -
hombres y de $5.50 para las mujeres. Estas cifras no son elevadas
en los casos. de los alumnos que trabajan, pues representan aproxima-
damente el ingreso de un dia; es necesario aclarar que esta cantidad
es inferior en los escolares que no tienen una actividad remunerada, .
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Como en el caso de los voceadores ambulantes aqui también la per-
tenencia a asociaciones es muy baja, pues sélo el 27% de los varones
y el 23% de las mujeres son miembros de algin tipo de agrupacién.
Forman parte de la Unién de Voceadores, con categoria de aspiran-
tes, 56% de los hombres y 44% de las mujeres. Pertenecen a equi-
pos deportivos, por lo general de la misma Escuela 31.% de hombres

y 44% de mujeres. Estan afiliados a una asociacién religiosa 13%
de hombres y 12% de mujeres.

La investigacién en el curso vespertino se efectué en un total
de 31 alumnos, 22 hombres y 9 mujeres; los resultados obtenidos son
muy semejantes a los obtenidos en el curso matutino; por esta razédn,
sélo se anotaréan las diferencias fundamentales entre ambos. Asi te-
nemos que el porcentaje de alumnos que trabajan es mas alto en este
turno (91%), en tanto que el de las mujeres es inferior al de las que
asisten a clases por la mafiana (22%). En el primer caso el hecho
es explicable porque aparte de contar con mas edad, ayudan a los
padres en los puestos. El segundo se explica teniendo en cuenta que
ambos padres se dedican a la venta de periédicos y las hijas tienen
que permanecer al cuidado del hogar. El porcentaje de voceadores
ambulantes es también menor, ello se debe a la incompatibilidad del
horario escolar y el de la venta, principalmente la de los diarios de
informaci6n vespertinos. El ingreso medio diario es sin embargo ma-
yor en este grupo ($8.10), lo cual se debe al mayor nimero de tra-

bajadores remunerados ya que su edad es mayor a la de los alumnos
de los grupos matutinos.

Las preferencias en diversiones y vocacionales scn muy similares
entre los alumnos de los dos turnos, esta es la causa por la que no
es necesario incluirlas. :

El gasto en diversiones es, tanto para los hombres como para
las mujeres, superior al consignado para los alumnos del curso matu-~
tino; esta cifra esta en relacion con el monto de los ingresos y es de
$8.50 para los hombres y de $7.85 para las mujeres, a la semana.

Por lo que se refiere a la pertenencia a asociaciones, los por-
centajes para las mujeres que asisten al curso vespertino son idén-
ticos a los correspondientes al turno matutino, en tanto que son supe~
riores en los hombres, los cuales pertenecen a algin tipo de agrupacién
en el 59%, la mayor parte corresponde a aquellos que son miembros
~de Ja Unién (70%). Esta diferencia entre los alumnos de ‘los dos


A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo


Estupio DE LA SITUACION Socio-EcoNémica DEL VOCEADOR DE Prensa 129

turnos se explica por la mayor edad de los pertenecientes al vesper-
tino. :
El cuestionario aplicado para este capitulo incluyé una parte
sociométrica para medir las relaciones amistosas de los alumnos in-
vestigados. Se les interrogd sobre los nombres de sus tres mejores
amigos dentro y fuera del plantel. La pregunta referente a los nom-
bres de los tres compaifieros por los que sentian mas antipatia no dié
resultado, debido a que su formulacién incorrecta se presté6 a que no
fuera comprendida; es por ello que sélo analizaremos las elecciones po-
sitivas para cada uno de los turnos y dentro de ellos para cada sexo
por separado. '

El niimero de elecciones recibidas denota el grado de populari-

dad del alumno.

Turno Matutino

Elecciones = Hombres % Mujeres %
Con 0 13 22 4 10
Con 1 11 19 10 26
Con 2 9 15.5 8 21
Con 3 9 15.5 5 13
Con 4 10 17 6 15
Con 5 2 3 1 2.5
Con 6 2 3 4 10
Con 7 3 5 0 0
Con 8 0 0 1 2.5

TOTALES: 59 100 39 100
Turno Vespertino

Elecciones = Hombres o Mujeres %
Con 0 5 22 3 . 34
Con 1 6 27 2 22
Con 2 8 36 2 22
Con 3 1 5 0 0
Con 4 1 5 1 11
Con 5 0 0 1 11
Con, 8 1 5 0 0

TOTALES: 22 100 9 100
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Es necesario especificar que las elecciones son entre los compaiie-
ros de cada uno de los grupos, lo que denota la existencia de pocas
relaciones intergrupales, posiblemente debido a que no se organizan
en el plantel actividades de conjunto. Ello sucede en ambos turnos.
Son pocos los casos en los que la eleccién recae en el sexo contrario,
a pesar de que los grupos de 5° y 6° grado en el curso matutino son
mixtos, y en el vespertino; ademas de ellos, lo es también el de 4°
Como es de suponer, las elecciones que recayeron en el sexo contrario
ocurrieron en los grupos mixtos, ya que en el 4° grado matutino inte-
grado por grupos de hombres y mujeres separados no se produjo nin- -
guna eleccién de persona de sexo contrario, Lo anteriormente dicho
queda confirmado en el cuadro que se anexa.

Turno Matutino

Hombres ¢ Mujeres %

Sin eleccién en el sexo contrario 53 89 30 76
Con una eleccién en el sexo con~
trario 4 7. 8 20
Con dos elecciones en el sexo
contrario 1 2 1 4
Con tres elecciones en el sexo
contrario » 1 2 0 0
TOTALES: 59 100 39 100

Turno Vespertino

Hombres ¢, Mujeres %

Sin eleccién ‘ . 18 82 6 66
Con una eleccién 4 18 2 22
Con dos elecciones 0 . 0 1 12

TOTALES: 22 100 9 100

El mayor ntmero de elecciones se concentra en personas perte-
necientes a la Escuela; sin embargo, se dan también en personas aje-
nas al plantel, por lo general vecinos o compafieros de trabajo. Es-
tas relaciones son mas intensas en el grupo vespertino, en el cual so-
_ brepasan el 50%. Una vez mas pensamos que la mayor edad de los
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escolares de este turno permite ampliar el circulo de las amistades
fuera del centro de estudios. La concentracién de elecciones entre
compaiieros de estudio indica a primera vista poca sociabilidad; sin em-
bargo no hay que perder de vista el factor edad que en este caso es
muy importante, ya que las oportunidades de hacer amistades en esta
etapa de su vida se reducen a dos: la escuela y el vecindario.

La conclusién fundamental que se desprende del estudio socio-
métrico es la falta de relaciones entre los alumnos de los diferentes
grados; por tanto, la medida que se impone para que este circulo sea
lo menos cerrado posible es la de fomentar competencias deportivas
y culturales en las que intervengan miembros de todos los grupos.

SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL

La Comisién de Asistencia Social se fundé en el afio de 1947,
a iniciativa de los sefiores Francisco L. Renteria, Justino Ramirez y
Roberto Martinez.

Los diarios matutinos costaban al voceador 14.5 centavos, algu-
nos expendedores los cobraban a 15 centavos. Tomando en cuenta
lo anterior, las personas mencionadas decidieron que este medio cen-
tavo sirviera para formar un Cuerpo Médico. Asi pues, el Primer
Presidente de Asistencia Social fué el actual Secretario General de
‘la Unién de Voceadores, sefior Francisco L. Renteria, y el primer Jefe
del Servicio Médico el Dr. Fernandez Jéauregui.

El C. Francisco L. Renteria elaboré un reglamento que permitié
que se proporcionara a los socios magnificos servicios asistenciales;
asi como el funcionamiento casi perfecto de la dependencia a su car-
go. Posteriormente dicho Reglamento cayé en desuso ocasionando
graves problemas que de inmediato redundaron en perjuicio de los
agremiados. .

A partir de la fecha en que se cred Asistencia Social, se mane-
j6 por si misma, administrando sus fondos. En la Asamblea cele-
brada el 8 de noviembre de 1948 el C. José Alvarez Gardufio consi-
deré conveniente que esta dependencia se convirtiera en la Secretaria
de Asistencia Social fusionando sus ingresos con los de la Unién.

La Secretaria de Asistencia Social es la encargada de propor-

cionar a lgs socios los siguientes servicios:

1.—Asistencia Médica.
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2.—~Dotacion de las medicinas que el facultativo prescriba al so-
cio enfermo.

3.—Servicio de Maternidad y dotacién de alimentos al pequefio
durante los primeros meses.

4.—Ayuda econémica a los socios efectivos en caso de imposibi-
lidad.

5.—~]Jubilaciones.

6.—Ayuda econémica de $ 500.00 para el funeral del socio fa-
Hecido.

7.~Peluqueria.

En el afio de 1947, se cre6 el fondo de Comisién de Auxilios del
Voceador; estableciéndose el Servicio Médico Farmacéutico con 8 mé-
dicos generales; 4 de ellos, cirujanos entre los mas destacados de la
ciudad (Castro Villagrana, Gamboa Cevallos y Gonzalez Hurtado).

En la actualidad el Servicio Médico esta organizado de la si-
guiente manera:

Meédicos de Consultorio:

Nombre Horario Honorarios Mensuales
Luis G. Camara 10.30 - 11.30 $ 300.00
Sergio Zambrano 11.30 - 12.30 $ 200.00
Francisco Hernandez (x) 12.30 - 13.30 $ 500.00
Aurelio Cornejo (xx) 13.15 - 1415 $ 300.00
Manuel Moreno (xxx) 12 - 13 "~ $ 400.00
Sergio Zambrano 14 - 15 $ 400.00
Roberto Moreno. 15.30 -~ 16.30 $ 300.00
Alberto Monier. 16.30 - 19 $ 600.00
Sergio Zambrano. 18 -19 $ 300.00
Medicos Especialistas.

Nombre Horario ‘ Especialidad
Antonio Ruiz Esparza 14.30 - 17 Ginecélogo
Albino Alfaro 20 - 22 Ortopedista
Alvaro de los Cobos 18 -~ 20 Gastroenterslogo

(x).~Pediatra.
(xx).~Pediatra.
(xxx).~Dentista.
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Luis Castillo C. 19 - 21 - Radiélogo

Gilberto F. Lozano 18 - 20 Urélogo

Leopoldo Sanchez : 24 horas Transfusiones y Oxige-
no
Laboratorista

Gerardo Varela

Las consultas son en el consultorio particular de cada uno de
los especialistas, previa cita.

La Secretaria de Asistencia Social proporciona a los socios
enfermos y a los hijos de éstos las medicinas necesarias, haciendo caso
omiso de su costo. Es frecuente que los beneficiarios alteren las re-
cetas de los facultativos con el objeto de obtener mayor cantidad del
medicamento prescrito (sobre todo cuando el valor de éste es elevado)
y venderlo. El personal de esta dependencia se ha valido de dife-
rentes medios para poner fin a estos abusos; la mas usual es la sus-
pensién de los servicios asistenciales por determinado tiempo.

En la Junta de Comité y de expendedores celebrada el 5 de ju-
nio de 1950, se tomé el acuerdo de instalar un botiquin “en vista
de la crecida cantidad que se paga por concepto de medicinas”. Des~
graciadamente desapareci6 muy pronto alegandose como motivo prin~
cipal su incosteabilidad.

El 23 de mayo de 1951 se inauguré el Departamento de Mater-
nidad en el domicilio social de la Unién, Guerrero No. 50. Mas
tarde se opté por contratar los servicios de dos sanatorios para que
las socias madres sean tendidas; la Unién se encarga de pagar el
50% de los gastos; el resto corre por cuenta de la propia paciente.

La Secretaria de Asistencia Social suministra a la madre el ali-
1 Pediatra indica para el recién nacido. Algunas de las
pues tratando de ahorrar algtan dinero
utilizan el producto que

mento que e
madres abusan de este servicio,
o de alimentar. mejor a sus hijos mayores,
se les obsequia en la confeccion de atoles o postres.

Los miltiples problemas que ocasionaba la prestacién de ser-
vicios asistenciales a los hijos de una voceadora activa con elemento
extrafio a la organizacién fueron solucionados en el afio de 1952.:

El Comité Ejecutivo fué facultado por la Asamblea General del
dia 2 de junio de 1952 para que solucionara los casos de prestacién
de servicios de Asistencia Social a hijos de una voceadora activa
con elemento extrafio a la organizaci6n. El Comité delegé tales fa-
cultades’a una Comisién integrada por Despachadores, Expendedores,
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Voceadores y elementos del propio Comité, quienes después de dis-
cutir resolvieron el problema planteado de la siguiente manera:
PRIMER CONSIDERANDO.~Cuando el hombre y la mujer son
socios activos de la Unién y ésta se ve abandonada junto con sus
hijos, tanto éstos como la madre percibiran todos los servicios que la
Unién otorga a sus agremiados; pero si el voceador que los aban-
doné llega a contraer nupcias o a formar un concubinato, la concu-
bina o esposa no tendrad derecho a los servicios de la Unién sino
hasta después de tres afios de vida marital.

SEGUNDO CONSIDERANDO.~Cuando la esposa o concubina y
los hijos son abandonados por el socio activo y éstos no son miem-
bros activos de la Organizacién, tendran derecho a todos los benefi-
cios que la repetida Unién da a sus asociados, siempre y cuando
trabajen en esta actividad gremial; en cuanto al socio que los aban-
doné si contrae matrimonio o forma un amasiato,‘ la esposa O amasia
no tendra derecho a los beneficios hasta que hayan transcurrido tres
afios de vida marital.

TERCER CONSIDERANDO.~Cuando el voceador contraiga ma-
trimonio o forme concubinato, si la sefiora tiene hijos, éstos no per-
cibiran beneficio en ningin tiempo.

CUARTO CONSIDERANDO.~Cuando una socia activa contraiga
matrimonio o forme concubinato con una persona ajena a la Unién
los hijos de éstos no tendran derecho alguno; pero en cuanto ella
siga trabajando percibira todos los beneficios que la Unién otorga.
QUINTO CONSIDERANDO.~Como habra casos no previstos den~
tro de lo aqui expuesto, se dejan al Comité Ejecutivo para que los
resuelva, cuidando siempre los intereses de la Organizacién.

En la Asamblea celebrada el 4 de febrero de 1948 se acords
“una ayuda econémica de 45 dias, a razén de $5.00 diarios a las
socias madres. A los socios se les proporcionara la misma cantidad
bajo orden médica”.

La primera vez que se propuso una pensién de $5.00 darios a
una voceadora imposibilitada para trabajar por su avanzada edad, fué

_en el afio de 1946. Dicha proposicién fué aceptada creandose de esta
manera el derecho de jgkgacién para todos los socios. A la fecha
existen 41 jubilados; 9 hombres y 32 mujeres. La edad media de los
primeros fué de 68 afios, en tanto que la de las segundas fué de 76
afios.

[T
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Los principales problemas que en la actualidad son motivo de
preocupacién no sélo del Secretario de esta dependencia, sino en ge-
neral de todos los miembros del Comité Ejecutivo son:

1.—La falta de presupuesto fijo destinado tnica y exclusiva-

mente a los servicios asistenciales.

2.—La carencia de un reglamento que establezca de manera cla-

ra y precisa la organizacién de esta Secretaria asi como las
obligaciones y derechos de los socios.
El primer problema se solucionaria facilmente si las empresas
concedieran medio centavo en cada ejemplar vendido.
El segundo con la aplicacién del reglamento elaborado por el
sefior Francaiswo L. kenteria que insertamos por creer de gran interés.
En el Reglamento de Asistencia Social se analiza la integracion
de la Secretaria, en la cual, ademas del Secretario, existirdn Auxi-
liares y Visitadores Sociales designados por él mismo y en el namero
que estimare conveniente.
El Secretario, los Auxilares y los Visitadores Sociales duraran
en funciones dos afios; ninguno de ellos tendra remuneracién, salvo
los gastos de representacién y transporte.
Las obligaciones de los Auxiliares son:
1.—Colaborar en todos los aspectos necesarios con el titular de
la Secretaria, para facilitar a los miembros de la Unién lo
que sea necesario en materia de Asistencia Social.

2.—Vigilar el buen funcionamiento administrativo de la Secre-
taria.

3.—Consignar al Secretario de Asistencia Social a los socios que

abusen del servicio y engafien a la propia Secretaria.
4.—Denunciar los actos indebidos que cometan sus compafieros

de comisién cuando tales actos redunden en perjuicio de la

economia de la Unién o del interés comin de los socios.
5..—~Hacer las visitas a los enfermos que estimare necesarias el

Secretario; asi como informarse del estado de salud que guar-

den. . -

Son obligaciones de los Visitadores Sociales:

1.—Atender las 6rdenes de la Secretaria para la practica de las

 visitas domiciliarias a los socios enfermos.

2.—Hacer todas las investigaciones que ordene el Secretario re-

Jlacionadas con su cargo de Visitador.
3.—Entregar inmediatamente, al socio o a sus familiares, la con-
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trasefia para la dotacién de medicinas en las farmacias con-
tratadas, asi como la cantidad que por auxilio econémico
haga la Secretaria.

Las obligaciones del Secretario de Asistencia Social son las si-
guientes:

1.—El Secretario sera el directo responsable de la marcha de la
Secretaria. .

2.~Informara detalladamente a las Asambleas de la Unién de
las actividades de la Secretaria a su cargo y del monto to-
tal de las erogaciones.

3.—Cuidara de que no se ministren auxilios econémicos a los
socios que se encuentren sancionados por las Asambleas o
por infracciones al Reglamento.

4.—Debera informarse con los médicos -a cuyo cargo esta la
asistencia de los socios enfermos, el estado que guarden és-
tos.

5.—Procurara que los doctores encargados del servicio médico
presten a los enfermos una fidelisima atencién, tendiente a
que los mismos sanen en el menor tiempo posible.

6.— Autorizara todos los gastos que sean necesarios para la mar-
cha de la Secretaria, previa consulta en todos los casos con
el Secretario General. <

7.—~En los casos de incapacidad permanente de un socio dara
cuenta de ello a la Secretaria General para resolver lo que
sea necesario.

8.—Podréa contratar los servicios médicos o institucién médica
que mejor garantice la Asistencia Social de los socios en-
fermos después de haber recibido la autorizacién del Se-
cretario. General y del Comité Ejecutivo.

9.—~De acuerdo con el Secretario General, designara entre los
socios a aquéllos que deban ser agregados en la Secretaria,
con caracter de Auxiliares o Visitadores Sociales.

10.—En los casos de emergencia, cuando el socio haya tenido
urgente necesidad de recurrir a los servicios médicos y far-
macéuticos de los no contratados por la Unién, previa con-
sulta con el Secretario General, entregara al socio el recibo
correspondiente para que la Tesoreria pague los gastos.
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11.—Consignara a la Secretaria General al socio que haya co-
metido falta de disciplina o de respeto a los médicos del ser-
vicio. '

Las obligaciones y derechos de los socios son:

1.—Dar aviso de inmediato al Secretario o al empleado de con-
trol, personalmente o por via telefénica, cuando necesite el
servicio médico para si o para sus familiares, dentro del ho-
rario que se establezca para el trabajo de oficina.

2.—FEn el caso de que esté afectado de padecimiento que no lo
obligue a guardar cama, se presentard en la oficina, a fin
de solicitar la orden respectiva para el médico y la contra-
sefia para la farmacia que ha de proporcionarle las medi-
cinas.

3.—Es obligacién imprescindible del socio, dar aviso inmedia-
tamente que el médico que lo atiende lo dé de alta, decla-
randolo apto para continuar el trabajo.

4.—Tratar en forma correcta a los médicos del servicio y ob-
servar estrictamente las indicaciones que le hagan para el
mejor resultado del tratamiento de su enfermedad; de no
disciplinarse, el Secretario lo consignara a la Secretaria Ge-
neral. ‘

5 _Dar cuenta a la Secretaria de las deficiencias que observare
en el servicio médico y farmacéutico.

6.—Cuando por convenir a sus intereses tenga necesidad de
suspender sus actividades en la venta de publicaciones por
mas de 30 dias, estara obligado a solicitar por escrito del
Secretario General de la Unién, el permiso correspondiente.

7.—Las socias de la Unién tendran derecho en los casos de
alumbramiento, a la atencién médica y farmacéutica, asi
como a la internacion en el establecimiento de maternidad

contratado para el caso.

8.—En los casos de emergencia, cuando por lo avanzado de la

hora o por tratarse de dia festivo el socio necesitare, para
si o para sus familiares que econémicamente dependen de
¢l, atencién médica y farmacéutica, y se le dificultare ob-
tener ambas cosas de los meédicos y farmacias contratados
por la Unién, de su peculio hara los gastos dando aviso

dentro de las 24 horas siguientes.
9.—Al nacer un nuevo hijo, el socio estara obligado a regis-
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trarlo civilmente y después a dar aviso a la Secretaria para
los efectos del Servicio Social.
Los componentes de la Secretaria estaran sujetos a las siguien-
tes sanciones:
Seran motivo de amonestacién por parte del Secretario de Asis-
tencia Social o del Secretario General de la Unién:
a).—La falta de asistencia a las juntas que celebre la Secre-
taria.
b).—La negativa para atender, sin causa o impedimento jus-
tificados la ejecucién de los encargos que deba realizar por
6rdenes del Secretario.
c).—El incumplimiento de lo establecido en el capitulo que se
refiere a obligaciones de Auxiliares o Visitadores.
Son motivo de destitucién del cargo de Auxiliar o Visitador, las
siguientes causas comprobadas:
a).—Fomentar el descrédito de la institucién.
b).—El aprovechamiento personal del puesto. *
c).—La convivencia con Médicos, Farmacéuticos, Visitadores,
Auxiliares y empleados, socios u otras personas, para per-
cibir indebidamente dinero del fondo social en su provecho.

Disposiciones Generales

Entre los componentes de la Secretaria debera figurar sin ex-
cusa de ninguna clase por lo menos una de las socias.

En el caso de que el Secretario de Asistencia no hubiere aten-
dido su quejas, los socios estan obligados a denunciarlo al Secretario
General de la Unién.

Las sanciones para el personal de atencién Y servicio seran acor-
dadas por el Comité Ejecutivo por mayoria de votos y, segiin el caso,
con aviso a la Asamblea General de la Unién.

~La Unién no esta obligada a pagar a los socios ni a las socias
ni a las esposas de los socios, gastos de internacién en los casos en
que se nieguen a internarse en los establecimientos contratados para
la atencién de cualquier enfermedad o caso de alumbramiento,

A los socios afectados por padecimentos de origen venéreo sifi-
litico o alcohélico, se les proporcionara servicio médico farmacéutice
y de sanatorio; por lo que hace al auxilio econdémico, el Comité Eje-
cutivo resolvera si debe proporcionarse por ser verdaderamente ne-
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cesario, y después de conocer el informe médico que certifique el ori-
gen de su enfermedad.

La ayuda econémica sera de $5.00 diarios durante el periodo de
incapacitaciéon para el trabajo. ’

Los socios, al proporcionar sus datos en la Secretaria, deberan
incluir los nombres de sus familiares que de ellos dependan econé-
micamente; pero no deberan hacerlo tratandose de las personas que
por si mismas se arbitren su subsistencia o que aporten ayuda eco-
némica para el sostenimiento familiar.

Del presente Reglamento cabe hacer las siguientes observacio-
nes:

1.—Entre los elementos que integran la Secretaria de Asisten-

cia Social se encuentran los Visitadores Sociales, cuya la-
bor nos parece que desempefiarian satisfactoriamente las
Trabajadoras Sociales que podrian ser alumnas egresadas de
la propia Escuela de Voceadores que siguieran esta carrera.
Para la Unién de Voceadores, y en especial para esta de-
pendencia, seria de gran utilidad el ingreso de estas profe-
sionistas.

2.—En el Reglamento no se habla de guardias en los dias de

fiesta en que se encuentran cerradas las oficinas de la Unién.
Nos parece que es de urgente necesidad que se implanten
a la mayor brevedad posible, ya que muchos de los socios
se ven imposibilitados a conseguir dinero para la atencién
médica y farmacéutica de ellos o de sus familiares.

3.—La ayuda econémica de $5.00 diarios a los socios imposi~

bilitados para trabajar es demasiado pequeiia, tomando en
cuenta que muchos son padres de familia que tienen como
tinico ingreso el suyo. Esta ayuda deberia ser de $15.00
diarios, cantidad que no resulta excesiva para una familia
que, como la de los voceadores, es numerosa.
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PERIODO QUE COMPRENDE DEL lo. DE MAYO DE 1954,

AL lo. DE MAYO DE 1956. SERVICIOS IMPARTIDOS POR

LA SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA UNION
"DE EXPENDEDORES Y VOCEADORES DEL

DISTRITO FEDERAL.

Ordenes de Consulta expedidas en los Consultorios

Locales: 31,977
Ordenes de Consulta expedidas en los Consultorios

Doctores: 15,902
Recetas expedidas: 43,950
Vales de Farmacia: 34,636
Ordenes expedidas a los Doctores Especialistas: 3,948

ESPECIALISTA  No. de Personas Atendidas. Costo.

Cardiélogo. 59 $ 740.00
Dermatélogo. 324 $ 2,840.00
Psiquiatra. 158 $ 4,598.00
Neumélogo. 1,407 $ 47,235.00
Ortopedista. 709 $ 7.957.00
Otorrinolaringélogo. 692 $ 4.820.00
Urélogo. 147 $ 1,470.00
Ostedlogo. 9 $ 3,925.00
Gastroenterélogo. 46 $ 725.00
Oculista. 737 $ 4,035.00
Se aplicaron transfusiones a 346 personas con

costo de $ 11,015.00
Se giraron 58 érdenes de oxigeno con un costo

de: _ $  34,073.00
Se hicieron 745 radiografias con un costo de: $  25,933.00
Se efectuaron 732 analisis clinicos con un costo: $ 15,631.00
Se pagaron 199 recetas de servicio de emergen~ $ 8,174.00
Los gastos generales por estos conceptos fue-

ron: $ 1.034,016.77
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GASTOS DIVERSOS DE LA SECRETARIA DE ASISTENCIA
SOCIAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE
MAYO DE 1954 A MAYO DE 1956.

38 Consultas de emergencia al 50% $ 739.00
34 Aparatos Ortopédicos al 50% $ 903.50
204 Cirujias. $ 63,390.00
156 Ordenes de Maternidad $ 33,155.00
968 Internaciones en Sanatorio. $ 163,481.00
3,841 Ayudas Econémicas ($5.00 Diarios) ' $ 87,253.50
92 Noéminas de Jubilacién ($5.00 Diarios). $ 136,407.00
2 Maeédicos Visitadores sin sueldo fijo. $ 4,564.00
Honorarios Médicos. $ 118,231.33
Sesiones de Diatermia. $ 6,790.00

7 Ayudas para tratamiento en el Hospital Infantil. $ 174.60
31 Ayudas para compra de lentes ($15.00 c/u.) $ 599.50
$ 757.852.76

110 pagos a la Farmacia.
76 Defunciones de $500.00 mas su bono de $20.00 $ 36,749.00

SEGURO DE VIDA DEL VOCEADOR.

A iniciativa de los C.C. Pedro Santoyo Jr. y Manuel Ramos V.
otorgar mayores facilidades econémi-

dores en caso de que alguno de éstos

la idea de crear el SEGURO

se comprendi6 la necesidad de
cas a los familiares de los vocea
fallezca. De esta manera se origind

DE VIDA DEL VOCEADOR. -
En la Asamblea celebrada el 4 de enero de 1954 el C. José Al-

varez Gardufio propone un proyecto del Seguro de Vida del Voceador
que presentan un grupo de voceadores. El Seguro sera por la can-
tidad de $ 5,000.00. ‘

En el afio de 1955 se estableci6 el Seguro de Vida del Voceador
y el 5 de diciembre del mismo afio se pagaron los primeros Seguros.

El C. Justino Fernandez; actual Secretario de Trabajo de.la
Unién de Voceadores, intervino en la Asamblea celebrada el 5 de mar-
20 de 1956 a nombre de la Comisién del Seguro de Vida del Vocea- -
dor, para hablar de la necesidad de reformar o afiadir capitulos al
Reglamento aprobado el 4 de julio de 1955 para dejar establecido el
Seguro de Vida del Voceador pues en dicho Reglamento no se tomé
en consideracién a los socios jubilados que fallecieren. Creemos que
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es de gran importancia que en el menor tiempo posible se solucione
este problema.

MULTIFAMILIAR DEL VOCEADOR.

El Sefior Presidente de la Repitiblica ha ordenado la construc-
cién de un multifamiliar que sera el primer paso para resolver el pro-
blema de la habitacién en el gremio.

La caracteristica principal consistira en que los Voceadores que"
lleguen a adquirir los departamentos no seran inquilinos sino propie-
tarios de los mismos, es decir, las mensualidades que paguen seran
abonos para obtener dicha propiedad. Los pagos comenzaran a dar-
se desde el momento en que el voceador ocupe el departamento.

El edificio se construira en el predio que la Unién tiene en las
calles de Naranjo y constard de varios departamentos. Estos, aun-
que son de varias categorias constaran de una estancia grande, que
sera sala, comedor, una recamara, una estancia pequefia que puede
ser recamara si se desea, asi como bafio y cocina con instalacién de
gas y luz eléctrica. Tendran ademas lugar de lavado y tendido de
ropa.

Los precios de los departamentos seran los siguientes de acuer-
do con su tipo:

Tipo A: Con superficie de 44 M2. $ 19,980.00. Este departa-
mento como todos, se pagara en 15 afios con pagos de $ 220.53 men-
suales. En esta cantidad quedan incluidos abonos del precio del de-
partamento, los intereses y los gastos de administracién que en se-
guida se especifican: '

Abono principal $111.00. Intereses $ 81.70. Gastos de admi-
nistracién $ 27.83. Abono total $ 220.53.

~ Tipo B: La forma de pago es la misma que la anterior, con
superficie de: 41.63 M2. Abono principal $104.65. Intereses $ 77.02.
Gastos de Administracién $ 26.23. Total: $ 207.00 mensuales.

Tipo C: Superficie 46.08 M2., precio del departamento ......
$ 20,849.00. Abono principal $ 115.83. Intereses $ 85.25. Gastos
Administracién: $ 29.03. Total del pago mensual $ 230.11.

Tipo D: Superficie $ 43.20 M2., precio del departamento ....
$ 19,546.20. Abono principal $ 108.59. Intereses $ 79.92. Gastos
de Administracién $ 27.22. Total del pago mensual $ 215.73.

Tipo E: Superficie 43.42 M2., precio del departamento
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$ 19,647.00. Abono principal $ 109.15. Intereses $ 80.33. Gastos
de Administracién $ 27.35. Total pago mensual $ 216.83.

Tipo F: 58.88 M2. de superficie, precio por- departamento . ...
$ 26,640.00. Abono principal $ 148.00. Intereses $ 108.93. Gastos
de Administracién $ 37.09. Total pago mensual $ 294.02.

Tipo G: 58.88 M2. de superficie, precio del departamento ....
$ 27,365.40. Abono principal $ 152.03. Intereses $ 111.89. Gastos
de Administracién $ 38.10. Total pago mensual $ 302.02.

INGRESOS Y EGRESOS EN LOS MESES DE ABRIL
Y MAYO DEL ANO DE 1956.

Abril Mayo

INGRESOS: $ 162,063.43 $ 160,812.64

EGRESOS:
Sria. de Asistencia Social. $ 151,72743 $ 94,065.65
Sria. de Educacién. $ 29,976.33 $ 23,280.75
Sria. de Org. y Propaganda $ 6,179.00 $ 700.00
Sria. de Compras. $ 285925 $ 2,352.86
Sria. del Interior. $ 60.00 $ 315.00
Sria. de Trabajo. $ 831.00 $ 480.00
Sria. de Deportes. $ ——— $ 154420
Casa de Guerrero. $ 806.51 $ 669.34
Terrenos de Naranjo. $ 239522 $ 142.34
Sueldos. $ 2402249 $ 24,346.78
Varios. $ 582170 $ 2,114.34
La diferencia de gastos entre abril y mayo es de: $ 74,790.27

INGRESOS EN PARTICIPACIONES A LA UNION.
(Mayo de 1956).

Everardo Flores. $ 90,860.92
Carlos Lépez. $ 27,325.20
Antonio Velazquez. '$ 18,244.89
Gonzalo Barrén. $ 3,390.00
José Alvarez Mejia. $ 750.42
Manuel Flores. $ 737.61

$ 17,479.53

Basilio Arredondo.
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Juan Valencia. _ $ 731.40
José Moreno. $ 576.66
David Lépez. $ 211.83

TOTAL: $ 160,299.64
Otros ingresos. $ 513.00

TOTAL: $ 160,812.64

La Unién de Voceadores esta constituida por dos categorias de
agremiados: los aspirantes y los socios efectivos. Los primeros no
tienen prestaciones por carecer del tiempo requerido (5 afios) dentro
de la actividad que consiste en la venta de periédicos y revistas. Los
segundos son aquellos que por lo menos tienen 5 afios dentro de es-
tas labores; en esta categoria no sélo se encuentran los voceadores
sino también los despachadores y los expendedores.

El despachador es el empleado de confianza nombrado por la
empresa periodistica para que se haga cargo de la distribucién de sus
publicaciones. Ademas, es miembro prominente de la Unién. Exis-
ten 10 despachadores (9 de la mafiana y uno de la tarde).

El expendedor constituye el lazo de unién entre empresas edi-
toras y los voceadores. El nimero total de expendedores es de 93; .
49 de la mafiana (44 hombrés y 5 mujeres) y 44 de la tarde (39
hombres y 5 mujeres). Cuando muere un expendedor, el expendio
pasa a sus familiares mas cercanos. En el caso de que no tenga su~
cesores, el Comité Ejecutivo de la Argupacién nombra al nuevo ex-
pendedor.

El expendedor debe manifestar a la Secretaria del Trabajo cuan-
do alguno de sus clientes voceadores abandone su expendio a fin de
que el control que se lleva en dicha dependencia sea correcto.

El nimero de miembros con que cuenta la Unién de Expende-
dores y Voceadores de los periédicos de México” es de 9.000; de
ellos 6,000 son aspirantes y 3,000 socios efectivos. Para finalizar es-
te capitulo presentamos un estudio estadistico del 20% de los socios

efectivos. De los aspirantes, el tnico dato que se pudo obtener fué
la edad.
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Lugar de Procedencia.

Hombres %  Mujeres %  Porcentaje

total
Distrito Federal. 250 64.10 85 40.00 55.00
Estado de México. 55 14.10 37 18.00 15.40
Jalisco. 18 4.70 18 8.50 6.00
Puebla. 14 3.60 10 5.00 4.00
Guanajuato. 10 2.60 12 6.00 3.73
Hidalgo. 10 260 12 600 373
Michoacan. 7 1.80 10 5.00 2.82
Oaxaca. 2 0.50 9 4.00 1.93
Querétaro. 5 1.25 5 2.00 1.76
Veracruz. 5 1.25 3 1.00 1.43
San Luis Potosi. 5 1.25 2 1.00 1.26
Tlaxcala. 2 0.50 4 2.00 1.00
Guerrero. 4 1.00 1 0.50 0.91
Quintana Roo. 2 0.50 1 0.50 0.60
Yucatan. 1 025 1 0.50 0.43

TOTALES: 390 100.00 210 100.00 100.00

Edades de los Socios.

Las edades de los hombres van desde los 15 hasta los 85 afios.
La edad media obtenida para 390 casos fué de 41.35 afios; la zona
de normalidad fluctda enre 30.55 y 51.25 afios. Las edades de las
mujeres van desde los 15 hasta los 75 afios. La edad media obtenida
para 210 casos fué de 44.24 afios. Son normales las edades compren-
didas entre 34 y 54 afios. La representacién grafica en ambos ca-
sos se ajusta a la interpolacién de una curva de Gram-Charlier. En
el primer caso, se observa la abundancia de los socios de edades com-
prendidas entre los 32.5 y 42.5; en el segundo el gran nimero de so-.
cias con edades de 32.0 a 47.5 anos.

Edades de los Aspirantes.
hombres se obtuvieron en 850 casos y van.

Las edades de los
La edad media fué de 24 afios 8 meses; la

desde 15 hasta 75 afios.
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zona de normalidad se localiza entre 15 y 32 afios. Las edades de
las mujeres se obtuvieron en 550 casos. La edad media fué de 30
afios 5 meses; son normales las edades comprendidas entre 18.8 y
37.2 afios.

Estado Civil de los Socios.

Hombres 50  Mujeres %  Porcentaje

total
Casados. 238 61.02 90 42.85 54.66
Unién Libre. 68 17.43 26 1240 15.66
Solteros. 55 14.10 30 14.28 14.16
Viudos. 18 4.61 54 25.71 12.00
Abandonados. 11 2.84 10 4,76 3.52

TOTALES: 390 100.00 210 100.00 100.00

Escolaridad.

Hombres %  Mujeres |%  Porcentaje

total -

0 50 12.83 70 33.24 20.00

1 36 9.24 15 7.14 8.50

2 54 13.85 33 1572 14.50

3 95 24.36 21 10.00 19.34

4 52 13.33 17 8.09 11.50

5 25 6.41 13 6.19 6.33

6 50 12.82 22 1047 12.00

7 3 0.76 1 0.47  0.66

8 9 2.30 2 0.96 1.83

Saben Leer 16 4.10 16 7.62 5.34

TOTALES: 390 100.00 210 100.00 100.00

El 0 significa la carencia de escolaridad; del 1 al 6 estan com-


A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo


EsTupio DE LA SITUACION Socio-EcoNomicA DEL VOCEADOR DE PRensa 149

prendidos los grados que integran la Ensefianza Primaria, el 7 y 8
corresponden a la Instruccién Secundaria, Vocacional o Comercial.
La escolaridad media para los hombres fue de 3.08 y para las muje-
res de 2.23.

Religion.
Hombres %  Mujeres %  Porcentaje
total
Catolica. 387 99.23 208 99.04 99.16
Espiritualista. 1 0.24 2 0.96 0.50
Socialista. 2 0.53 0 0.00 0.34

TOTALES: 390 100.00 210 100.00 100.00
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VI
CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos a través de la investigacién conducen
a formular algunas conclusiones generales de caracter sociolégico in-
dispensables para puntualizar los conceptos dispersos a lo largo del
presente trabajo.

Las principales cuestiones que se presentan en la investigacién
social de los trabajadores que se dedican a la venta de periédicos y

revistas sen las siguientes:

a).—Clase social a la que pertenece el voceador.

b).—Principales necesidades del voceador en relacion con la cla-
se social de la cual forma parte.

¢).—Contribucién de los resultados obtenidos en la investiga-~
cién al planteamiento de un estudio de la familia mexica~

na en general. )
d).—Procesos de movilidad social que se dan en el grupo es-

tudiado. ‘
e).—Localizacién de la “Unién de Expendedores y Voceadores

de los Periédicos de México” dentro de los grupos artifi-
ciales.

A continuacién se presenta un breve analisis de cada una de ellas.
Antes de decidir a qué clase social pertenece este tipo de traba-
jador es necesario determinar el concepto de clase social, para ello
nos hemos servido principalmente de la obra del Dr. Lucio Mendieta
y Naiiez “Las Clases Sociales” y de la de Maurice Halbwachs “Las

Clases Sociales”.
Segtin el Dr.
nada por una combinacién de factores cu

Mendieta y Nufiez “La clase social estad determi-
lturales y econémicos. Pue-
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den definirse las clases sociales como grandes conjuntos de personas,
conjuntos que se distinguen por los rasgos especificos de su cultura.
La clase social no es un grupo organizado, sino un cuasi-grupo so-
cial de contornos indefinidos porque entre una y otra clase de la so-
ciedad no existen fronteras precisas. Los limites que las separan, dice
Deguit, son por necesidad extremadamente indeterminados. Es muy
frecuente la imposibilidad de fijar la clase porque hay muchos indi-
viduos colocados en la linea frontera, muy indecisa, que separa las
clases vecinas. Se comprende mejor esto si tenemos en cuenta que
las clases no son grupos cerrados, infranqueables; hay contrariamen-
te, constante paso de una a otra”. Segin observa el sociélogo ita-
liano Vilfrido Pareto: ‘“Las clases sociales no estan completamente
separadas ain donde existen castas; en las naciones civilizadas mo-
dernas se produce una circulacién intensa entre las diversas clases’.
La segunda parte de este concepto esta de acuerdo con las ideas del
sociélogo Pitirim Sorokin al hablar de movilidad vertical, de la cual
dice: “'Con esta expresion (movilidad vertical) denomino cualquier
cambio en la posicién ocupacional, econémica o politica de los indivi-
duos que conduzca a un cambio en su posicién social”.

Existen tres clases sociales: alta, media y baja; el voceador per-
tenece a la dltima, ya que sus caracteristicas concuerdan con las pro-
pias de esta clase. Analicemos en seguida las particularidades que
presenta. '

“La llamada clase baja, por el hecho de que se encuentra colo-
cada en situacién inferior a la clase media y a la clase alta, es aquella
que esta integrada por individuos sin patrimonio o cuyas propiedades

tienen muy escaso valor, de tal modo que viven casi o exclusivamente
del producto de su trabajo.

“De esto parece desprenderse que la caracteristica de la clase
baja es de indole econémica; pero en realidad, y como en la clase alta
y media, la cultura es su signo decterminante.

“Buscando los rasgos definitivos, universales, de la clase baja,
pueden encontrarse los siguientes:

a).—~Instruccién rudimentaria. (En el caso de los voceadores

la escolaridad media corresponde al 3er. grado de la ins-
truccién primaria).

b).—Se dedica a trabajos manuales que requieren, principalmen-

te empleo de la fuerza material o de accién fisica personal.
(El trabajo del voceador requiere fundamentalmente un es-
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fuerzo fisico personal, sobre todo en el caso del voceador
ambulante). - .

¢).—Su forma de vida es inferior a la de Ja clase media. La ca-
lidad de la indumentaria cominmente usada, la de su ha-
bitacién, y alimentos, es siempre de escaso valor; ocupa las
localidades mas baratas en los espectaculos piblicos y los
servicios de toda indole que requiere en su vida, son, siem~
pre, de bajo costo. (El voceador presenta todas estas par-
ticularidades).

d).—Sus maneras de hablar y de conducirse son burdas. (Es-
ta caracteristica se manifiesta en las relaciones intergrupa-
les y de ninguna manera en su trato con el piblico).

e).—Es muy religiosa, sin comprender con toda profundidad y
abstraccién los principios de su religién. (Esta afirmacion
es también valida para el voceador, pero especialmente pa-
ra su familia).

f).—Es imprevisora. (En ninguna de las familias de los vocea-
dores entrevistados se presentd el habito del ahorro).

g).—No obstante la fuerza de su nimero que le permitiria rea-
lizar, en un momento dado, una total subversion social, res-
peta el orden existente, es el mas firme sostén de la divi-
sion de clases y de la estructura juridica que mantiene las
desigualdades y las injusticias sociales. '

“La clase baja, por si misma, es generalmente incapaz de orga-
nizarse en movimientos ideolégicos. A pesar de su situacién econd-
mica, acepta el estado de cosas existente y solo reacciona y se rebela
cuando gentes de las otras clases sociales, especialmente de la clase
media, la dirigen y le dan un programa y una bandera”.*

La descripcién que Maria Elvira Bermidez presenta de la cla-
se baja, a la que denomina “gente del pueblo”, encaja con la que co-~
rresponde al gremio de los voceadores: ‘'La gente del pueblo de ori-
gen urbano, propiamente dicho, es asaz compleja en actividades y
modos de vida. En el estrato mas profundo se encuentran los que
navegan a la deriva de la sociedad y entre los cuales, de una manera
patente, se nota la ausencia total de lazos de familia.

* Mendieta y Nufiez, Lucio. “Las Clases Sociales” Rev. Mex. de Sociologia,

Afio VL
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“En la ciudad, la gente del pueblo vive en lugares que van
desde la barraca, hasta los cuartos de azotea de los edificios de de-
partamentos, pasando por accesorias y viviendas. En todo caso el
hogar se reduce a un cuarto nada mas. Lo mismo en la barraca que
surge en el solar contiguo a una nueva residencia, que en el cuarto
que sirve de techo a un bonito departamento, o en las viviendas que
almacenan macetas, ropa tendida, palomas, perros y seres humanos,
la familia urbana del pueblo vive de la promiscuidad y de la po-
breza™.*

Segiin Maurice Halbwachs** las necesidades mas caracteristicas
de la clase obrera son: alimentacion, vestido y alojamiento; a pesar
de tratarse de un grupo diferente al estudiado por nosotros, las mis-
mas son operantes en ¢l, con la diferencia de que el vestido no ocupa
un lugar tan importante, considerado como una necesidad, si bien en
el orden de los egresos tiene un rango superior al correspondiente a
la habitacién. '

Creemos necesario transcribir algunos conceptos del autor antes
citado ya que encuadran con el grupo ocupacional analizado y con-
tribuyen al mejor planetamiento de la cuestién. “La primera nece-
sidad son los alimentos ““primum vivere”, tanto para el grupo estudiado
por Halbwachs como para el de los voceadores. “‘Se ha estudiado
mucho la cuestién de la alimentacién de los obreros. Es la necesidad
elemental. Si no esta satisfecha los obreros no pueden subsistir y
asegurar la perpetuacién de su clase.

“Hay que observar que los obreros, como todos los demas hom-
bres comen evidentemente para nutrirse, para reparar sus fuerzas, pe-
ro también porque tienen gusto en comer. Existen, por consiguiente,
preocupaciones muy distintas que hay que tomar en cuenta. La ali-
mentacién debe ser atrayente y suficientemente variada.,

"“Si nos colocamos en el nivel de la clase obrera debemos decir
qu no hay necesidades que tengan tan marcado caracter fisico orga-
nico, que la faz social propiamente dicha pase mas a ltimo plano.
Ahora bien, desde este punto de vista hay que notar que en los medios
obreros (al igual que en el medio voceador) el gasto para alimentos
desempefia el papel principal (63.69%). Esta necesidad es la que apa~

* Bermidez, Ma. Elvira, “La Vida Familiar del Mexicano” México y lo Mexi-
cano. 1955.

** Halbwachs Maurice, Op. city p. 125,
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rece en primer lugar en el presupuesto obrero.y a la que estan dis-
puestos a consagrar la mayor parte posible de sus ingresos’.

Por lo que se refiere especificamente al voceador, su alimenta-
cién al igual que la de la clase baja urbana de México es aparente-
mente suficiente en cantidad, pero no asi en calidad. El voceador por
su actividad incesante, requiere de una alimentacién suficiente que de
hecho disfruta, no asi los miembros de su familia que tienen una ali-
mentacién insuficiente, poco variada y mal equilibrada.

De menor importancia que la alimentacién es el alojamiento.
Las viviendas de los voceadores se encuentran en condiciones deplo-
rables: en ellas se carece de las normas mas elementales de higiene.
Contribuyen a agravar la situacién la codicia de los propietarios por
un lado, y, por lo que se refiere al voceador, la carencia de un sentido
integral del hogar en el que se deberia desear asegurar a la familia
condiciones de vida confortables y propicias tanto a su intimidad como
a su bienestar.

“Puede decirse con certeza que lo que caracteriza mas el tipo
de vida de las familias obreras es que estan peor alojadas que los de-~
mas hombres, que estan menos dispuestas a elevar -el gasto para el
alojamiento”. La siguiente afirmacién de Halbwachs parece aplicable
al grupo que estudiamos. “Si los alojamientos obreros no son mejo-
res es porque la necesidad de una vivienda confortable esta insufi-
cientemente desarrollada en la clase obrera™.*

El vestuario, como ya hemos visto, constituye para el voceador
la tercera necesidad. Esta afirmacién no debe generalizarse a los de-
mas grupos que integran la clase baja, puesto que las causas que la
determinan estan basadas en el tipo de trabajo desarrollado por este
grupo. Dos son principalmente los factores: el escaso desarrollo de
la preocupacién social, y la obligacién de portar el uniforme en el des-
empefio de sus actividades.

“Los gastos para el vestido (en su sentido més amplio) respon-
den a varias necesidades: cubrirse, con el fin de defenderse contra la
intemperie; atraer las miradas por medio de colores vistosos, por me-
dio de un traje que cae bien; esto es ya el principio de una preocu-
pacién social, pero elemental, pues se encuentra ya en el reino animal
y singularmente en las tribus salvajes. Esta necesidad toma un ca-
racter netamente social en el momento en que uno se preocupa por

* Halbwachs Maurice. Opy cit. p. 127.
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obtener de los demas no ya, sencillamente, esa atencién un poco su-
perficial, sino su consideracién y por probarles, por el vestido, que
se pertenece a una clase elevada, o por parecer de “la buena socie-
dad”. Estos hechos nos permiten suponer que la preocupacién social
esta menos desarrollada entre los matrimonios obreros que entre los
pertenecientes a otros estratos’.* ‘

La “Unién de Voceadores” obsequia a sus miembros dos veces
al afio los uniformes que usan durante el tiempo que se dedican a la
venta de periédicos y revistas, y que han convertido en casi su tnico
vestido; este obsequio viene a disminuir la importancia que para otros
grupos representa la adquisicién de prendas de vestir ya que en la
mayoria de los casos se extiende a todos los miembros de su familia
que estan conectados con la Unién. Los voceadores en su generali-
dad pertenecen a la clase baja y el publico que les favorece con su
compra se ha acostumbrado a verlos durante los muchos afios que no
portaron uniformes, vestidos con una indumentaria humilde y sucia. En
la actualidad, cuando un voceador pretende trabajar con ropa que se
considera impropia de la clase social a la que pertenece (traje o pan-
talén de casimir, corbata o chamarra de lana), el piablico manifiesta
su desaprobacién no comprandoles las publicaciones, porque conside-~
ra, erréneamente, que no tiene la misma necesidad que un chamaco
miserablemente vestido. Esta circunstancia propia de su actividad con-
tribuye a que la necesidad del vestido sza hasta cierto punto secun-
daria para este grupo ocupacional.

Los resultados obtenidos en la presente investigacién ponen de
manifiesto las caracteristicas, necesidades y problemas fundamentales
de un grupo ocupacional perteneciente a la clase baja urbana. El
estudio de la familia mexicana en general debera abarcar investiga-
ciones de grupos representativos de cada una de las clases sociales
existentes, tanto en el medio urbano como en el medio rural, ya que
los problemas inherentes a cada uno de ellos son de indole muy di-
versa. El presente ensayo constituye una tentativa para conocer las
particularidades fundamentales de uno de los grupos que integran la
clase baja urbana; es por ello que los resultados obtenidos no se de-
ben generalizar para el resto de los miembros de esta clase.

Los métodos utilizados en esta investigacién podrian ser emplea-
dos, con las modificaciones pertinentes segin la clase y el grupo de

que se trate, para la investigacién acerca de la familia mexicana en
*

Halbwachs Maurice. Op. cit. p. 126.
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general. En ella se debera procurar contar con un equipo integrado
por sociélogos y trabajadoras sociales lo bastante numeroso que per-
mita trabajar con una muestra mas representativa que la empleada por
nosotros. '

De acuerdo con los resultados obtenidos en el estudio del vo-
ceador, jqué procesos de movilidad social se presentan en este grupo?

Antes de dar respuesta a esta cuestién debemos aclarar qué se
entiende por movilidad social. Sorokin divide este concepto en dos,
clases: movilidad horizontal y vertical, estudiando en cada una de
ellas los diferentes cambios que se operan; ocupacional, econdémico,
politico y familiar. Los resultados de la investigacién solamente nos
permiten referirnos al concepto de movilidad en el sector ocupacional.
En este sentido, por movilidad horizontal se entiende el paso de un
empleo, trabajo u ocupacién a otro de la misma clase, sin que ello su-
ponga un cambio de estrato social; en tanto que la movilidad vertical
implica un cambio definitivo de ocupacién que casi siempre va conec-
tado con el cambio de posicién social del individuo. Entre los vo-
ceadores tnicamente se produce la movilidad horizontal, ya que el
cambio ocupacional que se opera es dentro de la misma actividad al
pasar de voceador ambulante a establecido, lo que en manera alguna
conduce a un cambio en la clase social. EIl movimiento que se opera
es de tipo ascendente y esta en relacién directa con la edad de los
trabajadores. A pesar de tratarse de movilidad horizontal, la que se
da entre los voceadores ésta presenta algunas de las caracteristicas
que Sorokin apunta al hablar de movilidad vertical.* “Excepto en los
periodos de grandes trastornos como las guerras mundiales y las re-
voluciones las “altas y bajas” de este proceso se realizan en forma
gradual y casi imperceptible. Un considerable desplazamiento de una
familia o de un individuo, exige, por muy répidamente que se realice,
un periodo de varios afios. Esto se debe al hecho de que el despla-
zamiento ascendente o descendente no se realiza sin que los individuos
hayan pasado por un periodo de prueba o entrenamiento. Para que
un individuo logre elevarse tiene que demostrar.su habilidad; muchos
afios de preparacién y trabajo son necesarios para lograr el ascenso.
De ahi que los que se elevan lo hagan en una forma gradual y rela-
tivamente lenta”.

En el grupo de los voceadores existen causas importantes que

*  Sorokin Pitirim. “Estratificacion Y Movilidad Social”.
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impiden que se den los dos tipos de movilidad con sus caracteristicas
fundamentales. Entre ellas se encuentra principalmente lo que So-
rokin* llama “‘un complejo de condiciones sociales, designadas en for-
ma breve como herencia juridica o factica. La herencia de la riqueza,
de la posicién social de la familia, sus tradiciones, su reputacién, des-
empefian tanto juridica como psicolégicamente un papel considerable”
que impide que el voceador trasponga su estrato social para conver-
tirse dentro del mismo grupo ocupacional bien sea en expendedor, o
ain méas en despachador.

La dltima parte de nuestro trabajo estuvo dedicada al estudio
de la organizacién de la “Unién de Expendedores y Voceadores de
los Periédicos de México™; por ello es necesario exponer aqui las
conclusiones obtenidas al respecto.

La “Unién de Expendedores y Voceadores™” es un grupo artifi-
cial. El concepto de grupo artificial ha sido ampliamente estudiado
por el Dr. Mendieta y Nufiez en su obra “Teoria de los Agrupamien-
tos Sociales”. En ella lo define como: “Un conjunto de personas que
se reiinen de modo permanente, con arreglo a normas por ellas mis-
mas creadas o aceptadas para realizar un pronédstico comiin”. Para

el mismo autor, los elementos formativos de las asociaciones huma-
nas son:

a).—Los individuos que las integran.

b).—La finalidad que los agrupa.

c).—La organizacién que los objetiva y los mantiene.
d).—~La funcién que los caracteriza y les da vida.

“Estos elementos nos parecen esenciales, la falta de uno solo de
ellos hace imposible la existencia de la asociacién; ésta no es posible
si hay individuos pero falta el interés comin, el fin unitario, no puede
realizarse el agrupamiento; habiendo miembros y finalidad comin, el
grupo no existe sino se organiza y aiin organizandose no sera tal, no
vivira sino funciona.

“Los grupos artificiales son de muy variada indole; pero segiin
nuestra clasificacién pueden distinguirse, de acuerdo con su finalidad,
en: grupos estatales, religiosos, politicos, econémicos, cientificos, cul~
turales, deportivos, filantrépicos, secretos, patolgicos y mixtos”.

El autor al exponer las caracteristicas de los grupos artificiales,
sigue en parte los criterios establecidos por Dwight Sanderson para

¥ Op. cit. p. 625.


A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo


Estupio pE LA SiTuAciON Socio-Econémica per. Voceapor DE Prensa 161

la descripcién y clasificacién de los agregados sociales en general.
Esos criterios con las adiciones del Dr. Mendieta y Nufiez se redu-

cen a 18 puntos:

1.—~Forma del grupo.

2.—Finalidad y funcionamiento.

3.—~Grado de organizacién.

4.~]Jerarquizacion.

5.—~Duracién del grupo.

6.—Nimero de miembros.

7.—Homogeneidad o heterogeneidad de los integrantes del gru-

po.

8.—Formas de ingreso y salida.

9.—Consagracién total o parcial de los miembros del grupo.
10.—Forma de reunién de los miembros.

11.—Formas de interrelacién de los miembros.
12.—Formas de interrelacién del grupo con sus miembros.
13.—~Fuerza de cohesién. :

14.—Régimen interior del grupo.

15.—~Sanciones.
16.~Influencia del grupo sobre sus miembros.
17.—Influencia social del grupo.
18.—~Campo de accién del grupo.

Analizadas cuidadosamente las caracteristicas propias de cada
uno de los grupos artificiales estudiados en la obra citada, hemos lle-
gado a la conclusién de que la “Unién de Voceadores' quedaria com~
prendida dentro de los llamados “grupos econémicos de resistencia”,
ya que sus particularidades concuerdan en casi todos los puntos, con

las relativas a estos grupos y son las siguientes:

“1.—Son grupos de caracter sindical o mutualista o cooperativo,
organizados segiin normas adoptadas por sus propios in-
tegrantes; pero segin leyes bésicas que no pueden contra-~
riar. (La “Unién. de Voceadores” es un grupo de carac-
ter mutualista).

2.—Su finalidad consiste en la defensa de intereses materiales
de sus miembros. Desempefian funciones de organizacién
gremial. (Protege los intereses materiales y otorga servi~
cios asistenciales a sus miembros).

3.—El grado de organizacion, especialmente en los Sindicatos,

¥
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es intenso y riguroso. (Organizacién a base de Secreta-
rias con funciones bien delimitadas).

4,—FEl nicleo dirigente esta organizado siguiendo un orden je-
rarquico. Se reconoce a un lider. (El Secretario Gene-
ral es el encargado del buen funcionamiento de la ‘‘Unién”
asesorandose de un Comité Ejecutivo).

5.—La duracién del grupo es ilimitada.

6.—El ntmero de miembros es limitado. (Ha surgido la ne-
cesidad de limitar el ingreso de los aspirantes debido a la
gran demanda de solicitantes que harian imposible pres-
tarles un servicio eficiente por carecer de medios econémi-~
cos para solventar los gastos).

7.—Homogeneidad social de los miembros del grupo (clase baja
o media). (En el grupo estudiado no se puede hablar de
homogeneidad social ya que se presentan dos niveles dife~
rentes: la clase baja representada por los voceadores y la
clase media a la que pertenecen parte de los expendedo-
res y la totalidad de los despachadores).

8.—El ingreso esta sujeto a condiciones. La salida es general-
mente libre. (Para ser miembro activo de la Unién de Vo-
ceadores se requiere haberse dedicado a la venta de peri6-
dicos y revistas por un minimo de cinco afios).

9.—~Los integrantes del grupo estan parcialmente dedicados a
lo mismo, salvo sus dirigentes que le consagran todas sus
actividades. (Todos los integrantes del grupo estan dedi-
cados a la misma actividad: la venta de publicaciones en
sus diversas etapas, incluyendo a sus dirigentes que no con-
sagran la totalidad de su tiempo a la atencién del grupo,
sino que dedican una parte de él a cumplir con sus res-
ponsabilidades de funcionarios y la otra a sus negocios par-
ticulares. (La causa principal de esta caracteristica propia
de la Uni6én se debe a que los puestos directivos son de
caracter honorario).

10.—Los componentes del grupo se retinen periédicamente en
lugares determinados. (Los socios efectivos de la Unién
asisten a las Asambleas Generales en las que se tratan asun-
tos de interés comiin). _

11.—~Los miembros se relacionan durante las reuniones. (En las
Asambleas se presenta la oportunidad de cambiar impre-
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siones y de relacionarse voceadores, expendedores, despa-
chadores y dirigentes).

12.—El grupo se relaciona con sus miembros mediante reuniones
(mitines, convenciones, manifestaciones), correspondencia y
propaganda.

13.—Fuerza de cohesién: intereses materiales, ideologias socia-~
les. Programas de principios. Simbolos. (Defienden sus
intereses. Tienen como lema: “Por la causa del Vocea-
dor Organizado”’).

14.—~La conducta de los miembros del grupo en sus relaciones
con el mismo, esta regida por reglamentos y estatutos. (En
la actualidad la “Unién de Voceadores” no cuenta con es-
tatutos adecuados para la importancia que ha adquirido en
los ultimos afios; sin embargo la conducta de sus miembros
se rige por las medidas orales y escritas acordadas en las
Asambleas Generales).

15.—~Las sanciones son morales: expulsién; y materiales: mul-
tas, exclusién. (La expulsién es aplicable cuando se de-
frauda a la Unién o cuando se fomenta su desprestigio por
medio del robo u otros delitos. Cuando los socios abusan
de las prestaciones asistenciales se les impone como cas-
tigo la suspensién de sus derechos por determinado tiem-
po. Los miembros del Comité Ejecutivo que no asisten a
las Asambleas son multados con $ 50.00 cada vez).

16.—La influencia del grupo sobre sus miembros es fuerte, se
logra por la disciplina inferna y la propaganda. (Los ac-
tuales dirigentes de la Unién hacen lo posible para que to-~
dos los miembros se convenzan de la necesidad de adqui-
rir una disciplina indispensable para el mejor desarrollo de
sus actividades).

17.—~La influencia social de los grupos de resistencia es muy
grande. En ocasiones puede paralizar temporalmente as-
pectos importantes de la vida colectiva. Influyen constan-
temente en la economia y politica de los Estados. (El
control que ejercen los voceadores sobre la venta de peri6-
dicos y revistas es absoluto. Esto significa que en el mo-
mento que determinaran boycotear cierta publicacién pa-
ralizarian por completo su venta afectando con ello a la.
sociedad al impedirle gozar de informacién completa. La
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“Unién de Voceadores” puede contribuir favorablemente a
los intereses de la sociedad como quedé demostrado en la
campafia antipornogréfica, pues gracias a su apoyo fué po~
sible suprimir de la circulacién la totalidad de publicacio-
nes de este tipo.)

18.—El campo de accién de los grupos econémicos de resisten-
cia es generalmente nacional”. (La “Unién de Voceado-~

res” no ha podido extender su radio de accién mas alla del
Distrito Federal).
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SUGESTIONES PARA EL MEJORAMIENTO
DE VIDA DEL VOCEADOR

"


A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo

A
Rectángulo




A
Rectángulo


VIl

SUGESTIONES PARA EL MEJORAMIENTO
DE VIDA DEL VOCEADOR

Para finalizar el presente trabajo creemos necesario formular al-
gunas sugestiones para el mejoramiento de vida del voceador; ellas son
fruto de nuestro trato continuo durante un afio con diferentes miem-
bros del gremio objeto de nuestro estudio. Estéan dirigidas a la *“Unién
de Voceadores”, que con la valiosa cooperacién de las autoridades gu-~
bernamentales y de las empresas periodisticas podra realizar una labor
digna de todo encomio a favor de este sector que se ha esforzado por
lograr una organizacién ejemplar, no sélo para nuestro pais sino para
toda la Ameérica Latina.

1.—Establecimiento de la “Unién de Voceadores de la Repi-~
blica Mexicana. Hemos comprobado que la situacién del
voceador de la provincia en la mayoria de las ciudades de
nuestro pais es angustiosa, puesto que carece de proteccién.
Este problema se solucionaria de una manera satisfactoria
con la creacién de la “Unién Nacional de Voceadores”,
con filial en cada uno de los centros urbanos que lo ame-
riten. El funcionamiento de cada una de ellas serd ana-
logo al de la actual “Unién de Expendedores y Voceadores
de los Periédicos de México”, efectuando los ajustes nece-
sarios al medio urbano de que se trate. Las funciones de
la “Unién Nacional de Voceadores de la Repiblica Mexi-
cana” seran, principalmente, las de resolver los conflictos
que las empresas periodisticas planteen y que afecten a to-
dos los afiliados, asi como también las de vigilar el correc-
to funcionamiento de las Uniones locales con iniciativas al
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mejoramiento material y espiritual del gremio, acordes con
la evolucién social de todos los tiempos.

2.—Una de las principales sugestiones que haga posible el in-
cremento de las prestaciones al voceador, consiste en pedir
a las empresas periodisticas una ayuda econdémica fija en
relacién con su fuerza econémica, puesto que deben recono-
cer la obligacién moral que las liga a estos trabajadores
pues ellos son sus mas decididos colaboradores, y su mejo-
ramiento socio~econémico los capacitara para un rendimiento
6ptimo que redundara siempre en el aumento del monto de
ganancias de las mismas.

3.—Es de suma importancia para el buen funcionamiento de la
“Unién de Voceadores”, asi como para el beneficio del
propio voceador, la elaboracién de los riuevos Estatutos que
rijan eficazmente todas las actividades del gremio, pues los
Estatutos elaborados por el C. Manuel Corchado, en el
afio de 1923, fueron ideados para aplicarse a mil socios
solamente, en tanto que la agrupacién cuenta hoy dia con
nueve mil.

4.—La organizacion de la Secretaria de Asistencia Social, tal
y como se especifica en el Reglamento formulado por el
C. Francisco L. Renteria, que no tiene vigencia actual,
daria fin a maltiples problemas que se presentan en la ac-
tualidad, tanto a los funcionarios al frente de esta depen-
dencia, como a los propios agremiados; puesto que muchos
de ellos abusan de los servicios asistenciales en perjuicio
de los necesitados, invalidando parte de los beneficios que
debiera proporcionarles esta Secretaria. Es por ello que in-~
sistimos en la urgente necesidad de que el Reglamento a
que aludimos se implante en forma definitiva.

5.—Acertada medida para el desarrollo de una labor mas efec-
tiva de la Unién en beneficio de sus agremiados, seria im-
plantar un Departamento de Investigacién Social del cual
dependera la Secretaria de Estadistica y Archivo. En él
se realizaran estudios socio-econémicos a los socios que por
presentar un problema determinado lo ameriten. Se encar-
gara también de la concentracién, elaboracién e interpre-
tacién de los datos estadisticos, tanto de los  propios vocea-
dores como de las distintas dependencias de la agrupacién.
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Indicara la solucién de los problemas sociales que se pre-
senten en los establecimientos asistenciales bajo el control
de la Unién, corresponderad a este Departamento la for-
mulacién de adecuados programas de trabajo que pondra
en ejecucién. Es evidente que la direccién del Departa-
mento de Investigacién Social debera recaer en una perso-
na especialista en Ciencias Sociales.

6.—El hecho de que los Comités Ejecutivos hayan estado siem-
pre integrados en su mayoria por Expendedores, indica el
escaso conocimiento que tienen los voceadores acerca de sus
deberes y derechos frente a la agrupacién a la que perte-
necen. Esta apatia que se manifiesta en la reducida asis-
tencia a las Asambleas Generales, en que se tratan asuntos
de gran interés para este grupo, debe ser cuanto antes com-
batida por medio de una campafia que los convenza del
beneficio que les aporta el cumplimiento de estas obliga-
ciones. En caso de fracasar por medios persuasivos, sera
necesario imponer sanciones de tipo econémico, que a la
larga ayudaran a la formacién de una conciencia civica,
que redundara en la acertada solucién de los problemas
mas importantes, asi como en la intervencion directa en pues-
tos de responsabilidad en el Comité Ejecutivo.

7.—Como se anoté en el capitulo dedicado a la familia del vo-
ceador, uno de los mas angustiosos problemas observados
es el que constituye la vivienda. Este problema ha asu-
mido proporciones gigantescas de alcance nacional. Las
autoridades gubernamentales y los directivos de la Unién,
en su afan de solucionarlo, formularon el proyecto presen-
tado en el capitulo que se dedicé a la Agrupacién, y que
se refiere a la construccion del Multifamiliar del Vocea-
dor. Las elevadas mensualidades de cada tipo de depar-
tamento, hacen inaccesible su adquisicién, tomando en cuen-
ta los recursos econdémicos del grupo de socios que forman
los voceadores, tanto los establecidos como los ambulantes.
A nuestro juicio, este escollo desapareceria, si el gobierno
aportara una mayor cantidad para la construccién de estas
viviendas o condonara los intereses del capital facilitado
por la Institucién Bancaria.

8.—En la investigacion realizada en los hogares de los vocea-
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dores, quedé de manifiesto la carencia de baiios, lo que im-
plica un gasto extra en el bafio publico que descompensa
su limitado presupuesto y les ocasiona enfermedades. Nues-
tra sugerencia al respecto es la siguiente: la construccién
de modernos bafios piiblicos gratuitos, situados de prefe-
rencia en las Colonias de mayor concentracién voceadora,
como son, la Colonia de los Doctores, la Colonia Guerrero,
la Moctezuma, Balbuena, etc.

El beneficio inmediato sera la adquisicién de habitos hi-
giénicos que traerd como consecuencia el mejoramiento de
su salud y de su apariencia.*

9.~El gran nimero de voceadoras mujeres que forman parte

de la agrupacién, amerita el que cuenten con una serie de

prestaciones necesarias a su categoria de madres y espo-

sas. Si bien es cierto que la Unién les proporciona ciertos

servicios asistenciales, ya especificados, es necesario que se

establezcan otros que, unidos a los anteriores, protejan de

manera integral a la voceadora, tales como:

a).—La implantacién de cursos de Economia Doméstica,
Principios de Dietética, Corte y Confeccién y Prime-
ros Aucxilios.

b).—La creacién de Guarderias Infantiles que cuenten con
todos los adelantos modernos, situadas en puntos cla-~
ves de la Ciudad, con un horario adecuado a las acti-
vidades laborales de las madres. Estos establecimien~
tos deberan -estar capacitados para proporcionar asis-
tencia a los menores desde los pocos dias de nacidos -
hasta la edad escolar.

La Direccién de los nuevos servicios quedaria a cargo de

la Secretaria de Asuntos Femeniles que, de esta manera,

realizard una importante actividad de la que carece por
ahora,

10.—Los nifios y adolescentes del gremio, que por la propia in-

dole de su trabajo se ven expuestos a toda clase de pe-
ligros, requieren una proteccién moral Yy un control social

* Todos los establecimentos de tipo asistencial que sugerimos en este capitulo

seran sostenidos por el Departamento del Distrito Federal con la colaboracién
de la “Unién de Voceadores”.
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que estard a cargo de una institucién atendida por sacer-

dotes jévenes (tomando en cuenta que la Religion Catolica

es la profesada por la mayoria de los socios), dedicados

a la direccién de estos menores, para quienes se organiza-

ran actividades artisticas y deportivas que ocuparan sus

mentes. .

Para el buen éxito de esta proteccion es fundamental la

edad en que se inicie, puesto que al impartirse a un ado-

lescente, tendra menos probabilidades de éxito que si se
inicia en su nifiez.

11.—E] sector de aspirantes, por su misma indole carece de los
beneficios que reciben los socios efectivos por no contar
con el tiempo requerido dentro de estas actividades. Sin
embargo, el hecho de que contribuyan al sostenimiento de
la Unién, en la misma forma que lo hacen los miembros
activos, les otorga el derecho de gozar de mayores presta-
ciones. A nuestro juicio, debe proporcionarseles, cuando
menos, la asistencia médica, siempre que se trate.de un ge-
nuino voceador, es decir, que tenga como tnico medio de
subsistencia la venta de peri6dicos.

12.—En el estudio que se realizé en la Secretaria de Asisten~
cia Social de la Unién, se nos informé del gran desarrollo
que tiene en el gremio el alcoholismo; desgraciadamente,
se carecen de datos para ilustrar el problema. Ello no
impide que se piense en algin medio para combatir este
vicio; que seria el establécimiento de una Campafia Anti-
alcoholica, organizando Conferencias sustentadas por mé-
dicos especialistas que pusieran de relieve los graves males
que acarrea la ingestion de bebidas alcohélicas, con la ayu-
da de peliculas y de ilustraciones practicas.

Mediante la proteccién moral que sefialamos en la propo-
se apartaria también a los adolescentes de
este peligro. Otro medio represivo lo constituira una san~
cién econémica o suspensioén temporal de sus derechos, pa-
ra aquellos miembros que desempefien sus labores en esta-

do de ebriedad.

13,~Coincidencia de otra
suasién) para combatir el alc

tes, etc.).

sicién novena,

s medidas no intelectuales (de per-
oholismo (diversiones, depor-
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14.—El Comedor para Voceadores ubicado en Articulo 123 tien-
de a solucionar el problema alimenticio de ellos; no obs-
tante, para el completo éxito de sus metas, es necesario
que los precios sean inferiores y la calidad de los alimentos
superior a la de cualquier otro local de este tipo. Ambas
adquisiciones seran posibles con el apoyo oficial y hasta
particular.
En la actualidad el Comedor no tiene la aceptacién general
que seria de esperar debido a los precios imperantes. En
un futuro muy préximo, una vez corregidas las fallas pro-
pias de todo establecimiento que se inicia, sera insuficien-
te para dar servicio al gran niimero de solicitantes. Por
ello se sugiere la creacién de otro Comedor con mayor cupo
que el actual.

15.—El voceador establecido tiene como enemigo principal la in-
temperie. Para la exhibicién de sus publicaciones, se sirve
de los denominados “aparatos” que son de diferentes tipos:
la tijera o caballete, la reja, el cuadro, la caseta o una sim-
ple mesa de madera.
Ha sido motivo de honda preocupacién por parte de las au-
toridades y por parte nuestra, solucionar en lo posible esta
cuestién referente a la construccién del puesto de periédi-
cos, tomando en cuenta la proteccién fisica del propio vo-
ceador, asi como la proteccién y exhibicién de sus periédi-
cos y revistas. Desgraciadamente, parece ser que lo tinico
factible de realizacién a favor de este trabajador que con
tantas penalidades, apenas advertidas por el piblico, sos-
tiene a su familia, es la sencilla idea de anexar a las lla-
madas tijeras unas varillas plegadizas en la parte superior,
que les permitan poner un toldo de lona impermeable, en
colores atractivos, que beneficie la apariencia de su puesto.
Esto por lo que se refiere al voceador establecido en el
Primer cuadro o en las Grandes Avenidas, pues en dichos
sitios no esta permitido el establecimiento de casetas me-
talicas que presentan la solucién ideal al problema Yy que si
se autorizan en las Colonias.

16.—~La “Unién de Voceadores” cuenta con una Escuela Pri-
maria dedicada a impartir instruccién a los hijos de sus
socios. Es fundamental que esta instruccién se amplie a
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la Ensefianza Secundaria para los alumnos que deseen con-
tinuar una Carrera Profesional, estimulando su aprovecha-
miento por medio de la gestién de becas que hara el Co-
mité Ejecutivo de la Agrupacién en los diferentes Plante-
les Educativos, que permitan sostener los estudios de éstos
jévenes sin recursos. También es recomendable implantar
Carreras Cortas, especialmente la Carrera Comercial, que
tiene la ventaja de proporcionar al graduado ingresos en
un corto plazo. Las alumnas de la Escuela de Voceadores
mostraron gran interés por seguir esta Carrera.

17.—La creacién de dos Bibliotecas, una en la propia Escuela
y otra en el domicilio social de la agrupacié6n, contribuiran
a elevar el nivel intelectual del gremio. Se procurara que
los voltimenes que las integren sean seleccionados con to-
do cuidado para que proporcionen conocimientos genera-
les, en una forma accesible y amena. Deberén contar con
una seccién de Hemeroteca, formada por las publicaciones
que controla la Unién y de las cuales donaran las Empre-
sas Periodisticas dos ejemplares. La U.N.A.M., la Secre-
taria de Educacién Piblica y diversas Editoriales, no se
opondrian a cooperar para tan loable fin.

18.—La organizacién de Talleres en los que se ensefien y prac-
tiquen diferentes oficios propios de ambos sexos, permitira
la adquisicién de conocimientos para aumentar el monto
de ingresos y elevar el nivel de vida material, asi como
el empleo del tiempo libre en actividades constructivas. Es-
tos talleres seran los de Carpinteria, Mecéanica, Hojalate-
ria, Corte y Confeccién, y Jugueteria.

19.—El dormitorio que funciona en la actualidad, en el mismo
edificio de la Escuela, no presta el servicio social deseado;
ello se debe, a la rigurosa seleccién de usuarios en lo que
respecta a completa salud y hébitos higiénicos, puesto que
la Guarderia Infantil ocupa el mismo lugar durante el dia.
Como medida urgente para la proteccién de los nifios y el
incremento de asistencia de los adultos, sugerimos la total
separaciéon de ambos servicios cuya fusién no es acertada
desde ningtin punto de vista. [El dormitorio debe estar si-
tuado fuera del local del plantel escolar, y quiza seria in-
dicada su construccién en los terrenos que ocupara el Mul-
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tifamiliar del que hemos hablado, o en cualquier otro sitio
cercano al centro de actividad del gremio. Este dormito-
rio debera contar con secciones separadas para adultos,
adolescentes y nifios. En el caso de que las circunstancias
lo ameriten, se contara con un apartado para el sexo feme-
nino. No deberan olvidarse las instalaciones sanitarias su-
ficientes.

20.—La ultima de nuestras sugestiones consiste en la instala-

cién de dos almacenes: uno de ropa y otro de viveres, en
los que puedan tanto los miembros efectivos, como los as-
pirantes, adquirir a crédito articulos de buena calidad y
a precios muy favorecedores para su economia; con estas
facilidades se terminaria con el azote que representa para
ellos el tener que recurrir, para la compra de ropa, a los
llamados aboneros que venden mercancia de pésima cali-
dad a precios exhorbitantes. Los almacenes dependeran de
la “Unién de Voceadores”, pues como es de suponerse no
se trata de un negocio lucrativo, sino de una prestacién
social que contribuira al mejoramiento de las condiciones
de vida del gremio voceador, al cual hemos dedicado éste
nuestro primer ensayo de investigacién social.
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CUESTIONARIO PARA EL ESTUDIO DE LA SITUACION SOCIAL
DEL VOCEADOR.

Meéxico, D. F,, a ___...... e e, de 1956.
Sexo: M. F. AIaS:
Edad: . ... afios.  Domicilio:r .o
Tipo de casa:
Casa sola; departamento; vecindad; barraca;  cuarto redondo,

Partes de la casa:
Recdmaras ( ); Cocina; Comedor; Bafio (priv. Publico); Sala; Patio.

Muebles:
Camas ( ); Roperos ( ); mesas ( ); asientos ( ); vitrinas ( )
estufa de gas; petréleo; tractolina; anafe; parrilla eléctrica.

Instalaciones:

Luz eléctrica; petréleo;  velas. Gasto: B e,
Familia:
Niimero de miembros ( ); Hombres ( )i  Mujeres ( )
Parentesco: Nim. Edad Ocupacién Sueldo
Padre. e S e
Madre. ..o L S
ESPOSO. oo e e e e m e annann SR
ESPOSA. . ..ot e e e nenen e aanenn R
ABUCIO. i, S
ADBUCIA. S e,
SUCGTO. e, TR
SUCGTA. e S
Heermanos. o L
Hermanas. : L S
Sobrinos. b
Sobrinas. S e
B T T —— S e
THAS. o L SRR
PrimOS. oo L S
PIaS. e aea e S e,
{Quién mas vive con ustedes? e e ——————————————— N
tQuién es el jefe de la familia? e e——————————
tA quién de tu familia recurririas en caso de un problema econﬁmxccﬂ

e o e emeeaauc—u—ammns mascaeecesscscstcseeseneemeneenmeenn
e o e emoeaawateassaees cemesesssssstesscseeemncsaneeonnnnrenn
e o v ea————

tA quién fuera de ella recurririas en el mismo ¢aso?
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| B OO

2 eeeeeeeeeeeeeeeeeeeseemesssssseseeesessessesessssesssmmmnmmsesemmmmmeameeeeeeeeeeeeeenn

B e eeeeeeee——eemmemeeieeaseeseneeeommommemeoseeeeeeeeeeeeeeeee e nnn
Escolaridad:

iSabes leer y escribir? Si. No. Primaria: 1, 2, 3, 4, 5, 6.
Secundaria: 1, 2, 3. Preparatoria: 1, 2. Comercio: 1, 2, 3.
Alimentacién:

DAY N0
Coma: e
Cota: e e
Diversiones:

{Cuales son tus diversiones predilectas? ...
iCuanto gastos en ellas semanalmente? $_______ .

i{Cuales son las peliculas que més te gustan? ________
iQué programas de T.V. prefieres? . .. . . .

iCuéles son los programas de radio que te gustan? __________

{Deportes que practicas? ... .. -
Deportes que te agraden: ... . .
Practicas religiosas: ... . oo
Trabajo:

tTrabajas en otra cosa ademas de vender periédicos?
{Cuéles y cuantas son las publicaciones que vendes diariamente?

Excélsior . ... Novedades ... Universal . . Prensa ...
Esto ... Ovaciones ... C. Mundial _____________ U. Noticias _____.........
Grafico ... Extra ... Otras: .. ..

¢En cuanto te sale el dia? $________

iCuanto quisieras ganar? $_____

{Trabajas todos los dias? . e, Horario de trabajo: . ...
iZona en que se desevnuelve el trabajo? .

iSe lo pagas al contado? .
¢Te fia? Si No. ;Por cuanto tiempo?
iCémo te llevas con éI?
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tTodo lo que ganas es para tu casa? ...
tA quién rindes cuentas cuando terminas de trabajar?

¢Cuantos periédicos se te quedaron la semana pasada?
iEstas contento con tu trabajo? .. ..
{Cuales son los principales problemas que tienes en tu trabajo?

tQue te gustaria ser de grande? ... .

Medios de transporte: Camién ... ... Tranvia __________...._. Bicicleta ____._..........
tCuanto gastas diariamente en transportes? $_..._ .. .. ... . :

tTe gustaria trabajar en otra cosa? Si. No.

EEn QUE COSAT

e o e,
i{Coémo te tratan los clientes? o eee .
iTe quitan tu clientela los otros voceadores del rumbo?
{Que harias si viene otro a vender aqui? _____. ..
{Cuéndo te enfermas quién ayuda a tu curacién? _________.
¢Perteneces a la Unién? . ... ... e m——nan
i Te gustaria pertenecer a ella? _ ...

Servicios que presta: e aeeeananaaes

iCudles has utilizado? e eeeeeeaeeceeeeneecaeen——nnannnemnnn
(En caso de que mueras cémo ayudarial .. eeeeeaenen———nan-
iSi no pudieras trabajar debido a una enfermedad te daria algin dinero? .. _____ ...
Si. No. ;Cuanto? $
{Perteneces a otras asociaciones?
Deportivas.
Religiosas.
Artisticas.

Observaciones:
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Nombre completo:

Sexo: M. E. Edad: _........... afios. Grupo:
iCuales son tus tres mejores amigos? :
Nombre Edad Grado ‘Ocupacién

1. ~

2, ~

3. ~
tTienes alguna otra ocupacién aparte del estudio? Si. No.
¢Cual? . .

Sueldo diario: $
tQué te gustaria hacer cuando termines tu Primaria?

¢Seguir estudiando? Que?
¢ Trabajar? ¢{En qué?
tAprender un oficio? ... ¢Cuadl?
{Cuiles son tus diversiones predilectas?

Cine; T.V.; Deportes; ( ); Baile.
{Cuanto gastas semanalmente en diversiones? $

iPerteneces a alguna asociacién? Siy No. 1Cual?

................

csbr,
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CUESTIONARIO PARA EL ESTUDIO DE LA SITUACION SOCIAL
" DEL VOCEADOR.

Meéxico, D, F, a de de 1956.
Sexo: M. F. Edad: ... afios. Estatura: ... Mts.
Peso: ... Kgs. Domicilio:

E. C

Pertenece a la Unién: Siv e No. ...
Tipo de casa:
Casa sola; departamento; vecindad; barraca; cuarto redondo.,
Valor casa propia: .............. Renta: $ ... ... No paga. ;Por qué? ______.______.

Material de la casa: De madera; lamina; adobe; material.

Piso: tierra, cemento, ladrillo, madera, mosaico.

Ventilacién: ; arreglo; pintura;

Partes de la casa: .
Recdmaras ( ); Cocina; Comedor; Bafio (priv. Puablico); Sala; Patio.

Medidas aproximadas: R.: Coci.: Com.:

Sala: oo Patio: ... .o

Muebles: '

Camas ( ); Roperos ( ); mesas ( ); asientos ( ); vitrinas ( );

estufa de gas; petréleo; tractolina; anafe; parrilla eléctrica.
Instalaciones:

Luz eléctrica; petréleo; velas. Gasto: 8 e reemnaa—aaanann
Familia:

Nimero de miembros ( ); Hombres ( );  Mujeres ( )

Parentesco: Nuam. Edad Ocupacién Sueldo

1.—Esposo-a $
2.—Hij0 $
3.—Hijo ... $
4.—Hijo $
i $

$

$

5.~Hijos
6.—Hija

7.—Hija .

BemHIIA e eoentesenneanmeennrane $

O HJAS e e e e eaae e aaananinann $

10.~Padre $

11.—Madre $

12.—~Hermanos g

$

$

$

$

13.~Hermanas
14.—~Sobrinos
15.—~Sobrinas
160!‘-’
1711—'

......................
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Distribucion de los ingresos:

Aportacién’ al Hogar:

..........................................................................................................................

Escolaridad Div. Predilectas Lug. de Div. Precuencia Gasto en Div,

| B OO UOR OO
2 e ettt e et aaes
B e et e e eaamnnn .
A ettt et n e e nne
D et ee e e aeenn e meen
B e
T e e aee————mmmmeeeeeeeememaemmeseomoommoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesomnmennennnenennnans
B oo eeeeomoe oo oo eoe e e e eeeeeeeneeeeeeeeeeeemmeeeeeeeeeemeeeeeeeee
e e e e s e e emecea e ettt et e emnenan s —emeeas
10, e nan
Ll e
L2 et e an
1 T
| L U AU
| & TSRS
16, —

T e LD L T EL L EL DL T PP R
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tA quién de la familia recurre en caso de un problema econémico?

.

2
3

¢A quién fuera de la familia recurre en el mismo caso?

1

1. —

Interés $

2. —

Interés $

3 ~

Interés $

Alimentacion: *

Desayuno:
Comida:
Cena:

Gastos: Leche $
Frijoles $
Carne $ ..o Cafée $
Comida de los domingos: Desayuno: e eeeeeeeemsemanmnnnnannneeseaeenanane
Comida: ., Cena:
Gastos semanarios: Azicar: $ Sal: $ Manteca: $_................
Combustible: $___ ... ...
Gastos mensuales: Agua: $..... ..o, Utiles aseo: $...o .oooeieeeeeieennen
Utiles Escol.: $

$

Fiestas: {Coémo se celebran? Invitados Gasto-

Familiares:

Religiosas: ...

Nacionales:

Nuam. Ingresos Aport. Hogar 9% Aportacién 9% Aport.c.r. Total
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Egresos tofales:

Ropa Med.Med. Transp. Div.  GastAlim. Renta Luz  Agua T.Egres.

S $e $ $ $ $ $ $ $
Ingresos Totales Aportacién Total Total Egresos

& ST $ $

$ $ S s

$ $ $

Observaciones Generales:

Casa:

Vestido: ..

csb.
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FECHA DE DEVOLUCION

El lector se obliga a devolver este libro
antes del vencimiento de préstamo sefiala-
do por el Gltimo sello.
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